PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025 RSUD SEKAYU KAB. MUBA
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PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU

Jalan Bupati Cesman Bakar | Kayuara, Provinsi Sumaters Selaian
Telepan | (G714) 3330203 Kode Pos 3071
Emal : sekayursudiomail com Website - reudsakayu mubakab.go id

KEPUTUSAN DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU
NOMOR ; 800/245/SK/RS/X1I/2024
TENTANG

PENETAPAN TIM PENYUSUN DOKUMEN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA
[NSTANSI PEMERINTAH (SAKIP| PADA RUMAH SAKTT UMUM DAERAH
SEKAYU KABUPATEN MUSI BANYUASIN TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DIREKTUR EUMAH-SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU,
Menimbang ;8 bahwe berdasarken Peraturan Presiden Nomer 29 Tahun
2014 tentang Sistem Aluntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, penvelenggaraan SAKIP pada SEPD
dilalcsanalan oleh Entitas Akuntabilitas Kinerja SKPD:

b. bahwa  dalam ranglta  penyelenggaraan SAKIP
sebagaimana dimaksud pada bural a periu dibentuk Tim
Penyvusun Dokumen Sistem Akuntabilites Kinernja
Instansi Pemerniah (SAKIP| pada Rumah Sakit Umum
Dasrah Sekayu:

c. bahwa berdasarkan periimbangan sebagaimana
dimaksud dalam humif & dan huraf b, perlu menetaplkan
kepumsan direkitur tentang Penetapan Tim Penyusun
Dokumen  Sistem  Akuntabilitas. Kinerja Instansi
Pamearintah [SAKIP) pada Fumah Sakit Umum Dasrah
Sekayu Kabupaten Musi Banvuasin Tahun 2025:

Mengingat t 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonseszia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Eepublik Indonesiz Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2007 tentang Eencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia- Tahun 2007
Nomor 33, Tambahar Lembaran' Negara Republik

1 -

Crofmrmen aw feleh gizndedangant seoars sleldmmic meaggunaksn sammiar efekronik
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Indonesia Nomor 4700):;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang
Kesehatan (Lembaran Negara Eepublik Indonesia Tahun
2023 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6887):;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keungan dan Rinerja Instansi Pemenntah
(Lembaran Negara Republik Indonesiar Tahun 2006
Nomer 26, Tambahsn Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

5. Peratiran  Presiden Nomor 29 Talmn 2014 tentang
Sistem1  Akuntahbilitaz Kinerja Instansi  Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesiar Tahun 2014
Nomor 80);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluaasi
Pembangunan Daerah., Tata Cara Evaluasi FEancangan
Peraturan Dasrah tentang Rencana Pembanpunan
Jangka Panjang dan Rencans Pembangunan Jangka
Menengah Dasrah, seria tata cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangks Panjang Daerah. Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencanz
Kerja Pemerintah Daerah;

7. Peraturan Bupati Nomer 290 Tahun 2021 tentang
Susunan Orgagisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Rumah
Sakit Umum Daerah Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
(Berita Dasrah EKabupaten Musi Bamyugsin Tahun 2021
Nomor 290);

8. Peraturan Bupatl Nomor 16 Tahun 2022 ‘{entang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Musi
Banyuasin Tahun 2023-2026 [Berita Daerah Kabupateri
Musi Banyuasin Tahun 2022 Nomor 16);

Crofmrmen aw feleh gizndedangant seoars sleldmmic meaggunaksn sammiar efekronik
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Q. Peraturan Bupati Nomor 63 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penvusunan Perjanjian Kinerja. Bencana Aksi,
Pengukuiran Kinerja. Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara
Feviu atas Laporan Kinerja Pemierintah (Berita Daerah
Kabupatenrt Musl Banyuasin Tahun 2022 Nomor 83},

MEMUTUSKAN

Penetapan Tim Penvusun Dokumen Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah [SAKIP] pada Fumah Sakit
Upmire Daerah Sekavu Kabupaten Musi Banvuasin Tahun
2025;

Tim Penovusun Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah [SAKIP) sebagaimana dimalsud pada

diktum KESATU terdapat pada Lampiran yang merupakan

bagian vang tidak terpisahkan dari Keputusarn inif

Tim Peovusun Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instensi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana dimaisud pada

diktum KEDUA, memiiliki uraian tugas yang meliputi:

1. Mengumpulkan dan menganalisa data sebagal bahan
permvusunan dokumen perencanaan strategis, rencana
kerja tatiunan, perjanjian kinerja, pengukuran kinecja
dan pelaporan kinerja; dan

2. Menyusun dokumen perencanaan strategis, rencang kerja
tehunan, perjanjian kinerja, pengukuran kinerja dan
pelaporan kinerja sesua dengan ketenhian yang berlakn:

Crofmrmen aw feleh gizndedangant seoars sleldmmic meaggunaksn sammiar efekronik
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KEEMPAT t  Keputusan ini mulai berlaloa sejak tanggal ditetapkan.

DHtetapkan di ; Sekayu
pada tangzal  : 30 Desember 2004

DIREETUR RSUD SEKAYU

v

dr. SHARLIE ESA KENEDY, MARS
PEMEBEINA TINGKATI / IV.b
NIP. 19810425 201001 1 018
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Lampiran ;. Eeputusan Dreliur BSUD Ssravu
Romor + BED/2ASTSH RSXI /2024

Tangzat - 0 Desembar 2024

Tentans = Tim Penyusuy Debomen Sistam

Akuntehilitas Einera Inztans
Femerinte® pade  Foamsh Saing
Umum Dasssh  Sekssu Msbupsten
hfusi Banjruesin Teinm J02E.

TIM FERNYUSUN DOEKUMERN SISTEM AKUNTARBILITAS KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH {SAKIP) PADA RSUD SEEAYU TAHUN 2025

Pemangrung Javab
Estua

Wakal Ketuiia
Sekretaris

Anpgots:

- Kelompok Admimetrsst
dan Umnam

- HRelompok Ksuangan

- Relompok Bina Program

= EKelompolk Pelayatian
Medslc

Wakal Direkrtur Pelayansan:
Perencana Ahl: Muads Sub-Koordinstor

Perencanasn & Evaluasi:

1. Kepzla Bagian Administrast dan Umnm:

2. Admimstrator HKesehatan Ahh Muda Sub-
Koordinator Ketatausshaan:

3. Adminietrator Kesehatan AhH Muoda Sub-
Eoordinator Repegawaian & Dilkdat;

4. Admmustrator Kesehatan Ahh Muda  Sub-
Koordinarer Rumah Tangea & Perlengicapan:

2. Seluruh Staf Bagian Adm dan Umum;

1. Kepala Bagian Ksuangan:

2. Anahls Keusngan Pusat & Daesrsh Sub-
Koordinator Alcuntane & Pelaporan:

3. Anahe Ksusangan Pusat & Daerah Ahlhi Muda
Sub-Koordinator Perbendaharasn:

4. Anshs Kebijalan Ahli Muds Sub-Koordinator
Verifiks=si & Anggaran:

5. Beluruh Staf Bagian Keusngan;

1. Kepals Bagian Bina Program dan Publilasi:

2. Anahs Kebijakan Ahli Muda Sub- Eoordinator
Huloym & Humas:

3. Penvuluh Keschatan Masvearaksat Ahli Muda
ESub-Keordinator Promost Eesehatan BS;

4. Seluruh Stef Bagian Bina Program dan
Publikkssi

1. Eepzla Bidsng Pelayansn Medik;

2. Admumstrator Hesehatan Ahh Muda Sub-
Koordinator Pelayanen Medilk:;

3. Perskam Meadi= Ahh Muds Sub-Eoordinator

Cofumen inl leizh dilandalangani tecars siskironik mengguhakan serdifia! siakfmmik
FEng gieshitan oleh Ezizi Bemgr Semiita s Elekironik (E3rEl. Ezgan Sber oen Sanadl Negen
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Rekam Medik & SIRS;

Seluruh Kepala Instalass;

Pelayvanan Medil:

Seluruh Ketua Komite @ ingkungan Bidang
Felayvanan Medils

Selurnh Estua SMF;

KEepala Bidang Pelayanan Keperawatan:
Perawar Ahh Muds Sub-Koordinator
Pelayanan & Asuhan Keperawstan:

Perawat Ahl Muda Sub-Koprdinator Enks &
Pengembangsn Mutu Esperawnian;

Selurah Kstua Komts @ ngkungan Bidang
Pelayanan Kepsrawstan:

Seluruh  Kepala Ruangan di Hngkungan
Bidang Pelayansn Keperawatan:

Seluruh Stafl Bidanp Pelayansn Keperawatan;
Kepala Bidang Pelayvanan Penunjang:
Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahh Muda
Sub-Koordinator Penunjans Medils
Radicgrafer Ahli Muds Sub-Koordinator
Perunjang Nen Medile;

Sclhuruh Kenza Komite di linglungsn Bidang
Pelayanan Penunjang:

Selurnh Kepala Unit 'di hngkungan Bidang
Pelavanan Penunjang

Seluruh Staf Bidang Pelavanan Peaunjang.

DIREKTUR RSUD SEKAYU

dr. SHARLIE ESA KENEDY, MARS
PEMBINA TINGKATI / IV.b
NIP. 19810425 201001 1 018

Cofumen inl leizh dilandalangani tecars siskironik mengguhakan serdifia! siakfmmik
FEng gieshitan oleh Ezizi Bemgr Semiita s Elekironik (E3rEl. Ezgan Sber oen Sanadl Negen



PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU

Jalan Bupati Oesman Bakar | Kayuara, Provinst Sumaters Saiatan
Telepon ((714)3330203 Kode Pos 30711
Email - sekayursud@amal com, Website  rsudselayu mubakab goid

KEPUTUSAN DIREETUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU
NOMOR : 000.7/ 14/SK/RS/1/2025
TENTANG

PENETAPAN PERJANJIAN KINERJA PADA RUMAH SAKTT UMUM DAERAH
SEKAYU KABUPATEN MUSI BANYUASIN

TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DIREKTUE RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU,

Menimbang : & bahwa berdasarkan ketentnan Pasal 9 ayat (!

Peramiran Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014

tentang  Sistem  Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemenintah, setiap entitas Aluniabilitas Kinera

menvusun lembar/dokumen Perianjian Kinerja dengan

memperhatikan dokumen pelaksanaan anggaran;

k. bahwa  berdasarken  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Direktur RSUD Sekayu tentang Perjanjian Kinerja pada
Fumah Sakit Umum Daerah Sekayu Kabupaten Musi
Banyvuasin Tahun 2023;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomeor 25 Tehun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional |Lembaran Negara
Fepublik Indonesia Tahun 2004 Nemor 104, Tambahsan
Lembaran Negara Espublik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 12 Tshun 2007 tentang
Eencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2005-2025 [Leinbaran Negara Republik Indonesia
Tahin 2007 Nomor 33. Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tshun 2023 tentang
Kesehatan |[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 105, Tamibahan Lembaranh Negara Republik

= 4=

Crofmrmen aw feleh gizndedamgan seoars sleldmmic menggunaksn satmiar efekronik
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Indonesia Nomor 6778;

4. Peraturan Pemerintzh Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keungan dan Kinerja Instansi Pemerintah
fLembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik
lndonesia Nomor 4614;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistern  Akuniabilitas  Hinerja Instansi Pemerintah
fLembaran Negara Republik Indonesiza Tahun 2014
Nomor 80);

ol

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 36 Tahun 2017
Tentang Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Dasrah, serta tata cara Perubshan Fencana
Pembangunan dJangka Panjang Daerah, Rencana
Pembanpunan Jangka Menengah Daerah, dan Eencana
Kerja Pemerintah Dasrah;

7. Peraturan Menteri F’&nda}'agimﬂ.aﬂ Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjaniian Kinerja, ‘Pelaporan Kinerja
dan Tata Cara Eeviu atas Laporan Kinerje Instansi
Pemerintah (Berita Nepara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 1842);

&. Peraturan Bupati Musi Bamyuasin Nomor 290 Tahun
2021 tentang Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan
Fungsi Rumah Sakit Umium Deaerah Sekau Kabupaten
Musi Baivuasin (Berita Dasrah Kabupaten Musi
Bamvuasin Tahun 2021 Nomor 290);

9. Peraturan Bupati Nomor 16 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Daesrah Kabupaten Musi
Bamyvuasin Tahun 2023-2026 |Berita Daerah Kabupaten
Musi Bamyuasin Tahun 2022 Nomor 16);

Crofmrmen aw feleh gizndedamgan seoars sleldmmic menggunaksn satmiar efekronik
vaRg diterbitkan cieh Sslal Eesar Sethinasi Sleidronic (25eS). Cadan Sherdan S=ndi Neges
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10, Peraturan Bupati Nomor 63 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja, Rencana Aksi,
Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara
Rewviu atas Laporan Kinerja Pamerintah (Berita Dasrah
Kabugpaten Musi Banvuasin Tahun 2022 Nomor 63);

MEMUTUSKAN
Menetapkan
KESATU : DPenstapan Perjanjian Kinerja pada Rumah Sakit Umum
Daerah Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2025;
KEDUA :  Keputusan ini mulai berlak sejak tangeal ditetapkan;

Ditetapkan di : Seksyu
pada tanggal  : 02 Janoari 2025

DIREKTUR RSUD SEKAYU

=i

dr. SHARLIE ESA KENEDY, MARS

PEMEINA TINGKATI / IV.b
NIP. 19810425 201001 1 018

Cofummen iy felzh difzndafangant secars slekionic mesgguraksn seamiar eedironi
vaRg diterbitkan cieh Sslal Eesar Sethinasi Sleidronic (25eS). Cadan Sherdan S=ndi Neges



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintsh yang sfektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

MNama - dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS
Jabatan Direktur RSUD Sekayu

Selanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA

Nama dr. Azmi Datiusmansyah
Jabatan Kepala Dinas Kesahatan Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku Alas Pihak Partama, Selanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

Pihak Perlama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesual
dengan lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai larget kinetja jangka manegah
separtl veng telah ditetapkan dalam Dokumen Perencansan. Kebemasilan dan
kegagalan pencapaian target kingrja tarsebul menjedi targgung jaweb Pilak Perama.

Pihak Kedua akan melakukan superisi vang ekan melskukan svaluas) terhadap
capaian kinerja darl petjaniian ini dan mengambil tindakan yvang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Kesehatan Direktur RSUD Sekayu
Kefupatén Musi Banyuasin Kabupaten Musi Banyuasin

; ; &N ansyah | dr, Sharlie Esa K , MARS
Hmmo&:s 200502 1 003 NIP 19810425 2010011 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(| 2 | 3 4
I [Meningkainya Kualitas Layanan 1. Predikal Akreditasi Panpuina
Kesshatan dalam Lipaya Pencaperin
PR Hesanaan Masyarmat 2. Pemsantase (ndikator SFM vang A%
nencHpal el
3 IndeNg Kepuasan Masyamkal B3%
NO PROGRAM | KEGIATAN ANGGARAN [ KETERANGAN_|
A |PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN [ KOTA
1 Peningkatan Pelayanan BLUD Rp 140 000 D00 (00,04 HLLID
B |PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Panyadiaan Layanen Kesahalan
o Junfuk LIEM dan LEP Rujukan Rp 055.095.02,00 AP
ﬁr‘kﬂhﬂl Daarah Kabugiaten/ Kol
TOTAL
Sokayu, Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kapala Dinas Kesehatan Dircktur RSUD Sekayu
Kabupatan Musi Banyuasin Kabupaten Musi Banyuasin
A N
*.dr. Azm| Darjusmansyah dr. Sharlle Esa Kenady, MARS
NIP 19810425 2010011 018

NP, 18720028 00502 1 603




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemien pemerintah yeng efektlll iransparan, dan
akuntabal serta berorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ink

Nerma . Ridati Murdiyantl, S Si. MARS
Jabatan - Wakl| Direkiur Administrasi & Keuangan RSUD Sekayl

Selanjulnya disebut PINAK PERTAMA

Nema . dr. Shariie Esa Kenedy, MARS
Jabatan - Dirgktur RSUD Sekayu

Selaky Atas Pihak Pertama, Selanjuinya disebul PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjan|l skan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sasuai
dengan lampiran perjanjian inl, datam rangka mencapal targel Kinerja jangka menegah
sepertl vang telah diletapkan dalam Dokumen Perencanaasn, Keberhasilan dan
keganalan pencapaian target kinkria terssbut menjadl tanggung jawab Pinak Pertama

Pihak Kedua skan mealakukan supervisi yang akan melskukan evaluas: terhadap
capsiar kinetja dari peljanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rengka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Direktur RSUD Sekayu Wakil Dirgktur Administrasi &
Kabupaten Musi Banyuasin Keuangan RSUD Sekayu

Kabupaten MusrBanyuasin

dr. SHARLIE ESA KENEDY, MARS RIDATI
NIF 18810425 2010011 018 NIP 1

DIYANTI 5.SL.MARS
0324 199502 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam ranghs mawdjudkan mans@emen pemerintah yang efekllf vansparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kaml yanag bertanda tangan dibawah ini

Nama - dr Ira Puspiia Mizar Giniting
Jabaish - Walkll Dirgkiur Pelagyanan RSUD Sekayu

Selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

MNams - dr. Sharfle Esa Kenedy, MARS
Jabatan : Direkilr RSUD Sekayu

Selaku Atas Pihak Pertama, Sslanjuinya dissbul PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berianjl akan mewujudkan larget kinetis yany sehMarusnys sesusi
dangan lampiran perjanjian inl, daiam rangka mencapai targe! kineda jangka menagah
seperll yang teiah ditetapkan dalam Dokumen Perancanaan Keberhasilan dan
keijagaian pencapaian target kineria tersabut menjadi tangaguny jawab Plhak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakykan evsluas| terhadap
capalan kinetja darl perjanpan inl dan mengambil tindekan yang diperukan dalam
rangks pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Direktur RSUD Sekayu Wakil Diraktur Pelayanan
Kabupaten Musi Banyuasin RSUD Sekayu nyuasin

dr. IRA PUSPITA MIZAR GINTING
NIP R9820713 201001 2 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beranda
tangan dibawah inl :

Nama - Raden Ayu Ritz Anggraini,SST. M.Si

Jabiatan . Administrator Kesehatan Ahli muda
Subkeordinator Kepegawaian dan Diklat

Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama © Yulrizal SKM. . M.H

Jabatan - Kepala Bagian Administrasi dan Umum

Selakl atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan|i akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, datam rangka mencapai targetl kineda
fangka menengah seperii yang telsh ditetapkan dalam dokumen
perencanaarn.

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi
tangung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan svaluasl
ferhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pembernan penghargaan dan sanksi

Sekayu, & Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘ wi
‘@j«vnné;ff’- (N
Yulrizal SKM,M.H Raden Ayu Rita rainl, SST., M.S!
Panata Tk I/ Il d Penats Tk 1/ 1Il:d

Mip. 197507242001121003 NIP. $974020571897032003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
SUBKOORDINATOR KEPEGAWAIAN DAN DIKLAT PADA RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

N, KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 ] 4
Tersusunnys Dokumen Rancangan ]
1 |Preaiam | Hengana Kens tEhunan ﬂ':‘nlgl;ghunm Progrem ke Kepagamin 1 Bakumon
Kanigmwaias dan DikE]
durmiar Cokumen Rencana Kenubiran Sumitesn
daym Mamusia REUT Sekayu 1 Dfumen
Tersadiamym Coitlmman =] .
2 |Eepepaismisn bagl pegess dl REUD ﬂmﬂﬁ.ﬁﬁm mlw Sumber onys 1 Dokumsn
Semyu
Jammlsh Dokismen pota Ketenagaan pads
instdasi 35 B Rolusirien
];EEFntm wezhelu prnmElsn konmian porg bt 100%
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Jumiah Dokwman peteahy kafian TOR Kingrs _
Bubapen lunpegaaslen dur Giday dufpm 1 3 palashy Kajimn TOR]
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NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
WO. |Kegistanfsubkeglatan Anggsren Fetamingan

m ; PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH BLUD

Kegiatan : Administrasi

awalan Peranglat Dasrah

:"’“"TI ﬂrq:::ndtﬂﬂmmnmi reaawal | e 1,000.000,063,00 BLUD
BEmbingsn Taknis [mplemanias)
Peistirart Pertéidanctinsancen |70 186,912.000,00 BLLID

TOTAL Rp 1.186:812:000,00
Siskayiy, 5 denuier PO25
Miangstahui, Adminisirator Kesshatan Ahll Muds:

Kepala Bagien Admimistrasl dan umuam
RELD Sshgyu Kabupatan Muni Banyeasin

Y —

Yulrizal SKM,M.H
Panata Tk If 1ll.@
Nip 187507242001121003

Subkoordinstor Kepegawsian dan Dikist
RSLUD Sekayu Kabupsten Musi Banyussin

A

§

Raden Ayo Rita Anggraini S5T. M.Si

Pendts Th ¥ lIlLd

MIP: 157400081 537 0A3000




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efektil, tranasparan, dan
akuntabel! serta berorlentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama Agustini, SE., M.Si

Jabatan Kepala Bagian Keuangan

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA
Nama Ridati Murdiyanti, 5.51., MARS
Jabatan Wakil Direkiur Adminisirasi dan Keuangan

Selaku Atasan Pihak Periama, Selaniulnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama barjanfi akan mewdjudkan largst kinefa yang seharusnya sesual
lampiran perfanjian inl. dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah sepert
yang lelah ditetapkan dalam Dokurmen Perercanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapamn target kinena tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua sksn melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
terhadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Wakil Direktur Administrasi dan Kevangan Kepala Bagian Keuangan
RSUD Sekayu Kabupaten Muba

g
NIP. 19750847 200003 2 006




PERJANJIAN KINERIA TAMUN 2028

KEPALA BAGIAN HEUANGAN
RSUD SERAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
ND. HABARAMN PROGRAM KEGIATAN (MCIMATOR MINERIA TARGET
1 2 3 [
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama Rodes Kumiadi, A Md
Jabatan Analis Ketangan Pusat dan Dasrah ARli Muda

Sub Koordinator Akuntansi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama Agustini, SE. . M.Si
Jahatan Kepala Bagian Keuangan

Seiaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama besjanji akan mewljudkan largat kinera yang seharusnya sesual
lampiran perjanjlan inl, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah sepertl
yang telah dietapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasitan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersabut menjad| tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang akan melakukan evaluasi terhadap
lerhadap capaian kinena dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu,  Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bagian Keuangan Analis Keuangan Pusat dan Dacrah Ahli Muda
RSUD Sekayu Kabupaten Muba Sub Koordinator Akuntansi dan Pelaporan

RSUD Sekayu Kabupaten Muba
M

Rodes Kumiadi, A.Md
NIP. 19691204 199903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR AKUNTANS!I DAN PELAPORAN

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
2 | 4

Tirsedir g0 laporan socshiah sudiled Provtiiat cgerh frail Suddll Saporan beuiirgah Dpinl WTP
Teartaksainya pancaiaton dan Fhirem e peicaiatnn dan pembgkukan T
josmibububan salioe iransaks kemngan  [sebap rarsihel keusngen

TorinkgEanims prodid e aliirtong don Pisramribeie toriskannanye promedur kot 106
[mporun keuangan SAPR [dan laparan keuangan SAP

Tersejengparanyn sjpen mformasi dan Farseniesa emEelEngprmanmya smiem inlonmes 0%
Al EUuSrgnn ame @k ontingl emngom

Terfaksananys pengeansolidassn laporen [Persantase torsksananya ponghonsslidssan 100%
RELUD Sakaye 1Inp|:|rln FLSLID Sadamyu

Tertksananyn pendolumsn|esan ikl [Perseniaes Souksassnya pendokimsntssign 1005%
[osrerimann dan pergehsaran Bl peneremesn dan pengalisean

KEGIATAN | SUB KEGIATAN ANGEARAN RETERANGAN

Adminmirani Houangan i'rrlng!‘ur
10aermi

Kootdngs dan Patoksprsan Atz Rp 1 0, 000, 00 BLUD

Bl LD

TOTAL Rp 109,892,000,00 8LuUD
Mengatahul, Selayu, Januari 2025
Kapala Baglan Keuangan Analls Keuangan Pusat dan Operah Ahll Muda
RSUD Sekayu Sub Koordinator Akuntansi dan Pelaporan

Kabupatan Musl Banyuasin

Agirst . M.
NIP_ 1575081} 200003 2 008

RSUD Sekoyu

Mo
Lo

Rodes Kumiadi, &.Md
NIF. 16691204 132803 1 004




PERJANJIAN KINERUA TAHUN 2025
PERENCANA AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PERBENDAHARAAN
REUD SEXAYU
KABUPATEN MUSIBANYUASIN

oL BASARAH SUB KEGIATAN INEHKATOR WINERLA TARGET
1 2 '3 4
Tepanyhinys perbayama oajl, tmjanginFerssniise  pembeyaEn  gajiiuniEngn
b Jdian mak laimys pagavsi REUD Selnldion fab lsmnys pegeesl RSUD Sekayu| 1007
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Joon Sty i seh BLLD RSUG-SERAY an i vee BLLILD RSUD Eakayy
NG KECIATAN | SUB KEGIATAN ANGOARAN HKETERANGAN
A PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH
|naERAM BLUD
1 |Peyadiasn es FEiayanan Uinaene Kanior | Bp 18505 Vo847 1.00 Bl
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2 |Pres=ans Pandukif) Gehing Renloratsu | Fp R0 £57 000 00 WL
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L silivmes
TOTAL Rp ABSISB54TT0

Ealuryu, 30 Januan 2E25
Anals Perbendahmrmon Nagare Al Muds
Buls Koordinaior Pertendidarsan

Hﬂuﬂm
Yuity Oictariza 5 Pal
WP, 16621095 200902 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS ANGGARAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR VERIFIKAS! DAN ANGGARAN
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

|pengesatan DPA BLUD ke BPKAD

pEngUELIED pangesaiian
DFA BLUD ke BRKAD

SASARAN SUE KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
2 3 4
| Tersadianya Sistam Aplkas: -y 1 Pakst
Foomdines) Teknis Aplikas
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|DPA DRA
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PROGRAN/KEGIATAN/SUB
KEGIATAN

FPROGRAM PENUNJIANG URUSAN
PEMERINTAH/DAERAH BLUD

Duikungsn Pelakeansan Slstem
Pamerintahon Barbasis Elakimnik Ry
Parda SHPD Dandstay BLUD

125.408.000,00 BLUD

Administrasi Pelayanan JKN FKRTL

48 B15 787 447.00 BLUD

Habag Hauangan
RSUD Sekayu
Kabupisten Musi Banyuasin

Fambina [ IV.a
NiP. 18750817 200003 2 006

Sekayu, Januarl 2025
Analis Anggaran Ahli Muds
Sub Koordinator Verifikasi Dan Anggaran
REUD Saelcayy

=

Endang Anggresilina, SE. M.S|
Penata | fll.d
MIP, 18230128 201104 2 0413




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemesn pemanniahan yang efektii. transparan, dan
-akuntabel sarta berorientasi pada hasil. kami yang beranda tangan di bawah Ini :
Nama - Tika Hadiyanti, AM.f, S AP

Jabatan - Kepala Baglan Bina Program dan Publikasi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Ridati Murdiyanti, S.5i, MARS
Jabalan - Wakil Direktur Adrministrasi dan Keuangan

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjulnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Partama berjanji akan mewljudkan targel kinerja yang seharusnya sesual
lamplran perjanjian ini, dalam rangka mentapai target kinerja jangka menengah separt
yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan, Keberhasilan darn kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
terhadap capalan kineria dari perfanfian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Wakil Direktur Kabag Bina Program dan Publikasi
Administrasi dan Keuangan RSUD Sekayy Kabupaten Muba

RSUD Sekayu Kabupaten Muba

ANTI, 5.51, MARS TIKA HADIY , AML.F, S.A.P
NIP. 19770324 198903 2 001 NIP. 18801020 200604 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN BINA PROGRAM DAN PUBLIRASI
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUS!I BANYUASIN

HO. SASARAN PROGRAM | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |T=rousunnya dokumiin pamscinpan ¢an Jimlah Lapomn Perancangal dan 4 |=pors)
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‘_
Mengetahul Sekoyu,  Janusd 2025
Wikl Hemktur Adminlstranl din Keosngsn Kabiag Bina Program dan Publliasi
REUD Eakayu D Sehayu
Kabupaten Mual Kabupaten Musl Banywssin

NP AGTTO024 189803 2 101

Tika I, AMF, S.AP

KiP, 15861020 200804 7 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel seria berorientas| pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama ' Muhamad Nasir, SE, M.5i

Jabatan ' Perancana Ahli Muda

Salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Tika Hadiyanti, AM.{, S.AP
Jabatan ' Kepala Bagian Bina Program dan Publikasi

Selaky Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnys sesual
lampiran perianjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pinak Pertama:

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasl terhadap
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambll tindakan yang diperiukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kabag Bina Program dan Publikasi Parencana Ahll Muda
RSUD Se Kabupaten Muba RSUD Enh-yuhj(nhupﬂnn Muba
o

/_
K .l'_..-""r

F

AM.F,SAP MUMAD NASIR, 8.E, M.Si

TIKA HADIYA
04 2 009 NIP. 19770820 200701 1 006

NIF. 18801020 2




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERENCANA AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN EVALUASI
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

INDIKATOR KINERJA TARGET

ity Dedewmen Rancans Strategs
|(Reniatras} yorg dikoordinic 3 Dokuimen
umiah Dokurrien Rencans Kerja (Rerja)
yang kerkoondinir 3 Dodcuman
Jumidah Bckomnan LECEP yang dikoprdinir

1 Doluman
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ilaksansican i REUD Sekaryu per bulain ? Rapuat
durriah Dolenen LFPD yang dilkoondinT -

1 Deduian

MO KEGIATAN | SUB KEGIATAN ANGOARAN KETERANGAN

Boekayu, Januar] 2025
Perancana Ahll Muda
Sub Koordinator Perencanasn dan Exalussl
ﬂEI.ID}dnu
e
" o

of

/1
Muhamiad Masir, SE, M.5i
NIF. 16001020 200504 2 009 Wi, 197T0R20 200709 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemsn pemerintahan yang sfekdl,
transparar, akuntabal serta barorientasl pads hasll, kami yang betianda
tangan dibawah inl

Nama - Zuryah, Am Keb
Jabatan - Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahll Mudea
Subkoardinator Pramosi Kesshatan Rumah Sakit

Selanjutnya disebut pihak perfama

Nama - Tika Hadiyant|, AMF, S.AP
Jabstan . Kabag Bina Program dan Publikasi RSUD Sekayu
Kabupatan Musi Banyuasin

Sslaky atasan pihak pertama. salanjutnya dissbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targe! kinérja yang seharusnys
sesyual lampiran perjanjign inl, dalam rangka mencapail target kinerja [angksa
menangah seperil yang telah ditatapkan dalam dokumen perencanaan
Keberhasian dan kegagalan pencapaian target kinerja fersebul menjadi
tangung @wab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang skan melakukan evaluasi
terhadap capalen kinerda dar perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang
dipariukan dalam rangka pemberian panghargaan dan sanksi

Sekayu,  Januan 2025

Pihak Pertama,
%,

Tika Hadiyanti, AMF, S.A.P Zuryati, Am.Keb
NIP. 18801020 200604 2 005 NIP. 18770802 200604 2 002




PERJANJIAN KINERJA

PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT AHLI MUDA TAHUN 2025
RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

W, EASARAN ETRATEGIS INDIKATOR HINERJA TARGET
1 e — 3 4
1 Terdlaizpnanye panyusunan dokurman 1 Juminh Dokumean Program 1 Lmsopian
Program Kerja Sub Substantil Promesi Kurjie Sub Substantif Pramos
KeisHalan Rumnl Srkil Bagien Bins Keaahetor R Sar Bagian|
Program den Fublilias) Hinn Fogram den Pulbiias
P 'T?nmem'gn pelskaanasn haglatan prarics | 2 Judoh Eaginfan Promickl 12 Kagiatan
daiy sosialless hesshatan Kusahatan yang ditakaanakam
2 |Tommpanym pembustan media promosi 3 Jurminty W Fromos f Jans
|k ssitan Kazshatnn o RSUD Saksy
4 |Tarcapainys petakssraan kegiatan adukal | 4 Jumish Kegsian Sdukesl | 12 Kaglatan
I Ernyululum kesshatan dalam nghungs Fanyuiphe Regenatan yang
HisU0 Sakmu dilakesnatan datam EEdUng
G |Teriapmifya pefakssnasn keglstan sdukail | 5 Jumiah Kegiatan: Edukas 12 Kegiaten
| peoytiuhen kasahatan d) laor irgkungen Penyuluhan Kesshatnn yang
RSLIC Sakoyu ditaksamikan ifi lusr geduny
NO PROGRAM | KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Sehayu,  Januar 2025
FiHAK KEEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN BINA PROGRAM PENYULUH KESEHATAN MASY ARAIKAT
flAN PUBLIKASI RSUD GEKAYU AHL! MUDA REUD SEKAYLU
KABUFPATEN MUSI BANYUASIN KABLIPATEN ML BANYUASIN
Lo}
TIKA HADIYANT L, AMF, SAP ZURYATIRAm, Keb

HIF 15801020 200804 2003

MIF. 19770202 200604 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam ranplka mewupdban mansjemen pemeniniah vang sfsltf transparsn dan slmptabet serts berorientasi
padi hasil kami vang bertands tangsn di bawah ing:

Nama Hi. Solehatun Rokigh, SEM MARS
Jabatan Kepals Bidang Pelayaman Pennnjang
Selanjumyz di sebut PIHAK PERTAMA

Jabatan o Welal Pirekiur Pelayanan

Selaku Atas Prhak Pertoma. Selamputnya disebuot PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berang dkan mewudican target kinerja vang seharoanya sesum dengan lampirsn perfanyian
i, dalam ranshs mencaps target Kinerja janoka menencsh seperti vane telah di tetapken dalam Dokumen
Perericanaa Keberhanlan dan kegagalsn pencapamn target kinena tersebut menjad: tangouns jawab Pihak
Pertams '

Pihak Kedua akian melakulan superven vang akan melakulan evaluses tethadap capaman knera dan
petjanyisn ini dan mengaminl tindakan vang diperlukan dalam rangla pembenan peaghareasn dan sanks:

Sebavo,  Januan 2025

FIHAK EEDUA,

Wak Direltur Pelavanan
BECD Sgl:n"n Kab Mnsi Banvnasm

s

dr. IRA P['SPIT.L\!]I—ER GINTING
NIP 19820713 201001 2024

FIHAK PERTANMA.

Kepala Bidang Pelayansn Pemunyang
REU

-
Hj. SOLEHA
NIP 197303

N ROBIAH, SEAL MARS
109703 2 002




PERIJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
HEFALA BIDANG PELAYANAN PENUNIANG

WIF, TOE20T 13 201001 2 024

WP ST 5 1T 2 00

RSUD SEXEYL
FASUPATEN MUSIBANYUASIN
W0 BEIASAM PROGRAM | KEGATAN IHDIEATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
| |Terishzsazeys percncanaan kebiluhen bidaeg Lurtish kstorsatizn pedgram kess Ddang elayeran  Dedur=n
pekeyarn perEny ==
2 |Terssiencoavanys parmarsinan mdislor 5P 25da] dumsn aponsn SPW Biding Peisyanan Fenunzed 4 Doduimen
eding pelEyaran penumEng
3 |[TerseiE=gpstams o= dan PEEwEs hemish pEmeian = Ens das DPRSIENS TeifEAEn * Dolmrer
|operazions pelayanon penumarRs - |penurEns
L |Torssienggerses Sovumen parEiesn s Jamiah doiymen persran el peisaran =0 £ Dobar=p
peislEMan DEumEng [zalzvanian peauRismg
T [Tenhgudns pesnokatsn mull pelasarae Jurrish [3pofan pelsesansan moatoang dan ovakldes 4 Dokuman
I !
NG PROGRAM/HEGIATAN | 3US KESATAN ANGEARAN KETERANGAN
& PRDCEAR PENUNJARG URLEAN
PEMERINTAHAN DAFRAH KASUPATENFROTA
t Py Fames! Bp 45 SO0 600 400 TE
2 |Peapolshan Vs G Rn 4 159854 750 = )
3 |Cperssides! pEspamas remsh =kl Hp 05030000 B
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I |Powsdasn =< lap hems Eo 28188575 B
G |FPomciiesrasnresalilias sarena dan prEsEans BRI -
i P i Rz 1 206000 000 B L
I Femaikargsn schiptiiiz=i sarana don pracsrama |- = ;
: H TEOEAST Do Loy
pErekiurg GEoYy ke 3w benganan @y P B0
_'_3 Foisares Eramsn Hn 13 HE000 TE
Z  |Fezmrer medrySeai B 353857 863 [=E s
{0 |Rzkatslias das pemaliaraar uemsh ==kl
G 1 OEB58 735 BLAMY
TOTAL Rp 22, T4 TIRTADL.O0
 Mengstammu ) Sehayu,  Jamuan 205
Wkl Dbt Pelayanan Kepmaiz Bidang Pelsyanan Penunjang
R3LID Sskayu - RBLD Sekayu
' alF [ | {/
iy "'_.-'t ks L/ L
L= s
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam romgha mewajudkan manajemen pemerintah sang efchinf, smosparan dan alamiobel e beronemom
poecka bevmil, bami sy beranida tarean d bavwah

N - Fatizinh: SKM, M Ke

Jibating Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koord Panungmng Medlk
Seluyutnya di ssdut PIHAK PERTAMA

Nama Hi Solihatan Rebigh, SKM, MARS

I T . Kepala Bidsng Peliyaman Penungans

Seluku Atns Pihak Pertmrma, Selanjumss disubut PIHAK KEDUA

Pibak Pertamn beranii abun mewajudian tge kineris saug schansoyn sesni dungan bammpinin perjanjion
inl, clalsm rangha mencpai e kineda jasghka manengal seperth vang telah di wiapkan dalam Doksmen
Peroneana Keberhasilan dan Kegagalan panenpaian paget kinerjy torscbot menjodi tonsteuii, jowal Phhok
Pertnma’ '

Pihak Kedun dkan melokulon sopervisr viing ki mielobukan evalube techadap caparan hnerja din
perpingian im dan mengambil tindakan vung dipetlofow dalom mngle pombedan pengharsan dan sanksi

Stkoyn,  Ianuon o RGES

PIHAK KEDIA, PIHAK PERTAMA,
Suelmimbklfriber Keslettan Abli vlieln
hepaln Bidang Polavanan Pemmjong Sub Koard, Penumjang Medik

Musi Harry irasin RSLID Sokavu Miiw Bamyunsim

RSLD Sekay

Hj. SOLEHATUR ROBIAH, SKM, MARS FALZIA
NP, 197HIS 1S 189703 2 (K2 NIP. 197411

KM, M.Kes
200604 2 002



PERJANJIAN KONERIA TAHUN 2028
Adminlstrator Kesshatan Abll Muda Sub Koard . Penuniang Medik

RELD BEHKAYL
KABUPATEN MUS! BANYUASIN
BAGARAN PROGRAN | HEGIATAN INDIHATOR KINERUA TRRGET
i 3 4

| Torinkzanmnyz perencaapn hapulhen Bideig [ Wmiah dolienon piruncassan Kinral bitharg paferynnal | thosr=n
[y penLirpnijg ldads |pku=-m TR

Tecoslygyisna perrmamn \Akalor SPM patla frmiah dorLen akalor SPR Gennyg palanan FE T
g =ty ey o g e LR e

Teratduchia peniugiitn il colkyari durtab Inpos i adnhminzan poniiaing 2un subliss | Desarnen
[P | g Ttk i palnhE=Tsam ooy B Sanuing s

Tersuleygporanys somann dar o ARTI W T e IR (AT et £ Crmaman
aE=rpejonul by nien permgEng il pelityanss pelinary iedk

Tecsjmapgararyn dofijn patmtun bl durnlali dekurmer porsitirs lecket pelayanan peng AL Dhilrresn
ru_in-.-n_:m EAERI | i vk [k
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?th.mmnﬁmln Fp A5 Q00 000 000 BLLID
Peravintian Mikaron G fp 4,189,554 250 ALLD
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Seheyu,  Japgor| 2028
Acmiinintrutor Kesehaten Al Muda




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dialam rameka mewsjidkan mansajemon pemenniab vung efeltil, trmnsparin dul kuntabe] serta beronontns
paeln hasil, kami yang berlands tangan di bewah ini

Nl Nurhidynt Arifianto, SKM

Jabatan Ailminkstratar Keschatan Al Muda Subs Koot Penumyomg Nan Medik
Selanjiitvya di schut PIHAK PERTAMA

Numa H}. Solchatun Robialy SKM. MARS

Jukmitan Mepaln Bidatig Pelayunan Painjang

Selakn Atas Pihak Partama, Selanjutnya disbur FIHAK KEDUA

Pihak Periama berjaniji ko mewojudkan taget Kinerfa yang scharuerys sesum dengan Jampimn perpmjian
inl, dalarn rangkn mencapal target kinerja janka menenygah sepern yang telah & tetapkan dilam Dokumen

Pareoennnn . Keberhaainn don Kegagalan povonpuan tamet kinenga temsebard mesjadi mr.g;mig Jowly ihak
Pertnmia

Pihak Kedua akan molakukan supervis) vang akim melikulan evalnast lerhadap capainn kinorjn darl
precjanyian ini dan mengambil tindakan same dipolhihan dalam ranekn pemberian pongharpnam dan sankes

Selkiva,  Jamuari 2025

PIHAK KEDLUA, ~ PIHAK PERTAMA,
. Administrutos Kesshatan ALl Muda
Kepali Hidang Peliyunman Panunjang Sub Koor Poranjanig Non Medil

RSUID Sehay Musi Banyvuasin vi Kah Mus Banyunsin

Hj. SOLEHATUN ROBIAH, SKM, MARS NURHIDAYAT ARIFIANTO, SKM
NP 1973003 15 10703 2 002 NTE 19731217 199703 1 005



PERJANJAN KINERML TAHUN 2128
Adminfotrstor Kosahulan Ahll Mude Sub Heor. Penunjang Medk
RSUD SERAYU
KABUPATEN MUS| BANYLIASIN

MO BAGAREN PROGRAN | KESIATAN [ AT WIMERLLA TARGET
1 pa 3 4
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintalan yang sfeklil, ransparan, akuntabel
sarla bamonantasi pada hasil. Kaml yang bertanda langarn dibawah ini:

MNama dr, Agustian Dwl Putra, SpFD

Jabatan . Dokter Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertami -

Nama - drg. Dina Krisnawati Oktaviani, M. Kes
Jabatan - Kepala Bidanyg FPelayanan Madik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranj akan mswujudkan target Kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, datam rangka mencapai largel kinerjia jangks menengah seperti yang t=lah
ditetapkar dalam dokumsh pérencanaan. Keberhasilan dan kegagagalan pencapaian target
kinzrja tersebul menjadl tenggung jawak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang akan melakukan evaluasi terhadap capalan
kineria darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberiarn
penghargan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januan 2025

Pihak Kedua Pihak Fartama.
drg. Dina Krisnawati Oktaviani, M Kes dr. Agustian Dwi Putra, SpPD
Pembina / IV .a Penata/lll.c

NIP. 188371008 201001 2 020 NIP. 18850816 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DOKTER AHL! MUDA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
INO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
11 2 g 3 4
Jumilalty pelayanan Spesislistik 1320
i rawal jalan fingkat partama Pasia
o sian
Tadaksaranys pelayanan ;
5 | kesehatan datam  proses | Jumlah  pelayanan  tindakan 120
Penyembuhan penyakit spesialistik | SPpesialistik komplsks Tingkat | Pasien
— Panyakit Dalam
3 Jumlah  kunjungan  (Visde) 480
- kzpada pafhun rawal inap Basien
| Teriaksananya pelayanan | Jumlah Pemuliban Fisik Tingkal 240
4  kssshalan dalam proses pemulihan | Sederhana
| Kesehatan akibat Penyakit Pasien
Jumizh melayani atay | &0
5 menerima Konsultasi darl Luar :
ot Kaluar Fasien
| Teraksana Pela
. h:&r:'mlnn s |=|m?= }Tm Jurntah mlﬂyﬂl’ll atau 300
° | masyarakat menanma Konsultas| dan dalam Pasiin
Jumlah Tugas Jags Pangoilan/
7 On call 56 Pasien
Jumiah catatar medk pasien 480
8 Tetlaksananya pembunlan catatan | '@wat Inap Pasien
medik untuk pasien rawal jaltan dan _
g rawat inEp Jumizh catstan medik pasien 1320
rawal jalan PR
Sekayu, 02 Januan 2025
b, Dokter Ahii Muda
Kepala Bidang Pelayanan Madik Pada Bidang Pelayanan Medik
RSUD Seslayu RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin Kabupaten Musi banyuasin

cAQ

drg. Dina Krisnawatl Oktavianl, M.Kea
Pembina /. IV.a
NiF.18831008 201001 2 020

o

dr. Agustian Dwi Putra, SpPD

Penata / lll.c

NIP. 19850816 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan  yang  efekti,
transparan, akuntabel serta berorlentasl pada hasfl, kami yang bertanda
tangan dibawah Inf :

Nama L dr. Mohammad Dasawarsa Romanika, SpOG
Jabatan . Dokter Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS
Jabatan . Pirektur RSUD Sekayu

Selaku atasan pibak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak partama berjan|i akan mewujudkan target kinerfa yang sehanisnya
sesual lampliran pedanjian inf, dalam rangka mencapal target kinerja jangka
manengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keherhasian dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang skan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang
diparlukan dalam rangka pemberan penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januar 2025
Plhak Kedua, Pihak Pertama,

i

dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS dr. M. Dasawarsa Romanika, SpOG
NIP, 188104252010011018 NIF. 198305082000021004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

L (% KEGIATAN TUGAS JABATAN INDHHRATOR KINERLA TARGET
1 i 3 &
| |Torloksenanye peluyanan kesekaian dalam [Juenla) passsyang dileyind dalam
prEes Penyembyilian panyekit picde hasos  [irses peryemihan pefsvalit pEda )
kisbiidanan dan peeyal kandungan \esmies keorbibtariem daan peryail 7 Pasian
' kandungan
Janrilty Pelyamash knsahian daimm
| Eriaksananya pslayanan kosehatan dulam lywees pemuihar pada pasen
2 [peoses penufinan el pada pase leetiidanan dan senyekit kardungan 160 pissn
hntduran don penyekil EEndurgas
A ) Jurmiah pElavinzn kesahatan daiam
Tarakamrurys iy kesahutan dalgm | §ogmbuatan catetan modic untyl pasian
y  [PrREES pomiustan catatss e UMUE:  drwal jaisn dan el inep pasien 430 pasien
PAEIEN ANt falin dan mw I0Ap pRsen - \istidanan dan senyakit Kabdungan
isbidanan do penysit kapdungas
Mangetahui, Babayy, e 2025
DIREKTUR Diaktar Al Mudys
REUD Sshayu REUD Sekayu

Habopstan Mimi Bamyutgin

e, SHARLIE ESA KE
Pamibiina ThCl IV
WP, 1681042501061 1018

Y, MARS

Mabupirtzn Mizsi Banyumsin

dr. Mohamimas Desmwnrss
Poribina 1V &

ika, Sp.0G

NP, 198305082000021004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

LDalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahian yang sfektl, ransparan, akuntabsl
seria beronentasi pada hasil. Kaml yang berianda langan dibawaly ini:

Nama - dr. Deni Harapan, Sp. THT-KL
Jabatan . Dolter Ahl Madya
Salanjutnya disebut pihak pertama:

Nama - dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS
Jabatan Direkiur RSUD Sekayu

Selaku atszan plhak pertama, selanjutnya dissbut pihak kedua

Pihak pertama beanjl akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sestal lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja |angka mensngah saperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Eedagagalan pencapaian targst
kinera tersebul menjadi tanggung |awab kam|.

Pihak kedus akan melakikan supervise yang akan melakukan evaluasi terhadap capalan

kinerja darl perjanjian inl dan mengambi| lindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargan dan sanksi

Pihak Kedus
dr. Sharlie Esa K . MARS dr. Denl Harapan, Sp THT-KL
Pembina Tingkat | { IV.b Pembinal IV.a
NIP. 16810425 201001 1 018 NIF. 198208268 200802 1 004
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DOKTER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUS] BANYUASIN
[NO.[ KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 d
Terlaksananya pelayanan | Jumlah kunjungan (visite) pada Jai
1 | kesshalar dalam proses | pasien rawat inap -
asien
Penvembihan penyakit THT
Taraksananya pelayaman | Jumlah pelsyanan spesialistik (&0
2 | kesehatan dalam proses | konsul pertarma Paei
Penyambuhan penyakit THT
Tarlakgdnaryn Felgyanan | Jumlah maleyanl dan mssanma _
4 | kesehatan kainnya untuk | imenjawab konsultasi dan juar P
masyarakal atau keluar
Terlaksananys peiaysnan | Jumiah lindakan spesiahstik -
4 | kesshatan dalam  proses | Kompleks tingkat || pada pasian i
FPenyambuhan penyakil THT operasi I
Teraksananya pembuatan catatan | Jumiah catatan medlk pasien 180
5 | medik uniuk rawal =1
T uniuk pasien {alan dan | rawal nap Basian
ramat (riap
Terlaksananya pembustan catstan | Jumiah catatan medik pasien ik
§ | madik untuk pasien rawal [alan dah | rawal jalan
Pazien
renwiat inap

Mongetahui,
Direktur
RSUD Sekayu

Kabupaten Musl Banyuasin

dr. Sharlie Esa Keneyly, MARS
Pembina Tingkat | / W.b
WIP. 19810425 201001 1 D18

Sekayu, 02 Januarl 2025

Doktar Ahli Madya
Pada Bidang Pelayanan Medik
Sskayu

dr. Deni Harapan, Sp.THT-KL
Pembinal IV.a
NIP. 189820826 200902 1 004
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Dalam rangka mewujudkan manajemsn pemerintalian yang efeklif. transparan, akuniabel
serte berorizntas| pada hasil. Kami yang berianda tangan dibawah ini:

Mama - dr, Neily Oktrivani, Sp. THTEL
Jabatan : Doktet Ahli Muda

Selanjutnya disebut pitak pertama: |

MNama ; drg: Dina Krsnawah Oklavian, M. Kas
Jabatan Kepals Bidang Pelayanan Madik

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya dizsebul pihak kedua

Pihak peitama berjanjl akan mewujudikan targel kinerja yang ssharusnya sesual lampiran
perjanjian inl, datam rangka mencapai target kinera jangka menengah sepertt yang tefah
ditetapkan dalam dokumean perencanaan. Keberhasiltan dan kegagagaian pencapaian target
kinerja tersebul menjasdl tanggung jawab Kemi

Pitiak kedua akan melakukan supervise yang akan melakukan evaluasi terhadap capalan
kinerja darl perjanfian inl dan mengambil lindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januari 2025

Fihak Kedua Pihak Peftama,
drg. Dina Krisnawati Oktaviani, M. Kes dr. Nelly Oktriyand, Sp. TH. T KL
Pembina / IV.a Perata Tk. | /1ild

NIP, 18831009 201001 2 020 NIP. 19861031 201407 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER MUDA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

HEﬁﬂThlll TI}BEE JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 | 4
Jumiah pelayanan Spestabsik 860
_ Konsul pertama Pasien
Tellaksananya elgyanan
k:s:ha‘!an * ;salmnpugmses Jumlah pelayanan tindakan 860
Panyembuhan penyakit spesialistik | Spesialistik kamplaks Tinglat | Pasien
THT
Jumiah  kupjungan  (Visite) 232
kepada pasien rawal inap Pasien
Terlaksananya Pelayanan | Jumiah mislayani atat 860
kesahatan tainnya untuk | menerima Konsuitesi daen Luar
masyarakat alau Keluar Pasien
Jumlah catatan medik pasian 232
Terlaksananya pembuatan calatan | W3l Inap Pasier
medik urtuk pasien rawat jalan dan
rawal Inap Jumlar! calatan miedik pasien BEO
rawal jalan Pasian

Mengetahui,

Kopala Bidang Pelayanan Medik
RSUD Sekayu

Kabupaten Musi Banyuasin

drg. Dina Krisnawsti Oktaviani, M.Kes

Pembing / 1V.a
NIP, 19831009 201001 2 020

Sekayu, 02 Januari 2025

Doktar Ahll Muda

Pada Bidang Pelayanan Modik

RSUD Sekayu

Kabupaten Musi banyuasin

"

dr. Nelly Oktriyani, Sp. T.H.T.K.L

Penata Tk. | /lilLd

NIP. 18861031 201407 2 001
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdd, lransparan, akuntabel
sarta betorieritasi pada hasil. Kami yang berlanda langan dibiewah ini:

Nama dr. Myayu Syarah Agustina, Sp. TH.TKL
Jabatan : Doktzr Ahll Muda

Selanjutnya disabul pihak pertama: -

Nama drg. Dina Knsnawati Oktaviani, M. Kes
Jabalan Kepsala Bidang Pelayanan Medik

Selaky atasan pihak padama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertams berjanji akan mewujudkan target kinens yang seharusnya sesual lampiran
perfanjian ini, dalam rangka mencapal target kinera jsngka menengah sepert yang telah
diletapkan dalam dokuman perencanaan. Keberhasiian dan kegagagalan pencapsian targel
kinerja tersehul menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervise yang akan malekukan svaluasi lerhadap capatan
Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka pemberian
penghargan dan sanks|,

Sekayu, 02 Januan 2025
Pihak Kedia Fihak Pertama,

/ { L
kS (A
&)

den. Dina Krisnaviati Oktaviani, MKes  dr, Nyayu ¢arah Agustina, Sp. THTK.L
Pembina/ VM.a Papata / llle
NIP. 18831008 201001 2 020 NIE. 19870808 201407 2 001
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Pemblina / 1V.a
HiP. 19831008 267001 2 020

DOKTER MUDA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
Hﬂ.,l KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
T 2z 3 4
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektif,
ransparan, akuntabel serfa berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : dr. Riswan, Sp.OG(K}-FER
Jabatan : Dokter Ahli Madya

Selanjutnya disebul pihak pertama:

Nama - dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS
Jabsatan - Direklur RSUD Sekayu

Selaku atasan pinak pertama, sefanjuinya disebut pihak kedua

Pinak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian inl, dalam rangka mencapai targed kinerja jangka
meneangah saperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang skan melakukan evaluasi
ternadap capaian kinera dari perjanjian Ini dan mengambll tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januarn 2025

Pihak Kedua, Fihak Partama,
£ | -"‘I. . I:
e 5o
dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS dr. Riswan, Sp.OG(K}-FER

NIP. 198104252010011018 NIF. 19751124200604 1008
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DOKTER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR HINERJA TARGET
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Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang afektif,
transparar. akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
Engan di bawah ini ;

MNama drg. Adi Nugraho
Jabatan - Dokter Gigi Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama drg. Dina Krisnawati Oktaviani, M. Kes
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Medik RSUD Sekayu Kabupalen
Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya
sesual lamplran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jargka
menengah sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe! kinerja tersebut menjadi
tangung jawab kami, '

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaliasi
terhadap capaian kinera dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, Januari 2025
Fihak Kedua, Fihak Pertama,
drg. Dina Krisnawati Oktaviani, M.Kes drg. Adi Nugroho

NIP. 19831008 201001 2 020 NIP. 189620104 202012 1 003
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DOKTER GIGI AHLI MUDA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
ND.| HEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KMERJA TARGET
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangxa mawujudkan manajemen pemearinlahan yeng efeklil, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bedanda tangan dibawah ini

MNama dr. Enggar San Kesumawardani, Sp.JP
Jabatan Dokter Ahll Pertama

Selanjuinya disebut pihak partama.
Mama drg Dina Knsnawatl Oktavian. M Kes

Selaku stasan pihek pertama. selanjutnys disebul pihak kedus

Pihak pertama berenji akan mewujudkan targel kinera yang seharusnya sesual
lampiran peranjian inl; dalam rangks mencapal target kinera jangka menengah sepen
yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan péncapaian targetl kinera tersebutl menjadl tanggung
jawah kami

Pinak kedus akan melakukan supervisi yang akan meslakukan evaluasl lechadap

capaian kinerfa dan pefanfan inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanks:

Sekayu, Januan 2025

Pihak Kedua Fihoak Pertama,
drg. Dina Knsnawati Oktaviani. M. Hes dr Enggar San Kesumawardani, Sp JF

Nip. 188310082010012020 Nip. 169208292019022001
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DOMTER AHLI PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalsm rargka mswujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - dr. Oyon Istambul, Sp.B(K)
Jabatan - Doktar Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama dr. Sharlie Esa Kenady MARS
Jabatan - Dhrektur RSUD Sekayu Kabupsaten Mus| Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut plhak kadua

Pihak pertama benan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian inl dalam rangks mencapai target kinena jangka menengah
sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad) langung
jawab kami

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi tarhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambi| tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian’ penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Jaruar) 2025

Pihak Kedus, Pihak Pertama,

dr. Sharlie Esa Kerledy, MARS dr. Oyori Istambul, Sp.B(K)

NIP 18810425 201001 1 018 NIP. 19750410 200501 1 GO8
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewdjudkan manajemen pemearintghan yang efeklif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan dibawah Ini

Nama dr Febrian Syahputra
Jabatan Dokter Ahlt Partama RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selarjutnya disebutl pinak partama:

Nama drg Dina Krisnawatl Oktaviani, M Kes
Jabatar Kepala Bidang Pelayanan Madis RSUD Sekayu
Kabupsten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak penamea, selanjutnya disebut pinak kedua

Pinak pertama berjan|i akan mewwujudkan target kinerja yang seharusnye sesuai
lampiran pananyen ini, dalam rangks mencapal targel kinerje jangka mernsrigah
sepertl yang lelah ditetapkan dalam dokumien perencanaan

Kelberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinera tersebut menjed tangung
|awab kam

Pihak kedua akan melakukan supervis) yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindskan yang dipatiukan dalam
rangka pembanan penghargean dan sanksi.

Sekayu, 02 Januan 2025

Pikak Kedua, Pihak Pertama;
Dokter Ahli Partama RSUD Sekayu
Kab Musi Banyuasin

o T

drg. Dina Oktaviani, M.Kes dr. Febrian Syah
NIFP. 18831008 201001 2 020 NIP. 199321 TEEEET&E#




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI PERTAMA

SUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO., KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan,
akuniabel serta baronentasi pads hasll, kam| vang bartanda tangan dibawah 1

Nama dr Rah Amira Lekabreds

Jabatan “ Doktar Anll Pertama RSUD Sekayu Kabupstan Mus| Banyuasin
Selanjutnya dissbut pitak gartama

Nama ~drg Dina Krisnawat Oktaviani. M Kes

Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Medls RSUD Sekayu

Kabupatan Musi Banyuasin
Selaku atasan pihak perfama, selanjuinya disebul pihak kadus

Pihak pertama barjan)l akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesua
lgmpiran perfanjian Ini, dalam rangka mencapai target kinerjs jangka menengah
separti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan

Kaberhasian dan kagagalan pencapsian target kinena tersebut menjadi tangung
[awab kami.

Pihak wedua akan melakukan suparvisi yang akan melakukan avaluasi terhadap
capaian kinerja dari parjanjian in dan mengambil tindakan yang diperlikan dalam
rangka pembarian penghargaan dan sankst.

Sekayu 02 Januan 2025

Plhat Kedua. Pinak Pertama,
Doktar Ahli Periama RSUD Seksyu
Kab Musi Banyuasin
drg. Dina Oktaviani, M.Kes dr. Rati Amira Lekabrada

NIP. 19831009 201001 2 020 NIP. 198611042022032004
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drg. Dina Krisnawati Oidaviani, M.Kas
Pembinal [V.a
NIP. 188310082010012020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20258

Dalarn rangka mewujudian manajemen pemerirtatian yang efektil, transparah, akintabs! serta
berariantasi pada hasll, kaml yang bertanda tangan dibawah inl

Nama Ldr. Devy Dwinta Putn
Jahatan Doktar Ahll Pertama

REUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuissin
Selanjutnys disebut PIMAK PERTAMA
Nama Cdrg. Pina Krisnewal Okiaviani, M Kss
Jabiatan . Kepala Bidang Pelayanan Medis

R3UD Sakayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selaku atasan pihak pertama. seianjutnya dissbut PIHAK KEDUA

Fihak Periama berjanj akan mewujudkan target Kinera yang ssharusnya sesual lampitan

parjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah saperti yang telah
diletapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalsh pencapaiah tatget kinerja torsebul manadi tanggung jawab kami

Pihak Kedus skan melskukan supervisl yang akan melakukan evaluasi terhadsp capaian
Kinefja dan pegangian ni dan mengambil tindakan yang dipatiukan dalam rahgha pamberian
penghargaan dan sanksi

Sekayv. 02 Jenuan 2038

PIHAK KECUA PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Medis Dokier Anll Parlama
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Ka Musi Banyuasin

G __--
dig. Dina Krisnawat Oktaviani, M Kes: dr. Devy Diwinta Putri
NIP. 19831009 201001 2 020 NIPPPE. 18541128 202421 2 050!



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO. SASARAN STRATEGH INDIKATOR KINERJA TARGET
1 -2 3 4
|Tetaksammnys pelayanan medik Jumiah konsul perinme pasion rinwat jslan 300 Prmish

urtwim komgul pertama linghat pettama wmum
s |Terakuanmrya tindakan Khusos olah | lumbsh bndaken husses aleh dokbsr utmm 130 Pagi
dokier wmwm hngkat sadaihana fingkat sodorhana '
3 Terfaksananya tndakan danural Jumiah indaken daiurat medi | P3K bnghka) 380 Pisi
medil | PIK inghat sadechana sedarhana il
P Teraksananys imdakan khumus aleh [Jumish trdakan kubls oleh dokiss L 120 Pakim
[ookisr urtum tingkel sedang bngiat sedang '
5 Teraksananys konjungan (veds) [ Jumtah Kurjungan (visiio) nhda pasisn reveal 120 Pal
[pads pasian rawal inap mag
Tt ansam :
] R"; A R ) FRTOR 1] oy e i e o SRt [ RS 1780 Jam

Mistitgetta il
Kapaia Bdrng Petmypnan Madik

REUD Sohirgts Kbpatan Mouai Sanyummin

=52 =
drg Din Kiinrgrest Dt 1, des
Frmknire I (Vo

NP 19300 2010010 2 030

NIPFPR. 150415 202421 2080




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Ralam rangka mewwuudkan manaemen pemerintahan yang efelktif, transparan.
akuntebel sara berorientas) pada rasil, kami yang bertanda tangan dibawsh in)

Nama dar. Purwoginangsh

Jabatan Dokter Ahli Pertama RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya disebut pihak pariama

Nama drg Dina Krisrawsli Oktaviani, M Kes

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Madis RSUD Sekayu

Kabupaten Mus| Banyuasin
Salaku alasan pihak perama, sélanjutnya disabiut pinak kedus

Finak pertama berjanji akan mewujudkan target kinene yang seharusnya sesial
lgmpiran peranjian ini dalam rangke mencapal target Kinerja |angka menengah
sapert yang talah ditetapkan dalam dokumen parencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan targe! kirerja tersebut menjad| tangung
jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supsrvisi yang akan melakukan evallasi terhadsp
capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan panghargaan dan sariksi,

Sekayl, 02 Januar| 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dokter Ahll Pertama RSUD Sekayu

Kalbjybuﬁ'é?wmin
- i

drg. Dina Oktaviani, M.Kes Fumug vogl
NP 18831009 201001 2 020 m" 199?{}2211‘;2%121%51




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER PERTAMA
RSUD SEKAYU
PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN

L[ KEGIATAN TUGAS JABATAN m" TARGET
| 2 3 4
. ; ; Jumiah konsul pertama
1 Iﬂaﬂahi_lnhw: Konsul pertama pasivn ruwal @lan paslen rawat jalan 300 Pasien
ghal pertmma dmum Hingkal g+ ik
Jumish tindakan kFusus |
Teriaksanannya tindakan darurat medik / PIK nlh dokied wmiers .
2 gV BSNEN
finghat sedoitians tingkat sedernang ey
g | Tetlaksanannya tindakan khusis cleh dokler Jurnlah tngakan darurat A0 Pin
| wrnum tirighat ssdang medik / P3K tingkat P
sadethana
4 Terali=nsnya Kukjungan [visis] pada paslon Jumiah linankan khisus 1008
revat nap oieh dpkier umum mghen
fingkat sadang
durtifah kunjurgan
5 Tetlahsananmys findakan Khusus oleh dokier (visitz) pada pasien 100 Piisi
o | umum tnghat sederhana rawal lhap .
Jurmiah jam tugas jaga
6. | Tarskmanannya tiges aga di lempat / RS i teenpat / RS 1486 Jam
Mengetahil Selayu, Januar| 2025

Kepala Bidang Pelayanan Mads
RELID Sekayu Kabupatan Mus Banyusain

S P8

arg. [ine Krisnawat) Oktaviani, M Kes
Pembina Utama /1V a
NIF. 188310082010012020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalain rangka mawujudkan manasjemen pemeriniahan yang efeidlf, tansparan, akuntabe|
gerta barorentasi pada hasll Kami yang berianta tangan dibawsh ini.

Mama - dr. Ammar Fardhana, Sp. M

Jabatan Dakler Ahll Pertama

Sselanjutnya disebut pihak pertama:

Nama - drg. Dina Krisnawati Oktaviani, M. Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Madik

Selaku atesan plhak partama, selonjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji aken mewujudkan target kingria yang ssharusnya sesuai lampiran
parjanjian Ini, dafam rangka mencapal targel kinerja Jangka menengah ssperi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagagalan pencapaian targst
kineria tersebut menjad| tanggung jawab kami

Pihak kedus akan malakukan supervise yang akan malakukan evaluasi tlerhadap capaisin
kinerja dan parjaniian ini dan mengambll tndakan yang diparukan dalam rangka pembeian

Pihak Kegua

drg-_ Dina Krsnawati Oktaviani, M Kes

Pembina/IV.a
NIP. 19831008 201001 2 020 NIP. 19850608 202203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI EANYUASIN

KEGIATAN TUGAS

’Epmultaii dar dalam

INO. INDIKATOR KINERJA TARGET
JABATAN
1 2 3 4
Jumlah pelayenan Spesialistik rawatl 1320
! falan tingkat pertama Pasien
Jumiah tindakan spesialistik tingkst 200
2.
ra:lahﬂrm Pasien
Terdaksananya pelayanan
5 kesehatan  dalam Jumiah tindakan spasialistk tingkst| 200
Penyembuhan  penyakisedang Pasien
| Mata 4. —
Wumiah tindakan darurat medik/P3K 12
! ingkat sederhana Pasien
Jumlah  kunjurgan (Visite) lurpadng 120
s jpasien rawat inap ———
& Teriaksananya PembuataniJumiah Pembuatan catalan madik.; 120
catatan medik pasien rawalipasien rawat Inap Pasisr
_ Lajan dan rawat Inap
T Juimiah Pembuatan catalan madikl 1320
ipasien rawat Jalan Faslan
8 Jumlah melayanl atau  menermal 100
Tarlaksananya Pelayanan sultasi dan Luar atau Keluar Pasien
ehatan lainnya  untu |
5 masyarakal Jumlah melayani atau menerimal 120

Pasian




264
10 Jumish Pengujian Kesehatan Indlvidu
Pasien

Jumish  menjadi  Tim  Penguji 264
Kesehatan Pasien

1

Jumiah Tindakan Visum Et Reperfum
12 _ 3 Pasien
tingkal sederhana

100
13 Jumilah Tugas jaga Panggilan/ On Call
' ' Pasen

Sekayu, 02 Januari 2025
Mengetahul, Ookter Ahli Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Medik Pada Bidang Pelayanan Medik
RSUD Sekayu RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin Kabupaten i banyuasin

drg. Dina Krisnawatl Oktaviani, M.Kes

Pembina / IV.a i’mata K. I/ lll.b
NIP.18831009 201001 2 020 203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudikan manajemsn

pemerintahan yang sfeldif, ransparan, akuntabsl

sefts berorientasi pada haesil Kami yang berlanda tangan dibawah inj.

Nama - dr, Henanto, SpPD

Jatzatan - Dokter Ahli Madya

Selanjutnya disabut pihak pertama;

Mama - dr. Sharlie Esa Kensdy, MARS
Jabatan - Direktur RSUD Sakayu

Selaku stesan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertams berjanjl akan mewujudkah targel kingrja yang seshanusnya sesual lamplran
perjanjian inl, datam rangka mencapal largel kinerja jangka meanengah seperdi yang telah
ditetaplan dalam dokumen parencanaan. Kebarhasilan dan kegagagalan pencapajan targst
kinera tarsebut menjad| tanggung jawab Kaml.

Pinak lkedua skan melakukan supervise yang akan melskukan evaluasi terhadap capaian
kinerja darl parjanjian inl dan mengambll tindakan yang diparlukan dalam rangka pamibanisn

penghargan dan sanksi.

Pihak Kedua

dr. Sharfie Esa Kenedy, MARS
Pambina Tingkat | A VL
NIP. 19810425 201001 1 018

Sekayu, 02 Janiar 2025
Pihak Pertama,

dr. Henanto, SpPD
Pambina Tingkat | / IV/b
NIP. 19750821 200604 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JAHATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
Jumilah kunjungan (visita) pada 720
Terlaksananya pelayanan | pasien rawal inap Pagisn
kesehalan ditam proses | Jumlsh lindskan spesialistik 240
Penyambuban penvaki spesaistik | Kompleks tingkat || Pasien
Penyakit Dalam Jumigh Pelayvanan Bpesiafistik 1260
d| Rawat Jalan Pagian
. —— Jumiah catatan medik pasien 720
B tan
¥ pﬂ : rawal Inap Pasien
ik untul pasian rawst jalan dan L e
Jumilah catstan medik pasien 1260
rawat \nap _ .
rawal falan Pasien
- Jumiah Pemuiihan Fislk Tingkal | 240
fosksaneme | PORYED | goqpng pasien
' pem Jumlsh Pamulihat Fialk 120
Kesehatan akibat Penyakit
' Kampleks Tingkat 1| Paslen
Jumiah melayan dan menenima 180
Terlaksananys Pelayanan | /menjawab konsultasl dan luar Saslen
kesehatan lainnya untuk | atau keluar
fmasyarakal Jumiah melayani dan mengnama 160
konsultasi dati datam Pasien
Sekayu, 02 Januari 2025
Mengatahul, Dokter Ahli Madya
Direktur Pada Bidang Pelayanan Medik
RSUD Sokayu RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin Kabupaten Musi banyuasin

dr, Sharlie Esa Kenedy, MARS
Pambina Tingkat 1/ IV.b
NIP. 15810425 207001 1 018

)

dr. Herianto, SpPD

Fambina

Lk

NIP. 187560921 200604 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI|I BANYUASIN

1 Terlaksananya layanan konsultasi dari dalam Jumlah res=In Yol :Ezlllakukar? P 762
| —— o pemeriksaan patologi anatomik |
2 Terlaksananya tindakan spesialistik kompleks tingkat |l e paguen yang i DNaskary Spatisdo: 762
kompleks tingkat ||
3 Tersedianya catatan medik pasien rawat inap Jumiah dokumen catatan medik pasien rawat nap 517
- — — — 4 — <
4 Tersedianya catatan medik pasien rawat jalan Jumlah dokumen catatan medik pasien rawat alan 245
5 Terlaksananya layanan konsultasi dari luar atau ke luar SN pgsteq yang dilsisukan ayananan 36
konsultasi dari luar atau ke luar

Sekayu, 02 Januari 2025

Mengetahui, Dokter Ahli Madya
Direktur RSUD Sekayu RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin Kabupaten Musi Banyuasin
-—-'__u'b-
dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS dr. Winta Mayanti Sp.PA

NIP. 198104252040011018 NIP. 197105182002122003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewuiudkan manajemen pemerintahan yang efektd,
transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasi, kami yang bertanda
tangan dibawah ini .

Narma dr Deisy Elfrina Lubis, SpA
Jabatan Dokter Ahli Madya RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjuinya disebul pihak partama

Nama . dr. Sharlie Esa Kenedy MARS
Jabatan Direktur RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dis=but pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinera jangka
menengah saperti yang telah ditetapkan dalam dokumisn perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad|
tangung jawab kami,

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kiherja darl perjanfian Ini clan mangambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Sekayu, 2 Januarl 2025

Pihak Kedua, Piha riama,

dr. Shariie Esa Kenddy, MARS dr. Deisy Elfrina Lubis, SpA
NIP. 188104252010011018 NIP. 1872060592014072001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dokter Ahll Mady

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINER.A TARGET
2 3 4

Juimiss himjungsn (Visles) pasian reamt
jmaE o) T 10 pveslian
Jumian pemeddars koeshatan hay dm
bl 00 Tlap 10 pacsn
[ Sunlah coaton inedh pualEs rasl inag .

Tescapainys Pelivarisn Kesshatin 600 Tiap. 1) peian
Juimiloh calaizn el onish i jaeEn

800 Tiap 10 pasial

Jurmtah Petsyanan Spssehifin hoesu
pErama B00 Tap 10 pmen

Mengetaliol,
Rirghtur RSUD Sebuyu
Kabupaten Musl Banyuasin

dr. SHARLHE ESA KE

PEMBINATK I/
NI, SRETMASZO1001 118

+ MARS

Sakiyu. 2 Jinpadi 2025
Boktar Ahl Madyy
Pada Bldang pelayanan Madlk
RSUD SehayuRabupmten Muni Baryuasin

dr.DEISY ELFRINA LUBIS, SpA
FEMBINA [ V.8
NIP. $8720609201407200




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mana@men pemenntahan yvang efektif,
transparan, akuniabel sera beroneniasl peda hasil, kami yang berianda
tangan dibawah ini

Mama oodr. Mushmin, SpA

Jabatan Dokter Ahli Madya RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Bamyuasin

Selanjulnya disebut pihak pertama

Nama . dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS

Jabatan . Pirektur RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertarma, selanjutnya disabut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya
sesual lampiran perjaniian inl, dalam rangka rmencapal larget kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalarn dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget kinera terssbut menjadi
tarngung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari penangian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sarksi.

Sekayu, 2 Januar 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertaima,

dr. Sharlle Esa Kenedy, MARS dr. Muslimin, SpA
NIP. 188104252010011018 NIP. 188606



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dokter Ahll Madya
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSIBANYUASIN
NOQ. | KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
LIS = _2 E— =%
Jumlah Pa an Spmiatisiik
e i G 800 Tiap 10 pesien
]Emléﬂdnﬁngahﬂmﬁ:] pasan
rawil inap U0 Tiap 10 pasian
'| Jumiah Pemelinares kesehatan
{ | Terlaksana Pelayanan Kessfiaian | DoY) dan balia 600) Tizp 10 pasren
Jumish catalan medic pasien ranat _
trap &0 Tiap 10 pasicn
Jurmiah catatan medik pesien rawat|
feilar 800 Tiap 10 pasian
l

Mengetahui,
Ciirekdur RSUD Sekayu
Kabupaten Mus! Banyuasin

dr, Sharlie Esa Kensdy, MARS
Pembyina Th. | /
HIP. 198104252010011018

Sekayu, 2 Januari 2025
Dokter Ahll Madya
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
thuwm Musi Banyuasin
|

rd

SLIMIN, SpA

PEMBINA TK | 1 IV.b
NIF, 196806042000121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewuudkan mangjemen pemerntahan yang efekif,
transparan, akuntabel! sera berorientast pada hasil, kami yang beranda
tangan dibawah Ini -

Nama . dr Syaifudin Baharsyah
Jabatan Dokter Ahli Pertama RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjuthya disebul pitiak pertama

MNama drg, Dina Krisnawati Oktaviani, M Kes
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Medik RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasmn

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua

Pihak pertarna berfanji akan mewujudkan target kinerja yand seharusnya
sesual lampiran peranjian ini dalam rangka mencapai larget kinerja jangka
manengah separti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinefja tersebut menjadi
tangung jawahb kami

Pihak kedus akan melskukan supervisi yang akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayy, 2 Januar 2025

Pihak Kedua, Pihak Partama,
dr, Dina Krisnawati OKtaviani , M.Kes dr. Syaifudin Baharsyah

NIP. 188310092010012020 NIF. 189308022024211012



FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Doltar Ahk Partama
RSUD SERAYU
KABLURATEN MUSI BANYLASIN

NOQ, | KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
JiEmlen Kondul panany pasian rawal .
jeian Unghs parzma umum S Faren
Jumiady Tindakan danerat madik ! P3K
linghast sedehana ) Fasien

_ Juimdlan Trelekan K sus pahdoktar
" Teffaksana Penyemibuhan  |umam lingkat sadang 120 Pzsan
Penyakil

Jurrah Wunjungan (i) padu pasien
relwald lriap 11 Fasign

i Tugas jaga 2 fempal / RS
1780 Jmm

Sekayy, 2 Januarl 2025

Mengetahul, Dokter &Ahll Fertama
Kapaln Bidang Falaysnan Madik Pada Bidang Peiayanan Medik
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyussin RSUD Sekoyu Kahupaton Musi Banyuasin
dr Dina Krisnawati Oktaviani, M.Kes dn Syaitudin Baharsyah
Pembina | [V.a Panata Muda T 11 X

NIP, 185310002010012020 NIP, 193308022024211012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemsn pemerintahan yanp efektit  transparan,
akuntabal sarta berotentasi pada hasil, kaml yang berlanda tangan dibawsah inj
Mama dr. Muhamad Rizk Fadlan, Sp.JP
Jabatan Ciokter Abll Pertama
Selanjutnys diseblt pihak perama:

Nstia drg. Dina Krsnawati Oktaviani. M. Kes
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Medlk
Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya dissbut pihak kedus

Pihak perama beranjl akan mewujudkan target kinedga yang seharusnya seaual
lampiran penanian ni, dalam rangka mencapal target kinerns @ngka menangah sapar|
yang tsiah ditelapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagaian pencapaian targel kinerja tersebul menjadl tanggung
jawab Kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervist yang akan melakukan evaluasl terhadap
capaian lunerna dan perjanpan inl dan mengambl tindakan yang diperiukan dalatn
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

. Sakayu, Juni 2025
Pihak Kedua. Fihak Perama,

o .. K.,

drg. Oma Knsnawat Oktavian|. M Kes dr. Muhamad Rizki Fadlan, Sp.JP
Nip. 186310092010012020 Mip. 199004082025051001



FERIANIAN KIWERA TAHUN 2025
DOKTER AHLI FERTAMA

RELD SEEAYL

KASLUPATEN MUST BARYUASIN

benar

KEGIATAN TUGAS JABATAN INDICAT O IOMNERIA TARGET
i 2 2 4
Terlaksanamys poloyanan pasan spammhar Jumlih pelmaman pasien spesiilistik
1 [Pairymbit deiiing din Sambiotul Dambod meel [ Peryibll Janing den Pembuiuh Derst dl 3000 Pasman
fo et jmian
Trrhlhnmn-n finbaymtim pasiim speadesk Jumtih psliyanan pasen tpﬁiul_rullk
‘2 |Penyskit Jsntung dan Pembuobub Dt et | Panyokdt Janiung den Pembuluh Dsrah di 2000 Paslen
- rewal map
Teriwhwamanys peinyonsn rmooerima kpossiles | JymEsh pelsyenan memsrme gons2inasd
- Fnﬁnnnm'i:wummmmﬂﬂ-l paslen anter bidang pelrahm spesilistk (000 i
= Iwetllizs EnEial iRdikss)
q |[edoksamanye onsotos puslen ades tidong | Jumiah bonsultast pasien sntar bidang {000 Stk
| Pl vy e spominlizit ey indiami prlgynnan spreaininiik sesua) ndiEasi pa
5 | Tervmdinnyn caibsitsn rucih besian (Cataten medik paslpn tapsalet derigan ADDO pasien

fongetatil
Hopals Biding Falayaomm Wmdie

C )

Sghayy,  Junm 20

Paynval yang bemangiidan

iy Dl Frbreniniet Sodsiinnl [ e
MIF. {683 1000201 0012020

L Bp
NP 1QDOOA0B025051 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Datam fangka mewujudkan menajemen pamerntahan yang efektif, transparan
akuntabel sarta berorientasi pada hasil, kami yang berfanda tangan dibawah in|
Nama dr. Knairani, Sp. KK

Jabatan Dokter Anll Partama
Selsnutnya disebut pihak pertama:

Nama - drg. Dina Krisnawat Oktaviani. M.Kes
Jatatan - Kepala Bidang Pelayanan Madik

Salaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama benanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
lamypiran perjar]ian in, dalam rangka mencapal target kinerajangka menangah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokurnen perancangan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kimerja tersebul mienjadi tanggung
jawah kami

Pihak kedua akan metakukan supervis: yang akan melgkukan evaluas: terhadap
capaian kinerja dan perjanjian inl dan mengambl tindekan yang dipstukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Junl 2025

Fihak Kedua,

C__—=0Q = o

drg. Dina Krisnawat) Oktavian. M Kes
Nip, 1883100820 10012020 MNip. 1987011982025062001




PERIANIAN KINETIA TARLUN 20285

banar

BOKTER AHL PERTAMA
_ RBUD SEKAYL
HABLFATEMN MUSL BANY LIASIN
] HEGIATAM TUHGAS LaBATAN INOHEATERR HINER A TARGET
1 2 3 i
Tirlahmananys pelypsran pesiie sgeuie 00 [Jumish paleyenan paslen speaislist,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam  rangka mewljudkan  manajemen pemerintahan  yang  efekif,
transparan, akuntabel sera berodentasi pada haeil, kami yang benanda
tangan dibawah i

Mama - apl Fitriyantl Anggrainy, S.Farm

Jabatan - Apoleker Ahll Madya

Saian|uinya dissbut pinak periama

Nama - dr, Shorlle Esa Kenedy MARS

Jabatan Direktur RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel Kinerja yang seharusnya
s2sual lampiran penanijian ini, dalam rangka mencapai target kinetja jangka
manengah sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumean perencanaan,

Kebsrhasilan dan kegagalan pencapalan larget kinere tersebut menjadi

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakuksn evaluas!
terhadap capalan kinerja dari perjanjlan il dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembesian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertsma,

dr. Sharlie Esa Ke

vy, MARS aptFitriyanti Anggrainy,S.Far
NIP. 18810425 201401

1018 NIP. 19850625 201101 2 005

BB Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
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RSUD SEKAYU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemsrintahan yang efaktif, transparan,
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

MNama ELKAMEMY ANGGRAINI, AMF

Jabatan - Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama !

Nama . Hi.SOLEHATUN ROBIAH, SKM., MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dissbut Pihak Kedua

Fihak Pertiama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti
yang lefah ditetapkan dalam dokuman perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang akan melakukan evaluasi terhadp capaian
kinaffa dan perjanjian in| dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka
pemberan penghargan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025
adua. Pihak Pertama

47

Hj. SOLEHATUN ROBIAH, SKM,, MARS ELKAMEMY ANGGRAINI, AMF
NIP. 1873033151997032002 NIP. 198203312014072004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ASISTEN APOTEKER PELAKSANA LANJUTAN

RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
KEGIATAN TUGAS JABATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
Teriaksananya Dispensing Resep individual menyiapkan obat dan
bt Athat Jurnlah Resep yang dilavani di Farmas| Rawat Jalan 960 Lembar Resep
Teriaksananya Menarima dan Mameriksa Parbakalan Farmasi Jumiah Dokumen Pemesanan Perbekalan Farmasi di Rawal Jalan 86 Dokurmen
Terlaksananya Penyimpanan Perbekalan Famasi sesuai jenis Jumlah Dokumen Penyusinan Obat sesual dengan golongan Obat 96 Diok
Obat, Kelas terapi dan disusun secars Allsbotis dan Terap umen
5 ) :
Terlaksanarya Pelayanan tin Men el Jumiah Resep yang dilayani di Farmasi Rawal Jalan 240 Lambar Resep

Administras! Resep

Mengetahul,
KepalaBidangPetayananPenunjang

Sekayu, 02 Janyari 2025
AsistenApatekerPelaksanalanjitan
REUD Sekayu
EEEE__.___EEEH.EE

mew|

m____E_.__E_E._._.__nE-E___ AMF
PenataMuda Tingkat | / |ILb
NIP. 13820331 201407 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekilf, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

MNama . Armi Adriani, A. Md. Farm

Jabatan - Terampil-Asisten Apoleker RSUD Sekayu Kabupaten Musi

Banyuasin

Selanjuinya disabut pihak pertama:

Nama 1 H|. Solehatun Robiah, SKM., MARS

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak partama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai farget kinefja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangung
jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil findakan yang dipertukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025

Piha Fihak Partama,
Hj. Soleha , SKM., MARS Arri Adriani, A. Md. Farm
NIP, 18730315 188703 2 002 NIP. 19961120 202421 2 D49
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Dipindai dengan CamSeanner



PERIANMAN KINERIA TAHUN 2025

Balam. rongha mewujudhan manajemii, peeetintal, yang clektil, transparan, swuntabel darta
beronentan pady b, ksmiyang binrands Engan diliaweh il

Nama - Feenti Sarl, &Ml Farim

Iabiatzn : Torampll = Asisben Abolekir
Eelanjutnya disshut bk perearma

HNamz + Hi Salzhatun Roblof., SEM, MARS
labatsn : Kepili Bidang Pelayanan Pensnjamg

Selaku stazan pihak perama, solonjulnys disebit pitak keduy

Pinak pertahia harfan]l akan e lian target kivera vang seborusnya sesusl lampiran secanjan in

dalam ranghel moncapsl tirget kineda Jangha mienehgah sepent! yang tokah diletspian ddlam Kawumes
PerencEnasn.

Kzbarhasflan dan kegagalen pencapalan target kinetfa tersabut menjadi tangEung jawab kaml

Pitiak hedus akan melakuksn  supervisl yang akan melakukan evaluasl terhadap eppalen krea dan
perjanjian i dan tndskan yang dipedukan dalam rangks pemoerian penghargaan dan sk

Sefayw, T lanuatl 20725
Pikak Pertama

foafe £

Fentl Sarl, AMd Farm
NIPFPK. 19980828 202421 2045

Dipindal dengan CamScanner



PERIANIAN KINERIA TAHUN 2025
TERAMPIL — ASISTEN APOTEKER

RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
| NG, | NEGIATAN TUGAS JARATAN INDHIKATOR KINERIA TARGET
" 2 3 -
1 Jumiah lembar resep ohat yang dilayani TAE) Lembar Resep

Kefarmasian di RSUD sekayu

Jumlah lembar resep obat yang diterima dan

7.450 Lembar Redep

divaleksl sebagal periyaratan administrasi

_ Terdoksananys Praktik Pelayanan
[
[

Jumiah iteem resep yang dikemas dan dibuatkan

7 bar Resg
etiket ohat S EmOnE-Resp
lumizh dokumen penerimazn dan pemerikEan 40 Dakumen
perbekalan farma
Jumilah dakumen permintaan perbekalan farmazi 40 Bokumen
lrnioh dokumen hanlstok oprame datam 1 2 Dakliman
tahun

Erangytatin, Sekayu, 2 Junue 2085
Eepnls Bidang Peliyaran Penunjang Terampll— Azisten Apoteisr
NSUL Sekayu ASLIG Sehatyu
Kabupaten Banyuasin Kabupaten Mus| Banyuzsin
R
Hj. Solehaturrdtatiah g5EM,, MAKS Femtd Sarl, A M. Farm
Peenbinag 1. MHFEFPIL LOSE0828 202421 2045

MIP-38730315 195703 3 002

BB Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2025

Dalom rangla mewdjudian manajemen  pemedinloh yang -efektid, trantparan, swartssel cenis
beruritntz paca husl, kaml yang bettands tangan dibawah inl:

Mama 7 Menik Yullgetiowanl, AMF

kabptan  Terampil - Asisten Apaleker
Setan|utnya divebut pihak pertama ;

HNama : H]. Sedehatun Hoblah., Sk MARS
fabatan - Kepal Bidang Peliyanan Penanjang

“Selaku atesdn plhek pertama, selan]utnya disebut pibal kedua

Pibiak prrtama berfan|l akan maw|udian tarpet Mkt yang sehanishya sesii Tampiran peramfan =4
plalmn pangka mencapal aget Kineda jangkn menengsh sepert wng teleh ditetapisn datas doke=n
pRTEIEATAS.

Keberhasian dan kegagabin pencesian terget kinasjs termehy) menizd Iangeung jawss kiml

Finak kedun akan melohutan supervisl yarg sk melEuan: evaloas serhadap espaian kinarja dan
prrianjizs i) dan tndakar yang dyeriulan dalam rangka pemberien penghirgzan dan sapky

Sekayu, 2 lanuol 2005
Finak Pertams

@y

Bl Tl stinw s, AMF
WEIPPPE. 1S9RI0TH 202421 3 015

BB Dipindal dengan CamScanner



PERIANIIAN EINERIA TAHUN 2025
TERAMPIL = ASISTEN APOTEKER
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
NG KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERLA TARGET
1 2 3 . S
i Terfaksananya Praktik Pelayanan | Jumlah lembar resep obat yang dilayanl 7450 Lembar Rasap
kefarmasion dl RSUD sekayu Hemiah lembar resep obat yang diterima dan
dizeleksi sebapal persyaratan administrasi I AS0 Lacesiar Resag
lumiah item rezep yang dikemas dan dibuatkan
etlkst obat 7450 Lambar Resep
lumlizh dakumen penerimazn dan pemeriksaan 40 Dokumen
perbhelalan farmas
lumlzh dokumen permintaan pechekalan farmasi 40 Dakumen
Jumlah dokumen hasil stok opname dalam 1 o

tahlin

Mengetahl,

Kepala Bidang Pelayaran Penunjang

AL Sefayy

Kabupat Basyuasin

Hi: Selehatu Robish. SKM,, MARS

P Wa

NiP. 19730315 198703 2 002

Sekazyy, 2 lanuzii 2025

Terampll —Asisten Apotekes
ASUD Sekayu

xn&t._um.ﬂ Pliel Banyasin

mﬁw\

Menlk Yullsetiowsatl, ANF

WIPPPY. 19830709 202421 2 015

BB Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektil, transparan, akuntabel serta
berotfentasl pada hasil, kaml yang bertands tangan dibawah inl ;

Nama ; Apl. DEDERE HANDRIADI, 5. Farm
fabatan L Apoteker Ahli Pertaria

Selanjutnya disebut pihak pertama ;

Mama + Hf. Solehatun Robiah., SKM., MARS
labatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan pihak pertams, seianjutnya disebut pilalk kedua

Pihak pertama berjanfi akan mewujudkan target kinerfa yang seharusnys sesual lampiran perjanjlan inl,
dalzm rangka mencapaf target kiners iapgks menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaat.

Keberkasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tercebut menjad) mnggung Jawab lkami,

Pihak kedua akan melakukon supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja dari
perfanjian Inl dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pembierian penghargsan dan sanksl,

Sekayu, 2 Januari 202

HI. Solehatun h,
NIP. 19730315 189

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI PERTAMA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSIBANYUASIN

HEGIATAN TUDAS JABATAN INDIKATOR HINERJA TARGET
2 3 4
Trdnkesnpoyn Poabdh Palayanan Katarmasam o | dakimm falaerh meap i
pio 71,500 Dioalirmen
Sumtinn pamadan din panysnahan ohel g
|tz PO (Preian kiformasi Clel] 430 O
(s Laporan kimeefieg atind Geogin »
pnnggunaan hat kb 4% Deoreen
Jurnlidi | aparas kaassling Sada pazinn penyshil A58 Oxckaman
bmms
Jernl Lppurss pesibsi e seilngy lames)
fill fehialon clon BANEF Babas Mimfio Hilis IT0 Dgymieenm
Pz}
Mengetahil, Sokay, 02 Jamiar 2035
Kepala Bidang Pelayanan Panunjung Apotuknr A} Portama
REUDSEuryu REUD Sakay

Wabupaten Banyuasin

Apt, Handri

NIPPPK. 188801

Kip. 18730313 198704 2002

Dipindai dengan CamSeanner



FERIANIAN KINERIA TAHUN 2025

Balam rangka mowufudkan, manajemen pemarintah yang elelall, transparan, shuntabel sarth
Berorientatl poda hasll, kaml yeng bertinds tangan dibawah ini :

Nama Sints Lettird, AMF

fzbatan + Terampll —Aulstzn Apotehe:
Salan]utnya dlaebp plhok pertama @

Hama :Hi Salehatun Robsiah,, SKM,, MARS
babatan : Kepala Didang Felayanan Penunjang
Selaky atasan pitak pertama, s=lanjutnya disebit pikak kedua

Plhak permama berfan)l akan mewajudkan targe Kinerk y=ng seharuinys rezual lampirzn pesfanjian i,
datam rangka mencapsl Target kiner|a ]angh'm_méh sepertl yurg teleh ditetsplan dalam dokurmin
pEfERCanEan.

Keharhsian dan kngagalan penicsaalan target kinefja tersebut munjodi tanggung Juwab kem,

Pihak kedua skan mielakikon superelsl yary akan melikuban evalussi terhadap eopolan Kinerja darl
gesjan]ian inl dan tindokan yang diperikan dalam rangka pembitisn penghargzan dan sanksl.

Sekayu, 2 danuard 2025
Pifak Pertcama:

H|. Salahatun sint | estar], AMF .
] w'.' 19730315 3 i NIPPPI. 10011270 202421 2 082

BB Dipindal dengan CamScanner



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL— ASISTEN APOTEXER
R5UD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

| NO. | KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
| 1 2 3 4

1 Terlsk=znanys Praktik Pelayanan Jumlal lembar resep obat yang ditoyani 7.450 Lembar Resep

| Kefarmasian di RSUD s=kayu Jumlah fembar resep obat yang diterima dan 7.450 Lembar Resep

diseleksi sebagal persyaratan administras!
Jumiah item resep yang dikemas dan dibuatkan
atlkat obat

7.450 Lembar Resep

Jurmlah dokumen penerinaan dan penseriksaan A0 Dakumen
perbekatan armasl
Jurniah dekumen permintaan perbekalan Tarmasi A0 Dokumen
Jumlah dolwmen hasil stok opname dalam 1 3 Dokuman
tahun
Mangetahul, Sekayu, 2 Januarl 2025
iepals Bidang Pelayaman FenunjHng Terampll = Asluten Apoteker
ASUD Sekayu RSUD Sekayy
Bamyuasin Kabupaien Mus! Bamyuasin
Hj. Sofehaty Sinta Lesthrl, Amf

NIPPRY, 19911229 302421 2052

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdtif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : apl. Yetri Wahyuni, S.Farm
Jabatan - Apoteker Ahli Pertama RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjutnya disebut plhak pertama:

Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM., MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapzl larget kinerja jangka mensngah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad| tangung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian panghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025
Pihak Pertama,

, SKM., MARS apt. Yetri Wahyuni.,S.Farm
NIP. 18730315 188703 2 002 NIP. 19830101 202321 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUS| BANYUASIN

WEGIATAN TUGAS JARATAM INDIKATOR KINERJA TARGEY
2 3 4
Tedimbman sryn Prambh Peleyinan Heiemnases di | duimiah dokumai el ieieg 21,3000 G
BED Sk
Juirmiah pwrseannin dan paipecehien okl yang
dmastal I [Parmbotan ol et a3 Gokyman
scmit Liporn konssl g o dangan
Lnanggunien aet s 95 Ot
::"m Lahticn Nwsirig) pid i povkian pesny il i
Juminiy |aporen pandistituntan sedladn Garmas,
alirt wasahiezn dim SWHP [Fanan Modl Habiy TT4) Dicseureaan
{Pukal)
Juitel b Paisradio One Paanr | bl |
III-I'I-lJlr et pasisn gl | B} Laporen Hasd
Juriah Pancalales penpobalan pesmn
[Pungisinn SCAF nads rekam medh paulen) 33 Leporan Hasd
Jurnli® dokuman hasi gk ogname detam
1ahur 2 Dl
Mengetahul, Selayu, 02 Jupuard 2025
Kepala Bidang Pelayanan Peaunjang Apotaber Ahll Pertama
R5U REUD Sekmyu

Wip. 19730315 129703 2 002

NIP. 19930101 202321 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TANUN 225
KEPALA BIDANG PELAYANAN FENLINJANG
RSUD SEKAYL
HABLPATEN MUSI BANYUASIN
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PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini

Nama . Eva Susanl AMF

Jabatan :  Asisten Apateker Pelaksana Lanjulan
Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama ¢ H}. Solehatun Robiah, SKM , MARS

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Fihak pertama bedjan]l akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perfanjian inl, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja darn perjanjian ini dan mangambil Uindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januar 2025

Piha ua. Pihak Pe a,
Hj. Solehatun RébiaH, SKM_, MARS Eva Susanti AMF
Pembina { IV.a NIP, 198402012014072001

NIP. 1973033151987032002

B Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2025
ASISTEN APOTEKER PELAKSANA LANJUTAN
REUD SEKAYU
KABUPATEN MUS! BANYUASIN

ND KEGIATAN TUGAS JAHATAN INOIKATDIR KINERJA TARGET
1 2 3 L]
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B Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan,
akuntabel serta berorentasi pada hasi|, kami yang bertanda langan dibawah ini ©

Nama . Kartina, Apt
Jabatan - Apoteker Ahli Muda RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjuinya disebul pihak pertama:

Nama - H|. Solehatun Rabiah. SKM, MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak partama, selanjuinya disebut plhak kedua

Pihak pertama berjan]l akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
sapertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tangung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap

capatan kinerja dan perjanjian inl dan mengambil tindakan yang dipériukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januari 2025

Fihak Pertama,

Kartina. Apt
NIP. 19870101 201402 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI MUDOA
RBUD SEKAYU
KABUPATEN MUST BANYUASIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan,
akunitabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini

Nama :  Ririn Sabrina AMF

Jabatan . Asisten Apoleker Pelaksana Lanjutan
Selanjutnya disebut pihak pertama:

MNama ©  Hj. Salehatun Robiah, SKM., MARS

Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Plhak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang ssharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah
saperli yang telah diletapkan datam dokuman perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel Kinera lersebut menjadl langgung

jawab karmi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaiuasl terhadap
capaian kinerja darl peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Sekayu, 02 Januari 2025

Pi dua. Pihak Pertama,
. .gfﬁﬁ}
Hj. Solehatun Robiah, SKM., MARS Ririn Sabrina AMF
Pembinal) IV.a NIP_198901052010012008

NIP. 1973033151997032002

Dipindai dengan CamScanner



PERJAMJIAN KINERJA TAMUN 2025
ASISTEN AFOTEKER PELAKSANA LANJUTAN
RSUD SEKAYL
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NG KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOIR KINERJA TARGET

1 2 9 4
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rpnghka mowugudkan manajemon pemerintal yang efektif, transgaran, akuntabel terta
beronentas pada hawil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Apt Bon) Santoso s.Farm

Jabatan Apoteker Ahli Pertama

Selaniutnyva diebut pibak pertama :

MNarma : Hj. Solehatun Robiah, SKM., MARS
lzbatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
Selahy atzsan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Flhak pertama berjanjl akan mewujudkan tacget kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
Wi, dalam rangks mencapal Erget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
HEkuTEn pETERCSNEaT.

reperhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedus skan melakukan supervisl yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
parjanjian inl dan tindakan yang diperlukan dalam rangha pemberlan penghargaan dan sanksl,

Sekaywy, 2 Januari 2035

¥ ] Pihak Pertama
Hj, Solehalu biak., SKM., MARS Apt.Bonl Santoso,s. Farm

NiP. 19730315 199703 2 002 NIP 19900223202411017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rangga Sugiarto, Amf
Jabatan : Terampll-Asisten Apoteker RSUD Sekayu Kabupaten Musl
Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : Hj. Sblehatun Robiah, SKM., MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musl Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditstapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi angung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl

Sekayu, 02 Januari 2025

Fihak Pertama,

Rangga Sugiarto, Amf
NIP, 18821010 2024 211 030

Dipindai dengan CamSeanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akunlabe! serta berorientasl pada hasil, kami yang berlanda langan dibawah ini

Nama - Dessy RusnawalLAMF

Jabatan  Asisten Apoteker Penyelis
Sslanjutnya disebut pihak pertama:

Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM., MARS

Jabatan Kepala Bidang Pefayanan Penunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
fampiran perjanjian Ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah
saperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasllan dan kegagalan pencapalan targel kinerja lersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan mefakukan evaluasl terhadap
capalan kinerja dari perjanjian inl dan mengambi| tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januan 2026
Fi dua. Pertama,

Hi. Solehatun'Roliah, SKM,, MARS Dessy Rusnawati AMF
Pembiria / IV.a NIP 188212042008042021

NIP. 1873033151997032002

B Dipindal dengan CamScanner



FERIANJAN KINERJA TAHUN 2025
ASISTEM APOTEKER PENYELIA
RSLD SEKAYL
KABUPATEN MUSI BANYUASIMN

[ RO KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOIR KINERJA TARGET

1 2 3 A
Tetlaksananya penylapan obal SESUal dengan resep| Jumiah PEAYIRAN oUAE S&sUal dengan msap
yany dibayar dan membusl gike! yang betis| yang dibmyar dan mombunl etke] yang berisi
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Mengeiahui
Kepals Bidang anin Penunjang
RSUD Sekayu Musi Banyuasia

Hj Salshatun alf, BKM  MARS
Pembinu/V.a
NIP, 19730331 51897032002

Asintan Apolaker Penyelia

RSUD SekayuyKabupalsn Musl Banyuasin

Pessy Rusnawall AMF
Fenats TRV |ILd
MIP. G821 2042006042021

B Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rangga Sugiarto, Amf
Jabatan : Terampll-Asisten Apoteker RSUD Sekayu Kabupaten Musl
Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : Hj. Sblehatun Robiah, SKM., MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musl Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditstapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi angung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl

Sekayu, 02 Januari 2025

Fihak Pertama,

Rangga Sugiarto, Amf
NIP, 18821010 2024 211 030

Dipindai dengan CamSeanner
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Dipindai dengan CamSeanner



PERJANIAN KINERIA TAHUN 2025
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PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2025
TERAMPIL — ASISTEN APOTEKER
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NGO, KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
1 2 3 s
2 Terlalksananya Praktik Pelayanan | Jumniah lembar resep obat yang dilayani 7,450 Lembar Resep
Kefarmaslan di RSUD sekayu Jumiah lembar resep obat yvang diterima dan 7 450 Lembar Resep

diseleksi sebagai persyaratan administras

Jumizh item resep yang dikemas dan dibuatkan
etiket obat

7.450 Lembar Resep

Jumlah dokumen penerimaan dan pemerfksaan 40 Dokumen
perbelalan Farmasl

Jumlah dokumen permintaan perbekalan farmasi 40 Dokumen
Jumiah dokurnen hasil stok gpname dalam 1 D

tahun

W ngatahii,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjing
RSUD Sekayu

Sekoyu, 2 lanuar 2075

Terampll — Asisten Apoteker
R LI Seloaryua
Kabupaten Musi Bamy bmsin

Kurniawdtl., AME
MIPPPE. 19920805 102421 2 048

——




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama “YULIA SARI, S.A.P

Jabatan Pengelola Data Pembayaran Jaminan Kesehatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama .

Mama - H.SOLEHATUN ROBIAH, SKM., MARS
Jabatan  Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berianji akan mewujudkan target kinera yang ssharusnya sesual
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menangah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan metakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadp capalan
kineriz dan perjanjian Inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam ranghka
pemberian penghargan dan sanksi.

Sakayu, 02 Januasr 2025

P edua, Pihak Pertama
Hj. SOLEHATUN H, SKM., MARS YULIA SARI, S.AP

NIP 16730331511997032002 NIP. 19840705 201408 2002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20235

Palam ranghka mewniudkon monajemen pemerintah yang efcktf, transpern Jdan akuntabel serma berorientus|
pada fmsil, komi vange bertanda wngon di bawah e

Naina © Mkt Salam, AME

Jirhbitan Tertampil - Asisten Apoteket
Sclunjutnyvi di sebut PIHAK FERTAMA

Naira Hy. Solehuiun Robiah, SEKM, MARS
Jabatan Kepalu Hidang Pelayanan Penunjang

Sclaky Atzs Pihak Portema, Selanjumya disehut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjunii shun mewnjodan mrect kinerja vang schurusnye sesuni dengan lampivm
perianjian ini. dalum rangks mencapai target kinerjn jongka menenguh seperti yang telab i tetuphon dolam
Dokumen Merencanaan. Keberhasilm din kegagalan pencapalon trger Kinerju tersebit menjudi tangzung
jwab Mhak Pertamas.

Pibak Kedua akan melokukan supervisi yang ukan melokukan evaluasi terhodap capaian kinetjs dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfokan dilom mngha pemberinn penghnrgran dun sanksi

Sekavi 012 Januari 2025
PFIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Bepula Bidar
5L S !

e les ity Penunjang Terumpil - Asisten Apatcher
Musi Banvuasin RSUD Sekayu Kab. Musi Banvuisin

Hj. SOLEHATUN ROBEAH, SKM, MARS MUKTI SALAM AMF
NIP 19750015 109303 2 D2 NP 19950408 202421 1023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
i Tenaksananys Pragiih Pelayanan rafarmssian ol i 8,040 Lambar Rees
REUD Bekiyy Jumiah lambar resap obal yang dilayam F
Jumiah lambar msap obat yang difsrima dan B840 Larmbia Resep
disnloksi sabagal pesyaratin admnoslras -
Jurmiah fem meep yang dkamas dan dibaatkan 8 040 tham Resan
bkt pba
Jumlah dokuman penarsmain dan pEmEniessn =
permgkmisn lEmas Satuman
Jumlah doklrveEn parminiEsn perskalan fBmmesl A48 Dokamen
Jumiah dokurre hasll slok opnama dalim | Py —

fafwn

Nip. 19730315 199703 2 002

Sakayu, 02 Januari 2025
Terampil - Asisten Apoteker
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Mukti

am. Amf

NIPPPK. 18950408 202421 1 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : Ahmad Thantow!, S.Farm., Apt

Jabatan . Apoteker Ahll Muda RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu Kabupatan

Musi Banyuasin
Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerfa jangka menengah
sepertl yang teiah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersabut menjadi tangung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kineria darl perjanjian Ini dan mengambil indakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januarj 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Hj Solehatun iah. SEM, MARS Ahmad Thantowl, S.Farm., Apt

NiP. 18730315 199703 2 002 NIP. 19241205 201902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

APOTEKER AHLI MUDA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
M, KEGIATAN TUGAS JABATAM THCHEATOR KINERJA TARGET
i 3 3 []
:ununh dehuerrain Liudalt cbol peagam Ooimen
. [Tetiskaanany= Fengaickian Sedsan Farmas, Ae
{{ihatas, cm BP il by ke bgflan Rasil Siok opeame 2 el
il oKy TR G Peinteon 3001 ke
iriorrramd ksl ittt pmwt | sug :
il Denae Kevvssing Chal e padion
7 |1 wvisizanaiyn Frisunan Fermssi Kk dan pedati T T
L bty Do Bt Sl s s s
fresemtssegaancoutonan Y 480 zhutnan
Margetahid, Selayu, 02 Jenuari 2025
Nepals Bidang Polayanan Penunjang Apotekor Ahli Muds

Habupaten Musl Banyuasin

Ahmad Thantdwl, 5 Farm, Apt

Pasatal lll.c

NP, 19844205 201502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, fransparan,
akuntabet serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Apt Lisa Damayanti, S.Farm
Jabatan . Apoteker Ahli Pertama RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hl. Solehatun Robiah, SKM,, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RBUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebul menjadi tangung
javwab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasl terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025

Piha ua, Pihak Pertams.

Hj. Solahatuti Robiah, SKM., MARS :
NIP. 18730315 196903 2 002 NIF 1595{1?14 2&2421 2 058
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangks mewujudken manajemen pamerintshan yang efektl,
transparan, skuniabel serta berarientasi pada hasil, kaml yang bartands
tangan dibawsh Inl :

Neima : Anton Pranofo

Jabatan : Asisten Apotekar RSUD Sekayu Musi Banyuasin
Setanjutnya disebul pihak partama

Nama : H.Solehatun Robigh, SKM,MARS

Jabatan : Kepala Bidang Palayanan Panunjang

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnys disabut pihak kedua

Pihak partama barjanji akan mewujudkan target kinarja yang seharusnya
sasunl lampiran peranjlan inf, dalam rangka mencapal targst kinerja
jangka menengah seperti yang lelah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinenja tersebut menjad)
tangurng jaweb kaml,

Pihak kedun skan melskukan supervisi yang akan melskukan evaluas)
terhadap capaiap kinsrja dar perfanjian ini dap mengambil lindakan
yang dipariukan dajam rangka pembarian penghargsan dan sanksi.

Sekayu,2 Januar 2025
Kedua, Plliak Pa i
Hj.Solehatun Robjah,SKM,MARS Anton Pranolo
NIP.1873033151807032002 NIP, 186810032015031001

Dipindai dengan CamSeanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewuludkan manajemen pemenntahan yang efekt,
transparan, akuntabel seda beronentasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan dibawah Inl |

Nama : Ganl N!:I_El
Jabatan *Asleten Apoteker RSUD Sekayu Musl Banyuasin

Sslonjutnya disebut pinak pertama

Nama : Hj:Bolehatun Roblah, SKM MARS
Jabatan . Kapala Bidang Pslayanan Penunjang

Selaku atasan pibak pertama, selanfultiya disebul plhak kedua

Pihak pertama berjanjl skan mewuajudkan target kinera vang seharushya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerda
langka menengah seperl vang talah ditetapkan dalam  dokumen
pErencanaan, '
Keberhasilen dan kegagalan pencapaian target Kinera tersebul meniadi
langung awab kami.

Pinak kedus akan malakukan supervisi yand akan mslakukan avaluasl
tethadap capaian kineda darl perfanjian inl dan mengambil Undakan
ying diperiukan dalam rangke pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu,2 Januar| 2025

Pihg dua, Fihak Perama,
H].Solehatun Robiah, SKM MARS Ganl Alba

MIP.1873033151997032002 NIPFPK, 188005132024211024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenniahan yang efakiif,
Iransparan, akuntabel sena berorentas) pada hasil, kami yang bertnnda

langan dibawah Ini -

Nama . lwan Supriadi

Jabatan : Pangelols obat dan Alat-Alal Kesehatan
SalanjUtnya disebul pihak pertama

Nama * Hj. Solehatun Roblah, SKM, MARS

Jahstan : Kapals Bidang Petayanan Penungang

Selaiy atasan pihak pertama, selanjutnya dissbut pihak kedus

Pihak pertama berfanji akan mewujudkan target kinerla yang seharusnya
sesual fampiran pedanjian inl| dalam mngka mencapal lergel Kinara
jangka menengah sepert yang fleish dilstopkan dalem  doKumsn
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kineda tarsebut menjadi
tangung jawab kami,

Pihak Kedua akat melokukan supervisi yang akan meiakukan syaluas

lerhadap capalan kiners dar petjanjian ini dan mengambil lindakan
yang diperlukan dalam rangks pemberan penghargaan dan sanksl,

— Sekayu. 8 Januari 2025

Bh Pihak Partama.
’..-: ;Ik - ; 3
Hj. Solahatun Robi: Iwan Supriad)
Pembing / §V. Penale Mudal iTll.a
H‘lp_ 19730315186703 2002 NIP. 1874121 1200804 1004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA OBAT DAN ALAT-ALAT KESEHATAN
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO. | KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 3
Tersalinggummya polaysnan Jumiish Polaksanash entry Pongelusrsn
1 |perbainlon fama pada gudang | Obat d) guddang feernaal soliag Bolion A Civkimein
LETTh e "si.-hnﬁl 1 =
Justrlah =t obint yaog diuiudncen dan
utany fammest berdasariemn data .
i by . AL et
=k

[ idn O, ity R by (famry
mradang farmasl ke degro farmmel dan

run sl berdassikn iivibar lang 12 Dokmen
i aniEan Taidne siferm 1 wabin
Tetlaksahinys ponerimpan dan Jurnlidy bl ing dilsnrnia dan dipsilonn g
& - [permetiEnan ot o pudnng farmuel [Takie Bardgnsion e e 00 F ke
b gt i sl e | A sy wiap badkar wedisTioe | Lalias
Sk ey diats permrTasn ot
Jpeerfabih o baterasariin sumiboe A 12 Dledi irmadi
pembiay=an nefiap bafan gaomoe 1 wehun
Ternecluiys dubs perbsiboatur tormesl] ombuh Rolagtitee Sedlmee perbebollan
T [ el oo et By il lbanng | Pl | bl by FyeRilpis jandi 2 Dioiauttadiy
tarma grdang Tammasi sattap & Saitin
T nrusctiarishn tokirman ok oprums 5
4 eiictont | AT SR Thata Tl Qb Z Dikimman

Sekayy, 8 Jamiam 2005
Panyelols Obut Din Alst-Abil Kesphuilan
Pacta Bidwng Poliysinn Punbsing
AEUD Sapiryy » Musw Bapyumsir

twan Supriadi
Parsata Maad I &
WL ra syt o0




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini
Mama s apt Mutia Khomsah, 5.Farm
labatan : Apateker Ahll Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama ;

Namia : Hi. SolehatunRobiah., SKM., MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pikak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran’
perjanjian ini, dalam rangka reencapal target kinerja jangka menengab seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Kebethasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad| tanggung Jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja

dari perjanjian inl dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

canksi.

Sakayu, 02 Januar| 2025

Pi Eﬂ?dua Pihak Pertama
Hj. SolehatunRobiah., SKM., MARS Apt. Mutia Khomsah, 5.Farm

NIP. 19730315 19703 2 002 NIPPPK. 19951216202422038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU
KABUPATEN mMUSI BANYUASIN
NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4 )
1 Tedaksananys nmﬁmﬁﬂﬁﬁ Ketemasian & |umiah dosomen tokssh resep 21,300 Pokumen
Jumizh pemerieaan dan penyarahan obat yarng
digerm P (Fembana In fowrmissi _H_H_ﬂ"u 420 D shazimasn
Jdumlah Laporan kanselig obat dergar
{oEnauingan obal khugys 465 Dokuman
ﬂ Laparzn konsaling pada pasen Py 488 Dok
Jumiah L apormn penRstribusian sediaan famas;
Alat Kesehatan dan BMHP [Baban Madis Hatis 270 Digkutsen
_EE |_
Mengatabul, Sekayu, 02 Januari 2025
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Apoteker Ahll Pertama
RSUD Sekayu RSUD Sekayu
KabupatenMusi Banyuasin Kabupaten Musi Banyuasin

Hj. Solehatun Rabiah, [SKM, MARS
Pembinal I}.2
Nip. 19730315 199703 2 002

—

apt Mutia Khomsah, S.Farm
NIPPPK. 19951216 202421 2 038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama . EmaYuspita, AMF
Jabatan : Terampil-Asisten Apoleker RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjutnya disabut pihak perama:

MNama ' H|. Solehatun Roblah, SKM., MARS
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai
lampiran paranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah
sepert! yang telah ditelapkan dalam dokumen perancanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025

Pi Pihak Pertama,
Hj. Solehatin Robidh, SKM., MARS EmaYuspita, AMF
NIP. 19730315 189703 2 002 NIP. 19820415 202421 2 025

Dipindai dengan CamSeanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serla berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama - Ema Trisla, Amf
Jahatan - Terampil-Asisten Apoteker RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjulnya disebul pihak perlama:

Nama - H|. Solehatun Robiah, SKEM., MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah
seperti yang tetah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe! kinerja tersebut menjadi tangung
Jawab kaml.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perfanjian Ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangha pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025

=] Pihak Pertama,
Hj. Solehatin Robjafi, SKM., MARS Ema Trisla, Amf
NIP. 18730315 186(03 2 002 NIP. 19891119 202421 2 034

Dipindai dengan CamSeanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL — ASISTEN APOTEKER
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
2 -3 a4
Terlaksananya Praktik Pelayanan | Jumlah lembar resep abat yang dilayan 7.450 Lembar Resep
Kefarmasian dl RSUD sekayu lumlah lembar resep obat yang diterima dan

7.450 Lembar Hesep

diseleksi sebagal persyaratan administrasl
Jumnlah iterm resep yang dikemas dan dibuatkan

7450 Lembar Rese
etiket obat | ba R
Jumlah dokumen penerimaan dan pemeriksaan 40 Dokumen
perbekalan farmasi B
Jumlah dokumen permintaan perbekalan farmasl 40 Dokumen
Jumtah dakumen hasll stok opname dalam 1 5 Bt
| tshun -
Mangetahui, Sekmyu, 2 Januwri 2025
Kepala Bidang Pelayanan Pepunjang Terampll — Aslsten Apoteker
RSUD Sekayu RSUD Sekayu
Kabupaten Barnyuasin Kabupaten Musi Banyuasin
HJ. Salehatun Roblab, Sk, MARS Suryani., AMF
Fembira/ 1¥.a RIFRPE, 19820806 21421 2 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudian manajamen pemernntahan yang eleklil, ransparan, akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tlangan dibawah inj ;

Nama Yanl Wulandarl, A Md Farm
Jabatan - Terampil - Asisten Apoleker

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Hj. Solehalun Rabiah., SKM., MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penujang

Selaku alasan pihak pertama, selanjulnya disebul PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesual
lampiran petjanj@n inl, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah seperl
yang telah ditelapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasian dan kegagalan pencapalan targel kinera tarsebul menjadi tangung jawab
kami.

Pihak kedua aksn melakukan supervisi yang akan meiakukan evaluas) terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januan 2025

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Terampil - Asislen Apoteker
RSUD Sckayu Baryuasin R3UD Sekayu Kab, Musi Banyuasin
Hj. Solahatu . SKM., MARS Yeni Wulandan, A Md. Farm

NIP. 18730315 (99703 2 002 NIPPPK 10981201 202321 2 002
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PERIANIIAN KINERIA TAHUN 2025

Tidam rurghis el onageman pemanntoh gang atelid, Ao, st s
T ripearan patsn e, wami yorg Bortanca tangnn dibawan e -

Nama e Okt Ml . et

vt Werampd ~ duniem Al ke
Sy diaibil sl ek

Marit . Salehoium Roblah BEM . KKIES
libstsn i Wt iy Peloypetd Penuiiang

el e pivk gt selunjulre Sisebutpital kedos

Pifsal pUETtammy pErin | Ak rmsiakan TATRRL Kineni Wi sRari e SEA e perla e i
it Fanghan el EarEEL S |RE mER PR SR T S lan dietapkem dEmEm dakimn
otarhsilian dan kesagein bencsian target kinods rabuteniadi tanjeung jeaak Kot

Hitah. kit sk maldhkan  silpirsel vang sk malakahan evilaasl mdecap capo kisejs Bar
s furflur Il dan Hodahon yang Spedusan delsm ronga paimberlbe geghieghen dan wtl

Sahaysl, EImuen 3033
Mgk Pertania

N B

—

e

Dl Coel @ Mundniaty, AMF
IR L R ER SO AR




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2025
TERAMPIL — ASISTEN APOTEKER
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

| NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 : 3 4
| 1 Terlaksananya Praktik Pelayanan  Jumlah lembar resep obat yang dilayani 7.450 Lembar Hesep
Kefarmasian di RSUD sekayy Jurnlah lembar resep obat yang diterima dan
7.450 Lernbar Rese
diseleksi sebagal persyaratan administrasi ik 3 P
Jumlah Item resep yang dikemas dan dibuatkan 24 bar R
etiket obat | Mesplembarfeses
Jumlah dokumen penerimaan dan pemeriksaan 40 Dokumen
perbekalan farmasi :
Jumlah dokuman permintaan perbekalan farmasi 40 Dokumen
Jumfah dokumen hasll stok opname dalam 1 ' 3 Dokumen
tahun
Mengetahui, Sekayu, 2 Januar| 2025
Kepala Bldang Pelayanan Penunjang Terampil — Asisten Apotekor
RELD Sekayu HSUD Sty
Kabupaten { Banyuasin Kabupaten Must Bamyuasin

-

"

N

DMan Okta Muslimah., AMF
NIPPPE. 19911012 2024712 047




PERIANIIAN KINERIA TAHUN 2025

Tidam rurghis el onageman pemanntoh gang atelid, Ao, st s
T ripearan patsn e, wami yorg Bortanca tangnn dibawan e -

Nama e Okt Ml . et

vt Werampd ~ duniem Al ke
Sy diaibil sl ek

Marit . Salehoium Roblah BEM . KKIES
libstsn i Wt iy Peloypetd Penuiiang

el e pivk gt selunjulre Sisebutpital kedos

Pifsal pUETtammy pErin | Ak rmsiakan TATRRL Kineni Wi sRari e SEA e perla e i
it Fanghan el EarEEL S |RE mER PR SR T S lan dietapkem dEmEm dakimn
otarhsilian dan kesagein bencsian target kinods rabuteniadi tanjeung jeaak Kot

Hitah. kit sk maldhkan  silpirsel vang sk malakahan evilaasl mdecap capo kisejs Bar
s furflur Il dan Hodahon yang Spedusan delsm ronga paimberlbe geghieghen dan wtl

Sahaysl, EImuen 3033
Mgk Pertania

N B

—

e

Dl Coel @ Mundniaty, AMF
IR L R ER SO AR




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2025
TERAMPIL — ASISTEN APOTEKER
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

| NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 : 3 4
| 1 Terlaksananya Praktik Pelayanan  Jumlah lembar resep obat yang dilayani 7.450 Lembar Hesep
Kefarmasian di RSUD sekayy Jurnlah lembar resep obat yang diterima dan
7.450 Lernbar Rese
diseleksi sebagal persyaratan administrasi ik 3 P
Jumlah Item resep yang dikemas dan dibuatkan 24 bar R
etiket obat | Mesplembarfeses
Jumlah dokumen penerimaan dan pemeriksaan 40 Dokumen
perbekalan farmasi :
Jumlah dokuman permintaan perbekalan farmasi 40 Dokumen
Jumfah dokumen hasll stok opname dalam 1 ' 3 Dokumen
tahun
Mengetahui, Sekayu, 2 Januar| 2025
Kepala Bldang Pelayanan Penunjang Terampil — Asisten Apotekor
RELD Sekayu HSUD Sty
Kabupaten { Banyuasin Kabupaten Must Bamyuasin

-

"

N

DMan Okta Muslimah., AMF
NIPPPE. 19911012 2024712 047




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manalemen pemerntahan yang =fakid, transparan
akuntabel serta beranentasi pada hasil, kami yang bertantda langan dibawah ini

Nema apt, 1S MANSA PUTRA, S Farm

Jabaian Ahll Petama Apoteker RSUD Sekayu Kab Musi Banyussin

Sefanjutnya disebiit pihak partama;

Nama : Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jebatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Seiaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebul plhak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapsai target kinerja jarigka menengah
sepertl yang talah ditetaphkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut meniath tangung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinena dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januan 2025

Pihak Kedua, Fihak Pertama,

%

Hj. Solehatun i, SKM, MARS apt. IS MANSA PUTRA, S.Farm
NIP. 18730315 196703 2 002 NIPPPK. 19900429 202421 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI PERTAMA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JARATAN INDIKATOR KINERJA TR}
) 3 r
Tmﬁl—'lﬂﬂ[lr.: Fraarilc Palayanan §ofummas [ Jymial ki T pmeaq o
HEUD S Xt Doy

iy pomssrdenpan dun peporshar cbsl
wiing it PICY (Pombardah 1kl

bt ) ekt
disiliihil korvs=lineg obsat i
tstmilith m:mgt iy bt dergan Dl
Jurmlah Leporan konaaling pada peaen
{pemyakll lkronie 453 Ecdurman
Jurnlah Leparan pendiséibisian sediaon
[=fimasl, alal kuachtn dan BMHE (Haten
Mengetahul, Sokayu, 02 Januari 2025
Kepals Bidang Pelayanan Penunjang Apoteker Ahll Pertama
RSUD RSUD Sekayy
yuasin Kabupaten Musd Banyuasin
H|. Solehatun SKM, MARS apt. IS MANSA PUTRA, S Farm
Pembinal|lV.a NIPPPK. 18900429 202421 1 (M6

Nip. 16730315 189703 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalem angka mewujodian manajemen pemerintah vang efeltil, ransparmn dan akuntbel sertn hcmricr_lt_mi
poda hasil, Kani vang bértundn tangan dl bawali ini:

N + Fourrd WiemmAptini ZR, AMF
Jabaian ¢ Aslsten Aporcker Mahir
Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solchptun Robiah, SKM, MARS
Inbatan : Repala Bidimg Pelayanan Penungang

Selaku Atas Pilnk Pertama, Selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

Pibak Pertuma  berjanji akan mewojudkan mrget Kinerjn saog sehorusiya sevusl dengan lampiran
perjanjion . dalom mngks mencapai mwrget kinerjn jengha menengah seperti ving telab di tetaphan dalaim
Dokumen Perencanaon, Keberimsilan dan hegagaian pencapaim target Kinerjn (ersebut menjadi tanggung
Jwab Pibak Pertama,

Pihak Kedoa akan melaiukan supervist vang akan melakuban evalossi terbadop capaion kinerfa diri
perjunjian ini dan mengambil tindakan yeng diperfokan dalam ranghka pemberinn penghargnsn dan sanhsi

Sekavu,  Januari 2025

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelavanun Penunjang Asluten Apoteker Mahlr
RSUD Se b, Musi Banyuasin RSUD Sckayu Kab Musi Baiviissin

ho—
Hj. SO TUNROBLAH, SKM, MARS FOUTRI WIZRAAGTINI ZR, AMF
NIP 19730315 199703 2 002 NIP (9920802 201403 2 00|



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ASISTEN APOTEKER MAHIR
Rumah Sakit Umum Dasrah Sekayu Kab. Musi Banyuasin

NO SASARAN STRATEG! INDIKATOR KINERJA TARGET
[1). {2}, (3). {4).
i |Meningkatkan Pelayanan 1 [Jumlah penyiapan komponen -komponen dar
Kefarmasian di Rumah Sakit mrierekonstilusi sadisan intravena melalul Menylapkan
Umum Daerah Sekayu komponen-komponen dan merekonstruks: sediaan 3200 Tiap abat jadi
intravena

7 |Jumiah lembar resep yang dilayani melalul
Menylapkan kebutuhan obat untuk tiap kali
pemakaian selama 24 ( dua puluh empat } jam 2000 Tiap lembar ressp

3 |Jumlah penyusunan kegiatan pengeloiaan perbakalan
tarmasi melaiul Menyusun kegiatan pengeiolaan

perbekalan farmasi melalui pendistribusian. 20 Tiap paket
penarimaan dan penyimpanan perbekalan farmas

4 |Jumiah lembar resep tisp kall produksi melall
Mealskukan proses pengemesan obal dan pamberian
stikel pada sediaon sten| 3200 Tiap kal produksi




Ne |Kegiatan Target
1 |Menyiapkan komponsn-komponen dan merekonsiruksi sediaan mlravena 3200 Tiap Obat Jad
2 |Menytapkan kebutuhan obal untuk tiap kali pemakalan selama 24 ( dua puluh empat | jam 2000 Tiap Lembar Resep
3 Menyusun kegistan pengelolaan perbekalan farmasi melalul pendisiribusian, penenmaan 20 Tiap Paket
dan penyinpanan perbekalan farmasi
4 |Melakukan proses pengamasan obal dan pemberian etiket pada sediaan steril 3200 Tiap Kali Produksi

Piha B

Hj.Solehatun Robiah, SKM MARS
Pembina [lIV.a
NIP. 19730315 198703 2 002

Sekayu, 2 Januar| 2025

Pihak Partama

Foutri Wizra Agtini ZR, AMF
Penata Muda Tk / liLb
NIP. 19920802 201403 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Pl rsngkn mewujodken manajemen pemeriniah yang efektif, ranspacan dan akuntabe| verta berorentas)
padda hasil, kami yang benanda iangan di bawah i

Numa ¢ Eka Mayasan, AMF

Iahitan ¢ Terampii - Asisten Apotcher
Selinjutnye di sebit PIHAK PERTAMA

Nama ;. Hj. Salehptun Robiah, SKM, MARS
Jababsn Kepaln idang Pelnyanan Penimjang

Seluky Atis Pihok Pertami, Selanjutova disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudksn tanget kinerjs vang seharusnys sesusl denpan lampien
perjarginn inf, dalam ranghks mencapal weget kineda jangks menengih seperti sang telah di wetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhusilan dan kegapalan pencapalan tuget hinerja tersebut menfadi tanggung
Jawnb Piluk Pertama.

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yamz ahan melokuban evaluosi terhodap capaion kisgrje dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yung diperlukan dalim mngha pemberian penghargann dan sanksi

Sekayu, (2 Januarn 2025

PIHAK KEDLA, FIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang-Reluyonan Penunjony Terampil - Asisten Apoteker
RSLID Seha . Musi Banyuasin RSLID Sekayy Kah, Musi Banyunsin
Hj. SOLE ROBIAH, SKM, MARS ERA MAYASARI, AMF

NIE. 19730715 199ft

2002 NIF, |UETO702 202321 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 2 3 4
1 Tirikaan Prakig P karrmaal
iy pore :f:‘;’f e Y | ST diayin 8 940 Lambar Assen
Jurnizh lemizar resep 00at yang dierima dan
desaiets Sebages parsyraten admimsires B0 Lemtier Fenep
L riah llem resap yang dikemas dan dibuatm
batiket obiat .00 hem Resap
Lzl dokumen penanmaan dan pemsenksaan
|pectabatan s 46 ofomen
Llumdah dofumen penmingsun perbkalan famas) A8 Diohwime:
Jurminf ockwmen haal siok apname daam 1
hsibuink & Deshuiresn
Mengetahui, Sekayu, 02 Januari 2025
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Terampll - Asisten Apotoker
RSUD Sekayu Kal pn Musi Banyuasin R3UD Sekayu Kobupaten Musi Banyuasin

Eka Mayasari, AMF
NIPPPK, 18870702 202321 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dralam ranghka mewujudkan mansjemen pererintall yaoy efektif, transparan dan skiintabel serta beronenlas!
ptdda hasil, kami yang berumda tartgan i bawah ini:

Niunn Dilla Maryati. AMF

Jahatan ' Asisten Apoteker Penyelia

Selanjutnyva di sehit PIHAK PERTAMA

Nanu © Hj. Solehavin Robial, SKM. MARS

Jnhvitane - Kepsla Bidang Peliynnan Penurjung

Selnkil Atas Pihak Pertama, Selanjumyva disehiul PTIAK KEDUA

Pilak Pertamia berjanjl akan mewujudkin tanget kinéga yang seharusnya sepoai dengan lampiran
perjanjian ini, dalsm rangha mencapai taiget kinerjd janitka ienengah sepert) yany telah di tetaphmn dalum
Dokumen Perenaniin. Keberhasilan din Legoagalan pencapaian targst kinerja terselut menjadi anggung
jawab Pihak Pertame.

Pihak Kedua nkan melokukan supervisi young akan miclakuban cvalunsi jerhadap copaian kinerja duri
perjanjian ini dan mengambil tndakun yang diperlukan datlam rangks pemberian penghargaan din sunksi

Sekagyu,  Januari 2025
PIHAK KEDUA, PITIAK PERTAMA,

Asisten Apoteker Penyells
RSUD Schityu Kab. Musi Banyuasin

A

| DILLA MARYATI, AMF
NIP 19730315 199713 2 002 NIP 19820306 201001 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ASISTEN APOTEKER PENYELIA

Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu Kab. Musi Banyuasin

SASARAN STRATEGI

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(2}

13)

(4}

Meningkatkan Pelayanan
kefarmasian di Rumah Sakit
Diaarah Sekayu

Jumish bap kali produksi ﬂ;IElEHJi Produksi sedisan
farmasi stenl - Malakukan proses pengemasan obal
dan pembenan etket pada sedizan steril

4000

Tiap kall produksi

Jumlah penyusunan kegiatan pengelolaan parbekalan
farmasi - Menyusun kegiatan pengeloisan perbekalan
farmasi melalul pandistnbusian penermaan dan
panyimpanan parhekalan larmasi

24

Tiap pakst

Jumlah lembar resep yang ditayani farmasi malaku
Dispensing dosis unit.  Menyiapkan kebutuhan ohal
untuk tiap kall pemakaian selama 24 (duapuluh empat
) jam

2400

Tiap lembar resep

Jurniah lembar resep yang dilayani farmasi melalul
Cispensing dosis unit - Menyiaphan obat sesuai
dengan resep yang dibayar dan membuat etiket yang
bears) informasi tentang tanggal, identitas

pasien sturan pakal dan cara pemakaian

2400

Tiap lembar resep

Jumiah obat jadl yang dilayani farmas mslala
Dispensing sadlaan infravena [V | Menyiapkan
kompansn - kompoenen dan merekanslitusi sediaan

irtravena

A000

Tiap obat jadi




No [Kegiatan Target

1 |Melayan) ressp pangelolaan perbekalan farmasi meialul produksi sediaan farmasi stenl 4000 Tiap kali produksi

2 |Penyusunan kegalan pengelolaan petbekalan farmasi penstimaan dan penyimpanan 24 Tiop paket

3 |Melayani resep sesual dengan dispensing dosis unit menylapkan kebutuhan obat 24 jam 2400 Tiap Lambar Resep

4 |Melayani resep dispensing dosis unit menyiapkan obat sesual dengan resep yang dibayar 2400 Tiap Lembar Resep

S |Meiayan resep obat jad melalul dispensing sediaan intravena |V 4000 Tiap Lembar Resep
Sekayu, Jarer 2025

Fi Pihak Partama

NIP. 19730315 18703 2 002

Dilla Maryati, AMF
Penata Th /liL.d

NIF. 19820306 201001 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yany efekli, transparan
akuntabel serta berotientas) pada hasil, kami yang benanda tangan dibawah ini

Nama apt Nanda Mailisa. S Farm
Jabatan Apoteker Ahli Pertama RSUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyusasin

Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama - Hj. Solehatun Roblah, SKM, MARS _
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musj Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kirierja yang seharusnya sesuat
'ampiran perianjian ini, dalam rangka mencapaj target kinerna |angka menengah
sepen yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe! kinerja terssbul menjadi tangung
jawab kam

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan avaluasi terhadap
capaian Kinerfa dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januan 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LAY

apt. Nanda Meilisa S Farm
NIP. 19950514 202421 2 086




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

APOTEMER AHLI PERTAMA
REUD SEXAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
W KEGIATAN TUGAS JADATAN INTIHATOR MIMETLIA TARGET
1 ? 3 4
Toraemrys Pl Fama anie Saliirrumiin 8 ] luimse i Heatlt ioimg P
R n gy VAT S
it jamtpriAas i premaki il iy
i 70 (Vi A0 el Cmjan TIE ry—
il el o o it Mg s Y
Lpermmmman bt arme B Qasure
L1y gy el ling st famat Pyl =
ainania W e
vt |t it o i i st o). renng
||:||u-| et S RS Sanja sty iiste T T
Pkl
Juih Ll Frhoealles: (ol Pasian | asmbil
Iunninr dar; pauen pulsrg | & LagorT =l
Jurmss Parcaine phodthann gidian
(P e ST onra kT e ) ¥ L ol
pitilah Saaumae ol sk sgonEs 23lam
Lk - =2 o
Mengstshil, Swhayu, 03 Januse 3232
Kenziz Sidang Pelayanan Penonjing Apoisker Ahll Partamy
RSLID Sy REND Gedidyu
W ik patmn T}H Bumyunsin Kiihupnten Musl Bapyuasin
| |
(__r..--'"" / J\—\;ﬁi .
r’ AN
Hj. Balghabu KM, MARE apt. Wanda Mellisa, 5.Farm

Parnbinal ¥, HIP. AU 4 2004 2 DES

Kip, 157300154



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan menajemen pemerintahan yang efeklif, transparan,
akuntabel serla beroreniasi pade hasil, kami yang bartanda tangan dibawah ini :

Mama ! Dra. Hanifdar, ApL, MARS
Jabatan : Apoteker Ahl Madyy

Selanjulnya disebut pilhak pertama;

MNama - . Shaiiis Esa Kanedy, MARS
Jabatan : Direktur RSUD Sekayu Kabupatsn Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, salanjutnya disebut pihak kedua

Fihak partama berianii akan mewujudkan target kineria yang seharuanya sesual
tarmpiran paranjian inl, detam rengka mencapal target kinera jangka menengah
sapatll yany telah ditetapkan dalam dokumaen persncanazan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian ldrgel kinera tersebut menjadi tangung
jawab kami.

Plhak kadiua akan melakukan supernvis) yang akan melakukan avaluas| terhadap
capalan Kinerja dar pedanjian inl dan mengambil lindakan yang diperiukan dalam
rangka pambenan penghargaan dan eanksi.

Sshayu, 02 Januarl 2025
Pihak Kedua, Pihak Pantama,

dr. Sharfie Exa Ko MARS Dra. Hanifdar, b.pL. MARS
Pembima Tk i Vb Pembira Utama Muda/ IV.c
NIP. 188104252010011018 NIP. 19870730 199703 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

APOTEKER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
HEGIATAN TUGAS JABATAN INEIRATOR KINERJA TARGET
2 ;| [
Teerfalisintiairega Pryibiliis Faliaysinm il dnhammesy i ke ¥ s e
Kistamrasiai of AL Sekin Juefarrnasian Hafnon dengen
Kprhpilshaties) Mognas |
Juimalih Ceaaliumine (=i dguvmaur {an T el
pesrgastatalm el evegerdl
Jurnlin dokis wisck oprame = it
AumibeEn dokusies head j=kEah rezmn 3 shunmr
Jiurmlsh ol rebormsiliss bt H st Echunee
|, iraneier dun @iiang
Jirdih g s i e T L -
Juralu dolidimsn kapnsting césal U] e
Jurmilish doburri Konustg fil4 dhosarmes
e g Gt Ry pemse
dwngEn panykt Fomm
Jurmtir dobecinr Kormeiing et 71 g
| ot gt el Irwdehia g
BAMpHT
Karvilish s=mumitn Elirone MeScil T il
Mot SR fade Rekarm W
Pasien (Eum)
Jrmiliits oo b sl e it T e
g
Al shasurmen Ranimrmg Efzi H e
Smiblr i
Jumnlpn laporen esgiaan fprman s & T
it b ety lurt dahiinan
Sekayu, 02 Junuari 2025
Mengaiahil, Apaleker Ahll Madyn
Dirghtur RS0 Sshayu RELUD Sakayu
HKabupatan Musl Banyuanin Kalnipiten Musi Banyuasin

e Similie Exa Hemeily, MARS
Peamblnn Tingkat |/ 1V.b
Mip. 1881252010011

Eea, Hanifdar,

MARS

MIP. 1967073 153703 2 N




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemsrintahan yang efaktif, transparan,
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

MNama ELKAMEMY ANGGRAINI, AMF

Jabatan - Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama !

Nama . Hi.SOLEHATUN ROBIAH, SKM., MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dissbut Pihak Kedua

Fihak Pertiama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti
yang lefah ditetapkan dalam dokuman perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang akan melakukan evaluasi terhadp capaian
kinaffa dan perjanjian in| dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka
pemberan penghargan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025
adua. Pihak Pertama

47

Hj. SOLEHATUN ROBIAH, SKM,, MARS ELKAMEMY ANGGRAINI, AMF
NIP. 1873033151997032002 NIP. 198203312014072004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ASISTEN APOTEKER PELAKSANA LANJUTAN

RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
KEGIATAN TUGAS JABATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
Teriaksananya Dispensing Resep individual menyiapkan obat dan
bt Athat Jurnlah Resep yang dilavani di Farmas| Rawat Jalan 960 Lembar Resep
Teriaksananya Menarima dan Mameriksa Parbakalan Farmasi Jumiah Dokumen Pemesanan Perbekalan Farmasi di Rawal Jalan 86 Dokurmen
Terlaksananya Penyimpanan Perbekalan Famasi sesuai jenis Jumlah Dokumen Penyusinan Obat sesual dengan golongan Obat 96 Diok
Obat, Kelas terapi dan disusun secars Allsbotis dan Terap umen
5 ) :
Terlaksanarya Pelayanan tin Men el Jumiah Resep yang dilayani di Farmasi Rawal Jalan 240 Lambar Resep

Administras! Resep

Mengetahul,
KepalaBidangPetayananPenunjang

Sekayu, 02 Janyari 2025
AsistenApatekerPelaksanalanjitan
REUD Sekayu
EEEE__.___EEEH.EE

mew|

m____E_.__E_E._._.__nE-E___ AMF
PenataMuda Tingkat | / |ILb
NIP. 13820331 201407 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama “YULIA SARI, S.A.P

Jabatan Pengelola Data Pembayaran Jaminan Kesehatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama .

Mama - H.SOLEHATUN ROBIAH, SKM., MARS
Jabatan  Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berianji akan mewujudkan target kinera yang ssharusnya sesual
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menangah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan metakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadp capalan
kineriz dan perjanjian Inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam ranghka
pemberian penghargan dan sanksi.

Sakayu, 02 Januasr 2025

P edua, Pihak Pertama
Hj. SOLEHATUN H, SKM., MARS YULIA SARI, S.AP

NIP 16730331511997032002 NIP. 19840705 201408 2002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini
Mama s apt Mutia Khomsah, 5.Farm
labatan : Apateker Ahll Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama ;

Namia : Hi. SolehatunRobiah., SKM., MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pikak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran’
perjanjian ini, dalam rangka reencapal target kinerja jangka menengab seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Kebethasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad| tanggung Jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja

dari perjanjian inl dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

canksi.

Sakayu, 02 Januar| 2025

Pi Eﬂ?dua Pihak Pertama
Hj. SolehatunRobiah., SKM., MARS Apt. Mutia Khomsah, 5.Farm

NIP. 19730315 19703 2 002 NIPPPK. 19951216202422038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
APOTEKER AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU
KABUPATEN mMUSI BANYUASIN
NO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4 )
1 Tedaksananys nmﬁmﬁﬂﬁﬁ Ketemasian & |umiah dosomen tokssh resep 21,300 Pokumen
Jumizh pemerieaan dan penyarahan obat yarng
digerm P (Fembana In fowrmissi _H_H_ﬂ"u 420 D shazimasn
Jdumlah Laporan kanselig obat dergar
{oEnauingan obal khugys 465 Dokuman
ﬂ Laparzn konsaling pada pasen Py 488 Dok
Jumiah L apormn penRstribusian sediaan famas;
Alat Kesehatan dan BMHP [Baban Madis Hatis 270 Digkutsen
_EE |_
Mengatabul, Sekayu, 02 Januari 2025
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Apoteker Ahll Pertama
RSUD Sekayu RSUD Sekayu
KabupatenMusi Banyuasin Kabupaten Musi Banyuasin

Hj. Solehatun Rabiah, [SKM, MARS
Pembinal I}.2
Nip. 19730315 199703 2 002

—

apt Mutia Khomsah, S.Farm
NIPPPK. 19951216 202421 2 038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efektl,
transparan, akuntabel serta berornentast pada hasil, kaml yang bertanda.
tangan dibawah ini:

Nama Devi Anggraini
Jabatan Teaknisi Sarana dan Prasarana RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasimn

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dissbul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineda yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian inl, dalam rangka mencapal target kingrja jangka
menengah separt) yang telah ditetapkan dalarn dokumen perencanaan.
Keberhasilan danh kegagalan pshcapaian targel kinetja lersebul menjadi
tangung jawal kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari perjanjian ni cdan mengambil tindakan yang
dipathekan dalam sangka pembedan penghargaan dan sanksi.

Sekayd, 2 Januari 2025

Plhak . Pihak Partama,
Hj. Solehatun Robia .SH!:I, MARS Devi Angaraini

NIF. 197303151837032002 NIP. 187601111987032001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

TEKNIS| SARANA DAN PRASARANA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
NO. HEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR HINERJA TARGET
1 i f] 4
1 |Todaksamn feheis eesnn din prasseada | Somb peeducian pdd alal ihairimen A0 seifiap At
i nzang CHE0 dan s kesenma) inbrupen
il
innfyuiryen
Jurmdih peigerng s st FEsiraTiEn dah
afat iresstiatar) yang o = ANl ssiizp alnl
Insfrimen
LJumtsh Emitsis slal inslniion g2 )
il kit mmnung’ wekting s Begu 40D b alol
TaBnE=ESifg Tnsfructies)
Jumtah pemitmnan idenfitss pets alat .
vt cham alat ki ofitn g i) A0 vtz wtal
ipiashhan N
i packng pad o1 e G
ellepriasal ki, datlsten) froro! 40 wafizp @il
metrumen
Mongetari,
Repals Bidang Pelayncan Ponunjang Taknisi Sarana dan Prasarana
REUD Selyy Kab Mus! Banpuasin Fnidn Bidang Peleyanan Penunfang

Hf. SOLEHATUNGOBIAH | 8KM MARS

ABLD Sakayy Kabupiton Mukl Banyuoin

DEVI ANGGRAINI
PENGATUR TINGHAT | /lLd
NP 197601111981 032001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datar rangka mewgjudkan manajemsn  pemetintahan  yang  efektif,
transparan, akuniabel sera berorientasl pada hasil, kami yang beranda
tangan dibawah Ini.

Nama : Halima
Jabatan : Teknis| Sarana dan Prasarana RSUD Sekayu
Kabupaten Musj Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Hi Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pinhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak parlama berjanjl akan mewujudkan targst kinerja yang ssharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka
menangah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapalan larget kinerja tersebul menjadi
tangung jawab kami

Pihak kedua akan melakUkan supervisi yang akan melakukan evaluasi
lethadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil lindakan yang
diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 2 Januarl 2025

Pihak Pertama.

Yf

E Halima
NIP. 197303151487032002 NIP. 167208282007012004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

TEKHIS SARANA DAN PRASARANA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
Jummiat pengumpLisn alatinetuman yang! a0 Sefi it
imh-l'l-lllﬂﬂ PR enitrymEy)
{dundeh pencatatar ey i {ruiven, .
|urnlah dan niandgan yeag mefcanar alpl i) Setiap sl
instmmgn da ik siuer
duimlih peiicucian pado alal Matiimm . )
dan it kesefman A0 Safimp gt
irsafruittes
Tenaksarn neknis sarana dan presomns
B Jutna prencucinn tabang Buaiien s
St CSS0 o i 600 Sekiap st
Irprurmsn
Juniah pepgeriangn & i msiruman can _
il demktmtim y=mg ol o 00 S=tiap wat
L InsErrpen
Jurminlh peiisaban e ssmmen dan _
Al desahaiin mennd setling dan fungsi | O00 Sehan it
magng-masing ' Veattumon
Mengetahul, Sekayy, 2 Januari 2025
Kepilla Bidung Feisyanan Penunjang Talnisi Sarana dan Prasarana
‘RSUD Sakayu Habupaten Musl Ennyunsln Pudn Bidang Pelayanan Penunjang

NIP. 1973034 51{05T032002

RSUI Sekayu Kabupatan Musl Bamyuzain

e

HALIMA,

FENGATUR /lic
NIP. 157 20B282007012004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Oalar, ranghka ey o omanaemen  pemenntaivan yang  efekhf
transpaian, akuniabel serfa berorientasi pada hasil, kami yang beranda
tangan dibawah ini

Nama Muhammad Bsnnl Aulia, SKM,M.Si
Jabatan - Analis Kesghatan REUD Sekayu Kabupaten Musi
Banyuasin

Selanjulnya disebut pihak pertama

Nama - Hi. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD
Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuthya disebut pihak kedua

Pihak pertarma barjan)l akan mewujudikan argel kinera yang seharusrya
sesuai l[ampiran perjanjlan ini, dalam rangka rnencapal target kinerja jangka
manangat senat yang kelah ditetankan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasian dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjad
tangung jawab Kaml,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini clan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pamberian penghargaan dan sanks

Sekayu, 2 Januari 2025

Pihak Kedua, Fihak Pertama,

Hj.Solehatun Robial), SKM, MARS  Muhammad Banni Aufia SKM M Si
NIP. 197303151967032002 NIF. 167705172003121007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

H}. SolehatunRobi IH.'FI! umi

Anaiis Kesehatan
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSIBANYUASIN
HO. KEGIATAN TUGAS JABATAN INDTKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terdsksanayeanassa programn Jurmliah Tref Dokumen Lsporan Analisa )
sy anaEn peEmang non madik Febutuhan Pelayanan Pemunjang Medik 4 Laporn
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4 [Teraksanays pelaporan dats Jurmilah petaporan date pediyanian
paryanan pemesang ek pemijang madik 12 Lagioran
B |Tedakzananyy p=laporan fasd Jumln peleporan [ palshsanasn
Jm?aksanam s dan koylatEn Nigad darl Keglstsh 12 Lispoean
Mangetahul Sekuyu , 2 Januari 2025
Kepala Bidang Peloyanan Penunjsng Analis Wesahetan
REUD Sehayu Ka Ml Bamyuasin Pada Bidang Petayenan Penunjang
Fabupaten Musi Banyunsin

=

Auilii, SHM, MBI

Pembina | Y3 Pemibina | V.a
W, TETI0 518032002 NIP. 19TT0S1T2003121007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerntahan vyang efekt,
transparan, akuntabel serfa berorientasl pada hasil, kaml yang bertanda
tangan dibawah ini

Nama © Nurafnl Gusta

Jabatan Teknis: Sarana dan Prasarana RSUD Sskayu
Kabupatan Musi Banyuasm

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama H|. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjpng RSUD

Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disatut plhak kedua

Pihak pedama beganji akan mewujudkan target kinerja yang ssharusnya
s=sual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinara jangka
menengah sepeiti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinefja lersebut menjadi
tangung lawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian i dan mengamiil tindakan yang
dipatiukan dalarh rangka pemberian panghargaan dan sanksi,

Sekayu, 2 Januari 2025

P_ih Kedua, Pihak Pertama,

Hj. Solehatun Rgbiah, SKM, MARS Nurafni Gusia
NIF. 197303151997032002 NIP, 188505242010012001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TEKNIS SARANA DAN PRASARANA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NCL KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERLA TARGET
1 i 3 1
I Tetaksans fenis sarana dan prasarne | umiah pengumpian 3 eTmen Yang| i Selae gl
Al niarg £550 |t iy CSSD e
Hismlary panmataten name alal (et .
|uiieh dea iiangan yand mengantar gl B0 Settlap alit
inprumen gan alhes Iptrurees
Jurmilgh penycian poacs Wl insfrimen .
diin alat kmsenasm 500 Satlup
inaromi
Jumiah penFucn fabung secion 38
selny fa:-ﬂ Ok ' " 00 Sedlag Sat
NG
Jumish pengarangan amf instrumen dan _
nlat beetefiatin yarg o £ 600 S=nap =g
(METUrmAEn
Jumlah pemisahan als sstiumean dan
a kasatian menufut setlng den hunget | B00 SShap =6t
PTG PG Insirurren
Mangetahul, Sehayn, 2 Janoar 2025
Hepals Bidang Peloyanan Panunjang Tehots Savina dan Prasaram
Puda Bidang Pelayanan Penunjang
REUT Sehayy Kabupaten Misi Banyuasin

NURAFHI GLSTA
PENGATURTK ! 7iid
NIP. 1B S052 4207001 2001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam tangka mewgjudkan mana@men pemerintahan yang  efektif,
transparan, akuntabel serta berodentasl pada hasil, kaml yang beranda
tangan dibawah ini ©

Nama Nurainun, SH

Jabatan Pengelola Obst dan alat-alat kesehatan RSUD
Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Salanjutnya disebut pihak pertama

Naina . H|. Solehatun Robtaly, SKM, MARS

Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Pepunjang RSUD

Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Salaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua

Pihak pertama berjanfi akan mewujudkan target kinera yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian i, dalam rangka rmancapai arget kinerja jangka
menengah separt yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasllan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebul menjadl
langung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian im dan mangambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januarl 2025

P ua, Pihak Pertama,
Hj, Solehaturi’Robigh, SKM, MARS Murainun , SH

NIP, 187302151987032002 NIP. 187210012008042011
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PENGELOLA OBAT DAN ALAT-ALAT KESEHATAN
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYLIASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN INCHKATOR KINERJA TARGET

i } 4

Tentohaanany laporn ketsalubon cbal |dumlnh Exean kebulul an obil dan sl )

dan st i Ruang C550 | Risanp TSED 50 Lapotin
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alail kpoenatan |keaafiatan 500 Dok
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MasINE-masng Pl ing

Memgetahil, Skayu.  Junar) 3025
Kepals Bidang Pelaysnan Fanunjang Pengolols Obot dan Alst-alat kesehatan
RELID Sekayu Ka Wubl Bamyuasin Pada Bldsng Pelayaman Peaunjang
REUL Zaknyy Kabupaten Musi Baoyuamin

Pemdts Mida TH. 1 1 liLb

NIF. 19730315 HIP_197210012006042011

Hj. SOLEHATUN ROBLA }H",H!H Nuzalsiun, SH
e
32007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam  rangka mewsudkan manajemen pemenntaban yang  efektf,
transparan, akuntabel serta berorigntasi pada hasil, kaml yang bertanda
tangan dibawah ini

Mama . Rusmiati Amrl |, Amd. Kes

Jabatan Pengelola Obat dan alat-alat kesshatan RSUD
Sekayu Kabupaten Wusi Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD

Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selaku atasan pihak perlama, selanjulnya disabut pihak kedus

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjaniian im, dalam rangka mencapal larget kinetja jangka
menengaly seperli yang telah dietapkan dalam dokumean perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pehcapaian lerget kinerja lersebut meanadi
tangung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan peranjian ini can mengambdl tindakan yang
diperivkan dalam rangka pemberian pergharogaan dan sankst,

Sekayl, 2 Januari 2025

Piha Lia, Fihak Peitamsa,

Hj. Solehatu blab, SKM, MARS Rusmiati Amri, AMd.Kes
NIF. 187303151887032002 NIP. 167009051881032003



PERJANMAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA OBAT DAN ALAT-ALAT KESEHATAN
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO. | KEGIATAN TUGAS JABATAN IHDIKATOR KINERJA TARGET
1 ! 3 i
i Jurtiiah kabuluhan abal dan aiat-alm .
kasehatan o uang CSS0 120 Dokumen
Jurritaib kesbiituban obist dam it sl
msahaian & uang CS50 K0 Dokames
Jumlnh dokiumsn penggunaen brang
L i pika 00 Dok
Tercapsys Pamanyhen Standay
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Jumiah psyiEn sebubkan ghes | BHP

AP ke il tersalt 120 Dokumes
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digisnihan | disdribusikan sefiap har 100 Dokamen

Sekayy, 2 Januarl 2025
Pengelola Obat dan Alat-alal kesshatan
Padn Bidang Pelsyanin Penunjing
RSUD Sekeayu Kabupaten Musi Bamyjuzsin

~
7
rf;’f e
RUSMIATI AMRI, Amd Hes
PEMATATIC| /itd

NIP. 197005051891032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Calam rangka mewujudian manajemen pemerintahian yang efektif, rangparan,
akuntabel serta berorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama dr. SUTISNA WIDYAWATI
Jabatan Anli Pertama Dokter RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama Drg DINA KRISNAWATI OKTAVIANIM kes
Jabatan Kepaia Bidang Pelayanan Medik RSUD Sekayu
Kabupaten Musl Banyuasin

Selaku stasan pihek pertama, selanjuinya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerfa yang seharusnya sesuai
lampiran penanjian ini. dalam rangka mencapai larget kinesja jangka metiéngah
sepert yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tangung
jawab kami

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang akan melskukan evaluasi terhadap
capalan kinerja dari perjanfian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pambearian penghargaan dan sanksi

Sexayu, 02 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertarma,

R .. K

Drg . DINA KRISMAWATI OKTAVIANLM. Kes dr, SUTISNA WIDYAWATI
NIP. 188310092010012020 NIF. 198802152024212047




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER PERTAMA
RSUD SEKAYU
PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN

N

KEOIATAN THGAS JANATAN

INDIKATOR KINERIA TARGET
i a 3 I 4
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintaban yang sfeklif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini
Marna o Hutani, SKM

Jabatan Analis Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disabut pihak pertama:

Nama Yulrizal SKM., M.H
Jabatan © Kepala Bagian Administras| dan Umum
Salaku at#san pihak pertama, selanjutnya dissbul pihak kedua
Pihak pertama berdanji akan mewujudkan target kinerla yang seharusnya sesual

lampiran peranjian inl, dalam rangka mencapai target kinera jangka meanengah

separtl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja lersebut menjadi tanggung
jawab kaml

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluas| terhadap
capaian kinera dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka permbenan penghargean dan sanksl.

Sakayy, Januan 2025
Pihak Kedua. Plhak Pﬁrmmal

Yulrizal, SKM . M. H
NIP. 187507242001121003 NIFP 16760101 192890G31006




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS PENELITIAN DAN F_'ENGEMEAHEHH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 — ] | i
Tersusunnya dokumen rencana ketja | g:ﬂ.&h dnhmmns
1 | penslitian dan pengsimbangan s & peasiy o penawai | ! Dokumen
pegawaiRSUDSekayu | poijn sakayy ;
Terlaksananys periyslengaaraan Jumlah dakumen pegawai I
2 | pangsmbangan pendidikan pegawal | yang mengliati pendidikan | 20 Dokumer
| REUD Seleayu | —
Tarsedianya dokumen Tugas Belajar, Jum_ﬁﬂmtamh ?Iid;ml.lﬂﬂﬁ'
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. Sekayu , Januan 2025
Mengetahul,
Katiag Administrast dan Limum Analis Penalitian dan Pangembangan

RSUD Sskayu Kab Musi Banyussin

Tl —
Yulnzal, SKM, M.
MIF 1897507242001121003

RSUD Sekayu Kaly Musi Banyuasin

Hitani, SKM

NIP. 187801011988031005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan.
akuntabsl serta berorentas! pada hasil, kami yang beranda tangan dibawah ini

Nama © Marmi Ellyza, Am Kep SKN
Jabatan - Dokter Ahlt Muda
Sslanjutnya disebut pikak perama
MNama o Yulrizal, SKM., M.H
Jabatan : Kepala Bagian Administrasi dan Umum

Selaku alasan pihak perfama, selanjuinya disebut pilak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targe! kinerje yang sehansnys sesusl
lampiran pananiian in, dalam rangka mencapal target kinena jangka menengah sepert|
yang teish ditstapkan dalam dokumern perencansan,

Kebarhasilan dan kegagalan péncapaian target kingrja lersebul menjadi tanggung
|awab kami

Pihak kedus akan melakukan supgrvisi yang aken melakukan evaluas: terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini den mengambil tindakan yang diperlukan datam
rangha pemberian penghargaan dan sahksi

Sakayu, Janmgar 2025

Pifak Kedua Pihaly Pertama
m. ; . v
Yulrizal, SKM., M. H Marhl Ellyza, Kap., SKM

Nip 127507242001121003 Nip. 197203081883032003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan,
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertantda tangan dibawah ini
Nama . Tendy Yosaf, Am Kep, SKM
Jabatan ¢ Analls Satuan Pemerikszan Internal
Selanjutnya disebul pihak pertama:

Nama  Yulrizal SKM., M H
Jabatan ¢ Kepala Bagian Administrasi dan Umum
Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Plhak pertarma beran) aken mewujudkan targel lonerna yang seharusnya sesua)
lampiran petjanjlan ini, dalam rangka mencapal latgel kinstja jangka menengah
sepertl yang lefah ditetapkan dalam dokumen perencanaan '
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe! kinerja tersebut menjadi tanagung
jawab kami

Pihak kedua ‘akan melakukan supervisi yang akan meaiakukan svaluasi terhadap
capaian kinerja darl perjanjian Ini dan mengambil Undakan yang dipedukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2025

Pihak Kedus.

-

Yulrizal SKM., M H
MIP. 197507242001121003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ANALIS PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Kabag Administrasi dan Umum

Yullrizal SKMM H
NIP. 197507242001121003

KABUPATEN MUSI BANYUASIN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA |  TARGET
1 2 3 4 b
1 | Terlaksananys laporan monitoring Dokumen Laparan hasi
penerapan pedoman tata naskah surat | Monitoring penerapan
menyurat pedoman tata naskah 2 Dokumen
A surat menyurat
2 | Terlaksananya lapomn moenitoring DRokumen Laporan hasil
panerapan pedoman tata naskah Manitoring penerapan "
format SPO pedoman tata naskah <O}
_ I _ Format SPO
3 | Terlaksananya laporan monitaring 'Dokumen Laporan hasi|
pensrapan pedoman kearsipan ‘Manitoring penerapan
(kepatuhan penyimpanan arsip pedoman ke arsipan ( _
dibagian /bidang masing-masing ) kapatuhan penyimpanan £Hesaen
arsip dibaglan /bidang
[ masing-masing )
4 | Terlaksananya kegalan pengawasan | Dokumen laporan hasi| 1|
peiayanan di Lingkungan Kerja RSUD | pengawasan pelayanan /
Sekayu lapangan 4 Dokumen
satuan pemeriksaan
_mum internal
- § || Terlaksananya Audit Internal diRSUD. | Laporan Hasil Audit
sakayu = Internal RSUD Sekayy | 4 Dokumen
' & | Terlsksananya peran sebagai Dokumen Kegiatan =
| Regulator dan Katalisator Internal peran sebagai Requlator
RSUD Sekayu dan Katalsator Intermal 4 Dokumen
RSUD sekayu
Sekayu , Januari 2025
Mengetahul, Analis

Satuan Pemeriksaan Internal

RSUD

Kabupaten Mu$t Banyuasin




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam mnghka mewujudkan manalemen pemerintah yang efektif, trunsparun dan akuntabe| serta berorientusi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama 1 Ade Syafiin, 5. Tr.Gz

Jabatan : Nutnsionis Ahli Muda

Selanjutnys di sebut PIHAK FERTAMA

Nama ! Hj. Solchatun Robiah, SKM, MARS
Jahatan : Kepala Bidang Pelaynnan Penunjing

Selaku Atas Pihak Pertama, Selunjutnya dissbut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama  berjunji aksn mewujodkan target kinerja yang scharusaya sesual denpan lampinn
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja janghs menengab seperti yang telah di tetapkan dalam
Dokumen Percncanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjn tersebut menjodi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi teshadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiulan dalam rangka pembenian penghargaan dan sunks

Sckayu, Jaounri 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bi Pelayanan Penunjang Nutrisionis Ahli Muda
RSUD Se . Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kab. Musi Banyuasin

Hj. SOLEHATUN ROBIAH, SKM, MARS ADE SYAFTTRL §.Tr.Ge
INIP. 19730315 19903 2 002 NIP. 19860629 201001 2 013



PERJANJUAN KINERJA TAHUN 2025

NUTRISIONIS AHLI MUDA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSIBANYUASIN
KEGIATAM TUGAS JABRATAN INDIXATOR KINERJA TARGET
E 3 4
Towuudrya  Poninghain  Muly Jlerilsh taryelegainya rakapan
|Peisyanan &2 1 |harian standar polayanan 12 Dahyerion
2 A Sarshic!
3 132 Crang
4 132 Orang
h tarseesannya data
L mnm‘nﬂm o 12 Dokusmen
Jurrahy tarseismainyn dokimin
panlan yarg dagst
8 [lersebesaikan yanyg e 12 Deiimae
informasd asshan gizi yang
ukan etz b
Il i sy L ran
T [isilmnas siancar peisyanan 12 Lisparin
mirienal (SPM)
Mengetahul, Sebayy, Jwwuaed 2025
Kepala Bldang Pelayanan Penunjang Kutrialonis A Muda
cr S RSUD Sedayu

NIF. 1730315 198713 2 002

Kabupaten Mus! Barmuesin

e

Ade Byafilr, §.Tr Gt
Parata Tingkat ¥ Ld
NIP. 15850025 201001 2013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rmpgka mewujudknn manejemen pemerintahan vang efeknf, tronsparan, akuninbel
serta berarientnst pada hasil, kami yung bertanda tangan dibawah ind :

MNama : Andi Sunindi
Jubutan : Kepala Ruangnn Kamar Jenuzah RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya dissbul pihok periama.
MNama : Hj. Solehatun Robiah, SKM MARS
Jubatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu kabupaten Mus
5 o

Selaku siasan pihak pertama, selanjutnya disebul pikak keduy

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan targer kinerjn yang seharusnyn sesuai (ampiran
perjanjian ini, dalam mngks mencapa larget kineno jangka menegah seperti yang telah
ditetupkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan din kegagalon target kinern tersebut
menjadi angeung jawab kami,

Pihak kedun skan melakukan supervisi yang akan melnkukan evalussi terhadip capaian
kinerja dari perjunjinn ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam mngks pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sekuyd,  Januari 2025

Pibak Keedua, Pihak Pertama,
Hj. Solehatun Rbbiai}, SKM MARS Andi Suriadi
Nip. 19730315 199703 2 002 Nip. 19760219 200604 1 010

Dipindal dengan CamSecanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA RUANGAN KAMAR JENAZAH
RSUD SERAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

Nip. 19730315 199703 2 002

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
i Tf:l‘h_i'.ﬂml.ﬂ}"ﬂ pelnymnjﬂngﬁli—-jrﬁ"ﬁmi -[-;;éllhﬁl'ﬁ!.n jenazah 400
di RSUD Sekayy dinang kamar jenazah
Jumlah pelayanin 12
pemulazaman jenazih
diruang kamar jenazah
R3UD Sekayu
TUN i Jumlah tindakan medis 12
diruangan kamar jenazali
RSLID Sekayu
Sekayu, Januari 2023
Mengetahi .
Kepula Bidang Pelayanan penunjang Pemulasataan Jenazah
RSUD Sekayu Kepala Rusngan Knmar Jenazah
Kabupaten Musi Banyuasin RSUD Sekuayu
Kabupaten Musi Banyunsin
Hj, Solehutun Robiajr, SKM.MARS Andi Surindi
Pembina/lV a Penata Muda/lll a

Nip. 19760219 200604 1 010

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Muhammad Arta Bernando, A.Md Kes
Jabatan :  Pranata Laboratorium Keschatan Terampil
Selanjutnya di sebut PITHAK PERTAMA

Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku Atas Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam Dokumen
Perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidapg
RSUD Seka

usi Banyuasin RSUD Sekayu K/%usi Banyuasin
Hj. SOLEHATUN ROBIAH, SKM, MARS Muhammad*i/jta Bernando, A.Md.Kes

NIP. 19730315 199703 2 002 NIPPPK. 199609092024211042

yanan Penunjang Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil
Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu Kab. Musi Banyuasin

SASARAN STRATEGI

(2).

1 |Terselenggaranya pemenuhan indikator SPM pada
bidang pelayanan penunjang

INDIKATOR KINERJA
(3.
Jumlah data untuk menyusun rencana
triwulanan

Jumlah data untuk menyusun r menyusun rencana

Jumlah pengolah data untuk menyusun
rencana triwulanan
H bulanan

Jumlah pengolah data untuk menyusun

4
rencanan bulanan

2 Tercapainya_peningkatan mutu pelayanan
penunjang

Kepala Bidapig Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu K3bupatgn Musi Banyuasin

Hj. Soleh SKM, MARS
NIP. 19730315 169703 2 002

S | Jumlah persiapan pasien

Jumlah peralatan dan bahan penunjang untuk
pengambilan spesimen/ sampel di laboratorium.

= — — ———

Jumlah peralatan dan bahan penunjang untuk
pengambilan specimen/ sampel di lapangan

Jumlah pengambilan specimen /sampel
dengan tindakan sederhana

TARGET / TRIWULAN
(4). Tw (1) Tw (2)
Laporan 1 1
- Laporan 1 1
Laporan 3 3
12 Laporan 3 3 3 3
—
412 Pasien 103 103 103 103
260 Persiapan
210 Persiapan
312 Sampel

g Jumlah pengambilan specimen /sampel 136 Snesimenfiampel
dilapangan secara sederhana
_ | I—
Jumlah pengiriman specimen/sampel rujukan| 12 Spesimen/sampel
- [
11 Ju ml_ah peralatan untuk pemeriksaan -8 Persiapan
specimen /sampel secara sederhana
i Juml-ah bahan penunjang untuk pemeriksaan - Persiapan 26
specimen/ sampel secara sederhana
Jumlf':h bahan penunjang untuk pemeriksaan 190 persianin 30
specimen/sampel secara khusus
14 {Jumlah pembuatan sediaan 33 “ 8 8 9

Sekayu, 02 Januari 2025
Pranata Laboratorium Kesehgtan Pelaksana terampil
RSUD Sekayu Kabupatgh Musi Banyuasin

Muhammad Arta B¢mando, A.Md.Kes




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang afektif,
transparan, akuntabel senta beronentas! pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawsh I

Nem=z . Edy Sumantr, S5.7r. Kes

Jabatan Pranata Laboratorum Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelaysnan Penunjang

Selaku atasan pihak partama, sslanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnya
sasual lampiran peranfian ini, dalam rangka mencapai target kinera
jangke manangsh sapert yang lelsh ditetapkan dalam dokuman
perencahaan. Keberhasilan dan kegegalan pencapaian largel Kinefs
tersabul menjadi langung jawab kami

Pihak kedua akan melakuxkan supenvisl yang akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan datam rangka paemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, Januer 2025
PIHAK PERTAMA,

—f

EDY SUMANTRI, S.Tr.Kes
NIP. 18730315 1859703 2 0602 NIP. 18761105 1686035 1 001




o PERJANJIAN K INERJA TAHUN 2025
& Pranat Libpratoriumt iKedeatan Ahll Muds
w.‘fnnn Sukit Unilitn Daamh Sokay Kab. Musi Banyuasin

I HLGI&T!#H INBIKATOR KINERJA
| 3
i Uitk i pamn kegistan wna o
laborakiyium
Tedahmnra pmnaml:lm Jumiah pengambillan spesimanzampal
2 |spesimenisampel dengan tndakan khusus|dengan fingakan khsus
5 | Tennksanany pemeiasan dengan Juhsh pemeficsann dengan PCRILGR) o0 adetdl
PCRALCR Hibridisan [tz e
4 |Teraksanunys vaidsw hasd pemedksaan .hu-nlm Lmﬂul.m wasasi I'BII' . 12000 pamansasn |
AJ@NYE Kesimpulan hasl pomenksaan i
5 | \borzlonum 1200 Pasin
5 Acanya \aparan hasil pemancsaan khusus | Jurmiah ooran hasl permenksaan Mnsus 80 Pasien
; Taraksananys Pengujion muty bahan Jumiah Lagoran Penguiian muty bahan 4 Lapdran
EHENUNBNG SBcE il _ m%g 2
. Teraksananya pemeiMacasn fungsi Jurtilith fuhgii peratatan 12, pemeil .
Tertaksanmmyn pangujian banan uf) uriuk | Jumish pengupan bahan up untok -
& |pmetmntapn mutl infenal laboratonum . |pemantanan mutu inlemal IsDersonum &0 Laporan
s Saudartmy m.w
| |Adenya laparan eveluas hasll pengujan  Lurish sk Hrasd pergulian bahan i)
10 |bahan vl Gniuk pemantapan mii sl {Uniuk pemanisgsn mulu ietemal 12 Laporan
iabewatohirm | abicatoriurs
Tamlahssmanys pengujmn baban uj uftuk [ Sumian pengun banan ) untix
M |pemantapan midu shstemnal Isoarsodum  |pemantapan mull eketemal taboratorum 2 Laporap
-
ﬂ;&hpﬂmemm hasil Mnﬂm%hﬂl%bﬂmuﬂ
pengujian bahan up untuk Sise o=t
e pemantapan mull eksternal 'mm 2 8pv
laboratoriym —
Mengatahu Sekayu,  Janwiarl 2025
Kepala Bldang Pelayanan Penunjang Tensga Sanitast Lingkungan Ahl Mucda
RSUD Sehayu ~ RSUD Sekayu
Kabupatan Mush Banywasin Kabupatan
<

-HIF'IHHD‘.'HIE mruu 003 NIP. 18761105 189603 1 001
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PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2028

Dinlam ramgha mewspandkay manajcn pemsrmtal yang efebii, i due shualibbel sl Reetieitid
ek hasil, ks yaais erusds angm o hieas b

Nama. Oktangusyai, A M4 KL

Jobptan: Temagm Sanan Linghungss Tezanpll RSUD Sk Fitbputtzr Muill Eanvishin
Setafjotmin di schut FIHAK PERTAMA

Namz HJ. wmm MARS

Pertntn  Bermuipi sk ool e mqmm:ummmmnhw
taamphan
ﬁﬂmmwwwwm b mnorgah “uﬁ

Wctieasibon dne kegmplon poocapsm targe kine
Mmm
Piak Kedun akan mplkndan qpenind mmmwwwm

m:- Taswan 305

A q o ¢ 11" LT
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el T i

RECH £ o fal ~'+rn”£

*|'- "--—ri-—
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Dipindat dengan CamScanner
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FPERJANJAN KINERIA THHUMN 2025
Fisioterapi Ahli Muda

ImEi=ias Rehabinzs: Meddc

HO SASARAN S5TRATEGI IHOIKATOR RINERJA TARGET i TRIWULAN
1 F 3 4
1 | Tedzkzznanys Peigyaman Mamelinzsa gerak danfungsi urduk parhakan ) .
= 1 500 S=si Teras
fiziotersol skofize secnsns metons
Me=lakuksn bnoaksn tersp: D3OS probiem garsk
 [d3h fengsi o trgelast srsteen reurosShuiar 1600 Sesi Tesap
kEsus sedang
fizfzkukan pndesan ferspl p3cs probiem geras
4 |dan fungsi g tingkst sistem derdinpulmunal ¥2 Sesi Terapi
kazes sedang
fzizkukan pnoskan terapl p3Cs groblem geras
4 |dan fungsi & tingkst sisism kerdiogulmunal 12 Sesi Terspi
kazes sedang
Memufinkan ImenyesugiEsn problem gerss 0an
5 |fungs! unbike =kiffitas satan - han mallp 1500 “____H. Pelayanan
kzgizizn melzth mMempersisckan imenyesisikan
" Fﬂ.E'lﬁLl‘lE‘p‘lEE;l-taﬂ'l kazl pemenissan slekio 850 Sesl kegistan
Fi3gross
Wzfzkukan pndssan terspl pads problem gersk
7 |dan fungs ai tingkst sistem Mussulescidesa| 1300 Sesi Tesanl
rengan -
s Malzsukan indakan terapi padz-probiem gerak 250 Sast Terap
" |dan fupgsi pada fumbah sembang kasus ringsn
g |Me=mimpn-sstiusn wnit fejs 1 Dokumen
Z{Tereedianys laporan SEM o 4 [Membuat laporan SPM dl instslasi Rehabilas) ——

Medix

Eihak Hedus

Hepalz Budang F'gllaja_naﬂ Fanunjang
REUD Sakayy Kibupaten Musl Bany uasin

Sekayl, T Jsawvan 2025
_ Finsx Penama
Fisioferapr Ahl Muda
AU Sekan Kabapster M= Baya=m

Sri-Surianl, 5. FL
HIP. 188104 132006047003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Calam rangka mewujudkan manajerman pamerintahan yang efektil, transparan, akuntabel
sefia berorientasi pada hasil, kami yang bartanda tangan dibawah ini .

Nama - Widari, AM.Rad
Jabatan . Radiografer Penyelia
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Kaberhasifan dan kegagalan pencapaian targe! Kinerja =rsebut menjadl tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan eévaluasi térhadap capaian
kineria darl perjanfian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pembernan penghargaan dan sanksi,

Sekayu. 02 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radiografer Penyelia
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

i .

“5KM, MARS Widari, AM.Rad
NIP. 19730315 1

703 2 002 NIP. 15840118 2006804 2 004



PERIANJAN KINERIA TAMUN 2028
RAMMOGRAFER PENYELIA
RSUD SERAYU
HABUPATEN MUTI BANYLAGIN

{1 [ i) &)
1 [Teriakeananys perencangan kebuthan | 1 |-rumh‘1thh.nmmmmhm
pevayanae Tadioiog tahunan paayanan ratolng ! Dakcumar
2 |Terssiangparanya pemmnuhan ndicator | 2 [Jumian epoersn ipdjictor SFW pe|ayanan mdiosogi
SR pada pelayaran redolog 2 taparen
3 |Torselngpeianya sarana dan presanana | 3 [Jumiah wpomn pemenunan sarmna dan prasarana
operasionsl pelyanan redisiog pabayanin rbiolooy | dafine lmsarkaes | i Lsgeran
4 | Terwpainya perrgiatun mut 4 | Jumian dokwummisn pocan thuren pelayanan
polaysnan radiokogi rEbEO ' Oohuman
& umban doaumeet lapoean monitoding eysles 3
_|pegaan mradan peleyanan kg Dokusnan
& |[dumipn inporan pemeiharean afel e processsng

1z

Hating Lismiaar Kedjs

Juttilah diti foto-kito ranigen pemenikasan mdioigl
Sengam tontr yang (Hiwkman st

Sebap Foro Ronigen

Jummilinhs dlids Todn-folo g pemrisnkousns radioieg]
yang diekuin eviiunel mutunya

2400

Sollap Foly Rohpen

Setkayu, 02 Januar 2028

Radizgrater Peryeils

RELD Sakayu
Kabupatsn Mual Banyuasin

i

Wicarl AM Rad
Pafats TH. 1/ WLd

M, 1RE4011D 300004 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalan rangks mewsjodkan manajomen pemerintah yang efektif, tamspmma dan akuntobel serta
beroricntnsi pada hasil, kami yang bertands tangan di hawah ini:

Nama  Deta Amiyta, AMG

Jabatan . Nutrisionis Penyelia

Selanjuinya di sebut PIAK FERTAMA

Numa : Hj. Solchatun Robish, SKM, MARS
Inbatan . Kepals Bidang Pelayanan Penunjong

Setaky Atas Pihak Pertama, Sclanjutrys disebut PIHAK KEDUA

perianjian fnl, dalam rangha mencapal target kinerja jangka mencogah seperti yang telah di tetaplan
mmmmhnmwwuywmﬂmﬁ
tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melukukan supervisi yang akan melakukan evalunsi terhadap copaian kinerja dari
perjunjian ini dun mengambil tndakan yang diperlukon dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi

Sckayw,  Janupri 2025
PIHAK PERTAMA,

Nutrisionis Penyelia
RSUD Sekayu Kgb. Musi Banyussin

DELA ARNYA, AMG
NIP. 9860702201001 2 018




PERJANJAAN KINERJA TAHUN 2025

NUTRISION!S PENYELIA
ASUD SEXAYY
KABUPATEM MUSI BANYUASIN
W, HEDIAT AN TOBAS JABN AR INDIKAT O KewE RN TARGIN
) I !- r— 4
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FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dialarn rangkl mewudian manajemen pomerintahan yang urfaknt, ll'?nlfp'ﬂl'ﬂﬂ, akuniabed
sota beratiuntin pada hasil, kaml yang bertanda langan dibavwah ini -

Nama Denny Julian, A Md Rad
dntiatan Radiograter Tarampil
RSUD Sekayu Kabupatan Musl Banyuasin

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Hj Solehatun Roblah, SKM, MARS
Jahatan : Kepala Bldang Patayanan Penunjang
RSUD Sakayu Kebupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pedama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnyas sesuai
lampiran perjanjian ini, datam rangka mancapai target kinerja jangka menengah seperh
yang telah ditetapkan dalam dorumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinera tersebiut menjad| tangung lawab
Fami

Pihak kedua akan melakukan sy pervial yany akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja darl peranjian inl dan mengambil ndakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian panghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januan 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pelsyanan Panunjang Radiogratar Tarampil
RSUD Sekayu Kabdfaten Musi Banyuasin - REUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

| =
H]. Solehaturl Robjah, SKM, MARS Dﬁ Juliaf, A.Md.Rad
703 2 002 NIP. 18850708 201802 { 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yvang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Nyayu Sari Handayani, AM.KL

Jabatan . Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama - Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sckayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selaku Atas Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
Dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja damn
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu,  Januarn 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bi elayanan Penunjang Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil
RSUD Sek b. Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kab. Mus: Banyuasin

Hj. SOLEHATUN ROBIAH, SKM, MARS NYAYU SARI HANDAYANI, AMLKL
NIP, 19730315 199703 2 002 NIPPPK. 199108312024212036
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PERJ

ANJIAN KINERJA TAHUN 2025

TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

—_— F—-—_

NO. SASARAN PROGRAM | KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

B —— e

2

A
Terlaksananya pengumpulan data kualitas media |Jumiah hasil pengumpulan data kualifas medi
lingkungan lingkungan

3

2 |Terlaksananya penyiapan bahan, peralatan, dan
uji laboratorium mecha lingkungan dengan
pengukuran di lapangan

Jumlah hasil penyiapan bahar, peralatan, dan uj 84 Laporan

laboralorium media lingkungan dengan pengukuran di

iapangan
—— e ————————————————————————————————————

3 |Terlaksananya pangambilan dan penginiman
sampel media lingkungan untuk rujukan uji
laboratorium

[Jumiah hasi pengambilan dan pengiriman sampel meda 48 Laporan
lingkungan untuk rujukan uji taboralonum

4 |Terlaksananya fabulasi hasil pemenksaan d
lapanqgan dan tabulasi hasil pengiriman sampel
rujukan media lingkungan

5 |Terlaksananya penyalapan bahan maleri dan
melakukan Komumkas) Edukasi dan

Terlaksananya peningkalan kualitas media
ingkungan dengan berbagal melode alau
teknologi

penyampaian Informasi kualitas media lingkungan jkualitas media lingkungan

IJm'nlah hasi| tabulasi hasil pemeriksaan di lapangan dan B84 Laporan
tabulasi hasil pengiriman sampel rujuxan meca
ingkungan

Jumiah hasil penyaiapan bahan materi dan mefakukan
Komunikass, Edukasi, dan penyampaian Informas:

Jumiah hasil peningkatan kijalitas media lingkungan
dengan berbagai melode atau leknologi

7 |Terlaksananya identifikasi faktor risiko limbah,
sampah, zat kima berbahaya, pestisida dan
radiasi

B ————E—— - — —— s
Jumlah hasil idenlifikasi faktor nsiko imbah, sampah, zat 48 Laporan
kimia berbahaya, pestisida dan radias

8 |Terlaksananya pengumpulan data pengelolaan
imbah, sampah, zat kimia berbahaya  pestisida
dan radias

Terlaksananya penyiapan bahan, peralatan, dan
uji laboratonum pengelolaan limbah, sampah, za
kimia berbahaya, peshisida dan radiasi

Terlaksananya pengambilan dan penginman
ampe! hmbah unluk rujukan uj laboralonum
11 |Terlaksananya tabulasi hasil pemeriksaan
faboratorium lapangan dan fabulasi hasil

irman sampel rujukan limbah

$———— .
Jumfah hasil pengumpulan data pengelolaan limbah, 84 Laporan
sampah, zat kimia berbahaya, pestisida dan radast

Jumiah hasil penyiapan bahan, peralatan, dan uj 24 Laporan
t |laboratonum pengelolaan imbah, sampan, zal kimia
berbahaya, peslisida dan radias

Jumiah hasil pengambilan dan penginman sampel
limbah untuk rujukan uji laboralonum

Jumiah hasil
tabutasi hasil pemeriksaan laboratonum kapangan dan
|labulasi hasi| inman sampel rujukan imbah

12 |Teriaksananya identifikasi faktor nisiko lingkunga

|vek1ﬂf dan binatang pembawa penyakil

n |Jumiah hasi
identifikasi fakior nsiko lingkungan vexior dan binatang
|pembawa aki

Sekayu,  Januari 2025
Tenaga Sanitas! Lingkungan Terampll

RSUD Sekayu
Kabupaten Musl Banyuasin

Nyayu Sarl Handayani, AM.KL
NIPPPK. 188108312024212036




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangka mewujudkan managjemen pemeriniahan yang efektd, transparan,
akuniabel sarla berotientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan dibawah inj |

Nama Ridisan, Amd. Kes

Jabatan Pranata Laboratorium Kesehatan Panyelia RSUD Selayu
Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : Hj. Solehatun Rabiah, SKM, MARS

Jabatan . Kepala Bidang Peiayanan Penunjang RSUD Sekayu

Selaku stasan pihak pertama, sslanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama benanji akan mewujudkan targel kinerja yanp seharusnya sesua
lempiran peranjian inl, dalam rangka mencapal targed kinerja jangke menengah
s=perll yang 1elah ditelapkan dalam dokumen perancanasn.

Keherhasitan dan kegagalan pencapaian target kineda tersebut menjadi tangung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakulan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari penangan ini dan mengambil indakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Sekayu, Januar 2025

P Pihak Pertama,
Hj. Solehatun Rpbiah, SKM, MARS Riduan, Amd.Kes
NIP. 197303151 2 003 NIP. 186750827 200604 1 017
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PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2025
Pronats Labomatorlsm Eesehatan Penyelis
Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu Kab, Musl Banyuasin

NO SASARAN FROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
1 Z 3 i
1 | Adanya laporan kegiatan kera di Jumlah laporan kegiatan 12 Laporan
laboratorum B kerja di laboratorium
2 | Terlaksananya Endakan validasi jurnlah tindakan walidasi 5000 Psien
hasll pemenksaan laboraterium hashl pemaetiksaan
libaratorium
3 | Terlaksananya pemelibaraan peralatan | lumlah pemelibarsan 60 Alat
lahoratorium peralatan boratodum |
4 | Teraksananya penerimaan dan Jumizh penerimaan dan 60 Bahan
pengeluaran paralatafbakan pengsluaran
penunjang peratatan/bahan
penunjang
5 | Terlaksananya pembuatan bakan uji | Jumlsh pembuatan bahan 24 Bahan
pemantapan mut intermal ufi pemantapan muty
intermal
6 | Terlaksinanya pombugton balsan uji lurntah pembuatan bahan & Bahan
pamantapan mutu external uji pemantapan mutu
extarmnal
7 | Terlaknananya SK kepémimpisn SK kepemimpinan dalam 1 Tahun
dalam satuan unit di pelayansn satisan unit di pelayanan
laboratorium laboratorium dalam 1
_| tahun
Sekayu, Jurwar 2025
~ Kabid Petk Pmninnn Pranata Latortonum Kesehaton Penyala
REUD Sekayu ten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musl Banyugsin
Hj. Solehatuf.Robilah, SKM, MARS Riduan
D haisll U-ﬂ Penala/ llLe

NIP. 19730315 198703 2 002

NIP. 16750627 200804 1 017
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PERJANJIAN NINERJA TAHUN 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangks mawijudkan manajemen pamadnlahan yehy sfaktlt, tranaparan,
akuntabal sorta bororsiian pada hasil, kKaml yang bedandz ingan disawah nl ;

Nama - Abdill Aziz, AMAK

Jabatan : Prannta Laboraroriiim Kasahatan Tarampll RSUD Sokayu

Salanuinya diestul oilak partema:

Nima : H}. Selshalun Robizh, SKM, MARS

Jabatan : Kapals Bidang Pelgyarian Panunjang RSUD Sakayl
Kabupaten Musi Batyunsin

Selaku atasen pliak pettama, selanjutny= disabut plhak Kedua

Plhak pertama beranil aken mewujudian tamged kineta yang ssharushys ansuai
lampiran pardganjmn i, delam mngks mencapal targel kineje j[angks manengah
sepadl yang talah ditatapken dalam dokumean peancanasn,

Kebernasian dan kegagelan pencepatan targel kinera tersabut menjadi tanggung
lawaly kami.

Fihak kedio akan maiakukan dsupondal yang akan memkuksn svaluasi israEdap.
capalan kKinerle dar| pasjunjian in) dan mengambll Undakan yeng diperukan dalam
rangka pembetian pehghargean dan sanksl,

Sakay, 02 Janusd 2026
Pihak Partama,

 Abdul Aziz, AMAK
NI PPPK_19930310202421 1075
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangha mewsjudian mengjemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuniabel serts berorientasi
pada hasil, ke yang bertanda tangan ol bawalh inl:

Nama ¢ Atikn Handayinl, AMd KL

Inbatan : Tenags Sanitasi Lingkungan Terampil RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjumyn di sebun PIHAK PERTAMA

Namin : Hj. Solehatun Robiad, SKM, MARS

Jabatan :  Kepaln Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekmyu Kabupaten Musi Banywmsm

Selaku Atas Pihak Pertamn, Selanjutnya disehut PIHAK KEDUA

Pihak Pertnmn  berjanjl skan mewojudian target kines yang seharusnys sesual dengan. lampiran
perjanjian ini, dalsm rangkn mencapai target kinerje jangka menengsh seperti yang telah di tetopkan dalam
Dokumen Perencinaan. Keberhasilan dan kegngalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tangguag
J=wab Pihak Pertama.

Fihak Eedus akan melakukan supeevisi yung skan melokukan evalunsi terhadap capsisn kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlikan dalam rangka pemberian penghargann don sanksi

Sehayu,  Junjuari 2025

MHAK KEDUA, FIHAK PERTAMA,
Kepals Bidang Pelayanan Penunjang Tenagn Sunitns Linghungan Terampil
REUD b, Musi Banyuasin RSUD Sekayn Kab, Musi Banyoasin

TUNULODLATL, SKM, MARS ATIKA HANDAYANI, A MOLKL

HJ. 80
12002 NI 19941202 202012 2 001

NI 19730315 |

B Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan, akuntabel
serts berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i -

Nama - Desta, AM Rad
Jabatan - Radiografer Penyelia
RSUD Sekayu Kabupaten Musl Banyuasin
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Hj. Solehatun Rablah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

RSLUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Seiaiu atasan pitak pettama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja. yang seharusmya sesLal
lampitan peganjian ini, dalam rangks mencapa target kinera jangka menengah sepert
yang telzh ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Kaberhasilan dan kegagalan pencapalan targel kinerja tersabit menjadl tengung jawab
kami.

Pihak kedua akan malakukan supervisi yang akan melakuksn svaluasi leshiadbp eapsian
kinerja dan perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan’ daiam rangka
pembarian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Hepala Bidang Pelayanan Panunjarg Radingrafer Penyella
RSUD Sekayu Kabopatisn Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
|
Hj. Solehatuh Rpblah, SKM, MARS Desna, AM.Rad

NIP. 19730315 199703 2 002 NIP. 18821203 201001 2012



PEFIANIAN KIKERJA TAHUN 2075

RADIDGRAAFER PENYELIA
RELID BEXAVU

HABLFPATEN MU BANYLUARIN

NG SABARARN STRATERI IMDIFATI KINERJA TARGET
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ity e jactwl pesen pamankEnan bhidle | g Lembur Jadwal
r::;:mu piarmigman paiariksaan CT SE0 non 00 | Beting o P
Suithlis 5= pemianan prmariksasn O ecai 100 | Setiap Lontur Pemi

anEe Romires

), Saskn byl h, SHWA, MARS
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Bkl 02 Januan 1628

Rsetlngrafer Panyulls
REULD Bekuyu
Kabuipatsn Musl Banyuasin

Zi

Dermni, AM. Fad
Parirta Th § 0 I0d

HIP. 1SEI1203 2010 2043




PERJAMJIAN RINERJA TAHUN 3075
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL - NUTRISIONIS
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektf, transparan,
akuntabel serts berorientasi pada hasi|, karmi yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Afryani Oktavia, AMAK
Jabatan : Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Ssalanjutnya disebul pihak pertama

Nama ' H). Solenatun Robigh, SKM, MARS
Jabatan Kepaia Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinys disebut pihak kedua

Pinak pertama beranj akan mewwudkan targel kinera yang sehanusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan

Kaberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebul menadi Enggung
jawab karmi

Pirak kedus skan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap
capaian kinerja dari parjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januan 2025
Piha . Pihak Pertama,

Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS Afriyani Oktavia, AMAK
NIP 18730315199T032003 NIFPPK 188510072024212042
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia
Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu Kab. Musi Banyuasin

_NO_| SASARAN STRATEGI | INDIKATOR KINERJA | TARGET
(1) (2) | (3) (4)
1 Pelayanan Kesehatan | 1 | jumiah Spesimen Dan Sampel Yang Masuk 1200  Spesimen/ Sampel
b
Laboratonium 2 |Jumiah Persiapan Penanganan Dan Pengolahan Sampel Secara 1200 Spesimen/ Sampel
| _rSodnmlnI
3 {Jumlah Sediaan Yang Dibuat Pada Pemeriksaan SitalogiHistopatolog! 3600  Spesimen/ Sampel
3- - 4 1
1. Jumlah Proses Grossing/ Potong Gross Spesimen/Sampel Jaringan 1000 Spesimer/ Sampel
r2 Jumlah Pelaksanaan Sebagal Asisten Potong Gross 1200  Spesimen/ Sampel |
3 Jumiah Spesimen / Sampel Yang Telah DI Prossecing 3600 Spesimen/ Sampgl
jn;.::;::h Spesimen/ Sampel Yang Telah Di Embedding/Penanaman 3500 Spesimen/ Sampel
5 melnh Spes::mn!Sampel Yang Telah Dipotong Kasar Dan Halus 1200 Sediaan
6 Jumlah Sediaan Yang Telah Dilekatkan Pada Kaca Objek Glass 1200 Sediaan
! -
7 Jumlah Sediaan Yang Telah Di Lakukan Proses Pewarnaan 3600 Sediaan )
8 Jumlah Sediaan Yang Telah Di Entel 3600 Spesimen/ Sampe!
—.* —
4|Jumlah Sediaan Yang Telah Siap Di Baca Dokter Spesialis Pa 3600 Spesimen/ Sampe!
5|Jumlah Blok Parafin Yang Disimpan Setelah Diproses 3600 Spesimen/ Sampe!
1 ;| Jumlah Sisa Spesimen/Sampel Yang Disimpan Setelah Diproses 700 Spesimen/ Si:f‘pﬂ
NO Keglatan Target
1 |Jumlah Spesimen Dan Sampel Yang Masuk ) | 1200 Spesimen/ Sampel
2 |Jumiah Parsiapan Penanganan Dan Pengolahan Sampel Secara Sederhana 1200 Spesimen/ Sampel
3 hJumiah Sediaan Yang Dibuat Pada Pemeriksaan Sitologi/Histopatologi i 3600 Spesimen/ Sampe!
4 1. Jumiah Proses Grossing/ Potong Gross Spesimen/Sampel Jaringan 1000 Spesimen/ Sa_mpel
2 Jumlah Pelaksanaan Sebagai Asisten Potong Gross 1200 ] Spesimen/ Sampel
3 Jumlah Spesimen / Sampel Yang Telah DI Prossecing 3600 Spesimen/ Sampe! |
r I4 Jumlah Spesimen/ Sampel Yang Telah Di Embedding/Penanaman Jaringan 3600 Spesimen/ Sampel
[ 5 Jumilah Spesimen/Sampel Yang Telah Dipotong Kasar Dan Halus Me_n;adi Sediaan B 1200 Sedaan .
6 Jumlah Sediaan Yang Telah Dilekatkan Pada Kaca Objek Glass 1200 Sediaan
N |7 Jumlah Sediaan Yang Telah DI Lakukan Proses Pewamaan 3600 Sedlaan
8 Jumlah Sediaan Yang Telah Di Entel B B 3600 Spesimen/ Sampel
4 Jumlah Sediaan Yang Telah Siap Di Baca Dokter Spesialis Pa B | 3600 Spesimen/ Sampel |
| 5 LJU!TIHh Blok Parafin Yang Disimpan Setelah Diproses 3600 Spesimen/ Sampel |
& |Jumlah Sisa Spesimen/Sampel Yang Disimpan smaln_ll_ Diproses 700 Spesimen/ Sampel

Sekayu, 02 Januari 20235
Pihak Keous

Pransta Laboratonum Kesahaian Penyela
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasn

Ande Meilina, AMAK
NIP 10880521 2010012011
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FERJANJIAN NINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL - KUTRISIONIS
REUD SEXAYL
KABLPATEN MUGI BANYUASIN

Mig 19730315 18000 2

NIPPRK. 1998022520245 2053
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efoktif, transparan, akuntabel
serta berotientas! pada hasil, kami yang bertanda fangan dibawah ini -

Nama . Hendriansyah Putra, AM Rad
Jabatan : Radiografer Terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ' Hj. Solehatun Roblah, SKM, MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerfa yang ssharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targe! kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinarja tersebul menjadi tangurig jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisl yang akan melakukan avaluasi tarhadap capalan
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januan 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radi
RSUD Sekayu Kaptupaten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

HJ. Solehatiin Roplah, SKM, MARS Hendflansyah Putra, AM.Rad
NIP. 18730315/199703 2 002 NIP. 19910618 202012 1 001

Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewwjudkan manajerien pemerintah yang efektif, transparsn din akintabel serta berorientasi
peacls hinsil, kami yang beranda tangan di baswah ini:

Namn ¢ Hermawatl, AMd Kes

Jahotan ¢ Tennga Sanitasi Lingkungsn Pedyelis RSUD Sckayu Kabupnien Muyi Banyuasin
Selanjutnya & sebut PFIHAK PERTAMA

Namn ¢ Hi. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan :  Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayw Kabupaten Musi Banyustin

Selaku Atas Pihak Persama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pibuk Pertams berjanji akan mownjudkan target kinerla yang scherusnys sesusl dengan lempirsn
perjanjian inl, dabim rangka mencapal target kinerja jangks menepgah seperti vang teloh di tetapkon dalam
Dokumen Perencannsn. Keberhnsilan dun kepagalan pencapaian target kinerja terschut mienjadi topgng
fawab Pikak Pertema,

Pihak Kedua aksn melakukan supervisi ynng skan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan
pesjanjian ini dan mengambil tindukan yang diperfukan dalom rangka pemberian penghargnan dan sanisi

Schayu,  Janunr 2025
PIHAK KEDNIUA, PIHAK PERTAMA,

Tenaga Sanitasi Linghungan Penvelia
RSUD Sekayu Kab, Musi Banyussin

Souh

Hermnwntl, AN Kes
NI 197001 19 195403 2 003

B Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektf, transparan,
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda langan dibawah ini -

Nama CAnita, AMd AK

Jabaian Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disabut pithak pertama

Nama Hj Solehatun Robish, SKM. MARS

Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebul pibak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineta yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapal largst kinenja jangka menengah
seperti yang talah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasitan dan kegagalan pencapajan target kinerja tersebut menjad tanggung
iawab kami.

Pihak kedua akan malakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjangan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan calam
rangka pemberian panghargaan dan sanks

Sekayu, 02 Januari 2025

Pihgk Kedua, Pihak Pertama,

Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS Anita, AMd. AK
NIP. 1873031519587032003 NIPPPK. 189706042024212054
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DOKTER AHLI MADYA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

m KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 - :

1 Terlaksananya layanan konsultasi dari dalam

Jumlah pasien yang dilakukan konsultasi

762
e _ 1

pemeriksaan patologi anatomik

2 Terlaksananya tindakan spesialistik kompleks tingkat ||

kompleks tingkat |

Tersedianya catatan medik pasien rawat inap

Tersedianya catatan medik pasien rawat jalan

Terlaksananya layanan konsultasi dari luar atau ke luar

Jumlah pasien yang dilakukan tindakan spesialistik

762

Jumlah dokumen catatan medik pasien rawat inap

517

Jumlah dokumen catatan medik pasien rawat jalan

245

Jumlah pasien yang dilakukan layananan
konsultasi dari luar atau ke luar

Mengetahui,
Direktur RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

dr. Sharlie Esa Kenedy, MARS
NIP. 198104252040011018

Sekayu, 02 Januari 2025
Dokter Ahli Madya
RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

<Al
m—
dr. Winta Mayanti Sp.PA
NIP. 197105182002122003

36



PERJANIIAN HINER LA TAHUN 2025
B Fisioterapi Terampil
Rurnsh Skt Umum Dzerah Sabeyu Kb, Musl Eamoussn

HD SASARAN STRATEGH INDIKATOR KINERJA TARGET § TRIWULAN
1 2 g 'l
1 [Teflaksananya Seiayanan fisioleren  |Melakuksn Undakan terapi pada
{ |preblem gerzk dan fungs) d) tngrat 2000 sesi temap
sizter Muskulosskiets] rengan

Meighuban tindakan lerep: peda o
2 |probiem gerskdsn fungsi g Bnpat 23D Zeoharap)
Erstem cermmUSHLST ningan

Melzhyban Sndaksn lersm pada

3 |problem gerskdan fungsi peds wmbuh a0 sisi t=rapt
kamibany Essus ningan
Melzhyban Sndaksn lersm: pada

g |probiem gerskdsn fungs| o tngkat 2 =5l =m0

Meiakukan tindakan terap: pada

g |probiem gersk dan fongsi alstmdra dan 25 -Zesi feap
FEQuUmED KSSUT TRgan

& |n5;!.!labﬂ.lhn pEmennsERn s kewusian e ) ; :
Mezlaiban pemeniz=n _:‘png'uilniﬁ

7 |ri'|.|—.'k gersk send| 541 sesi peiayanan

Sakzyu, 2 Janomr 2025

Sinak Hedus Filik Pedtana
Kepala Hidang Pelayanan Penunjang Fisioterani Teampil
RSUD SekayyHatupaten Musi Banyuasin REUD Sek=yu Katupatsn Musi Ssoyussr

h'--_

H). Solehatun Rofjiah, SKM, MARS Elin Amita, AMd Ft
MIP. 18730345 158703 2 003 NIFFPHK. 19944024202421 2054



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam mngka mewgjudkan manaeman pemanntahan yang efestit, franspaTen
shasnisnel $97a beranentasi pada hasll, karmn yang bertands targsn ditadah ol

Maia Hert Wivlila Saputtl, AMA G
Jabatan Nuttizonis Terampil RSUD Sekayd Kabupaten Misi Baryussin

Salunjutrpn dleabul pihbk getiimi

Nama H) Solshaun Robieh, SKM, MARS
Jatatan Kepata Bidang Peliyunan Panenang RSUD Sekayw
Kabupatan Muai Barpasm

Pilak pertara bedganj uken mewijodiin tiged Kineda yang sehatlinnys sesusl
LEMDIEN (EEN)IED 0L Calam rangke mEncapnl Lrget ks angka mensngan
seperd yang iainh dibetapkan calam dokumen peroncanann

F gl

Pibgh kedue aken melakukan supsrdsl yang shan meldkiken evelussl lerhadap
capaln kinera dan porjanjian int dan mengambll tindakan yang diperukan datam
ranghn peambarinn pangHagann dan sankl.

Sehayu, 02 Janiari 2025
itk Kedua, Pihak Pertama,

yiry

Huli Vivilla Saputri, AMd .Gz
NIPPPK. 188707 122024212044




PERIANJIAN KINERJUA TAHUN 2024
TERAWPIL - NUTRISIONIS
REUD SEKAYU
KABUPATEN MUS! EANYUASIN

FEQIATAN TUGAE:
‘HO JARATAM INDIMATOR KINERJA TARGET
1 2 3 i
I | Terssemiopeinim s Jlrnbih bagioemn pencatutan dals
i gt panp Dorkuaiing i BANAT PRI TINAN G pasaen 12 Lmporgm
Hrairmuh Sk ' 't:li&.nl'l'.:rl.'tli'.lml
ity jigggapes dl ey :
2 Fawil it 50 Oniig
Julrrilliny it ingdl povi b e
a S T g AT T W50 Orng
el dels perfiipdighn - g
" iw ek r R G0
Juretist dints din plIOTIN
& apefrrema e flaert fawal TiaE S O
Jurniafy biperan poancatatan itata N
L Parin) lewtuseting peirpettial) 12 Liporanh
mankran Duyka PR (el map.

Tkl By e po it datia .
T uarai |emiadiap peripedisan diel | 12 Liparas

Susriph Tnpran dala pemarisean

8 | kegistan pangusuran PETE BA | 12 Lapotan
Tl O Fampn Sons

Saknyu 02 Janumt 2026
Mutngonm Temmpl
R5UD Seazyy
Kabipaten Musl Baryuadin

[.4.

Hetll Wisrlin Supiin, A Md G

- Pengatur /i
g tmmmn 32007 NIPPPY. 1BGTOT 1272034213044




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintah yang ofektif, transparon dan akuntabel sérta berorientasi
pada hasil, kami yong bertanda tangan di bawah ini:

Naonia t Leni Gusting, A Md.kes

Jabamn 1 Tensga Sanimsi Lingkungan Mahir RSUD Sekayu Kabupaten Mus: Banyuasin
Selamjumya di sshut PIHMAK PERTAMA

Nama ¢ Hj. Solchomn Robiuh, SKM, MARS

Jsbatan : Kepaln Bidany Felsyanan Penunjang RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selnku Atas Pihak Pertnma, Selanjuinye disebut PINAK KEDUA

Pihak Pertama beganji akon mewujudkan torget kinerla yang seharusmya sesusi dengan lampimn
petjanjian ini, dalam rmgks mencopni target kinerja jnngkn menengnl sepenti yang telnh di teapkan dalam
Dekumen Perencanann. Keberhosilin dan kegagalan pencapainn target kinerja tesebut menjadi tanggung
Jewab Pihal Pertamp,

Fibak Kedus akan melokukun spypervisi yang shan melokukan evalussi terhndup copaion kinerfa dari
perjunjian ini dat mengambil tindakan vang diperiukan dilnm rangka pemberinn penghnrgaan dan sanksi

Sekayn,  Januar 2025

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
la Bidang Peliyanan Penunjang Tonnga Sanitasi Lingkungan Muhir
RSUD Sekay Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kab, Musi Banyuasin

P
Hj. SOLE N ROBIAH, SKM, MARS Ll Gusting, ANl Kes
NIP, 19730315 104703 2 002 NIP 19810814 200701 2 011

B Dipindal dengan CamScanner



PEASANILAN RINERIA TANUS 2075
Tuwnagn Sanfaul LUnghungan Mahie
Rarerah Sakit Urmum Danrih fa ko £ab, Mo Ranywale

] SATARAN mﬂtj INDTRATOR RINERIA TARGET | TRAVLULAN
i ! i L
1 |Wanitnghnceys Panyshatan dan 1 [Metabyban pengalanan dara bl meme n ts
Pesgew aner Kesnhabam Uinghungst Hnghlingan ) P
1 [Mwtakuhan analies aats boafmas medha b ganan . T
¥ |Mokebuban amilivis dats boalmes mihs A pamgan
n Legoran
& [Mulakabinn anathily data peagaiolaan limbsh,
warrah, aat kipla berbahoeen, il dan adin 12 Ligesan
[ Melakiihan gyalides! penpeiolaan limbeh, sampah, aat)
kil Ber bahay o, peztisida, dan rectiinl 11 Lspiaran
L 0=] Keglatan Targm
1 |Terlubaaneys peryelaher data ialite modl |Inglkargm 1 Lagoran
1 |Terbricananyn wialisls'dels buaBiz medls inghungan lngkengan 1 Laparan
3 |Tertsoananya igentife fatior riako media inghungan 1 L agsran
4 [Terietiseanys sislinis dass peiipeinlsen lombah, savpab, st Lmie et batiaya, peativcs, dan rodieel j* Laporan
5 _|Tertakzanenys wvaiund pengeiotaan imanh, uerpah; zat imia berbahays, peathida, den radins 11 Laporamn

Selimyi, Juruard 307
Fihgk Pertars
Tamnags Saniiril Linghurgen pahir
RSO Sakayu Kb, fffial Bompuasin

Ll Al ey
. ABSICRTA 1607T 2 041

B Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintatian yang efekiif, transparan, akuntabel
serta berotlentas! pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama - Yuhani, AMd.Rad
Jabatan : Radiografer Terampnl
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solahatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupalen Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan ltargel kinerja yang seharusnys sesual
lampiran pesjanjian ini, dalam rangka mencapal largel kinerja jangka menengsh sepert)
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi fangung jawab
Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksl.

Sekayu, 02 Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Fﬂaylnan Penunjang Radiografer Terampil
RSUD Sekayu Musi Eanmmln RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Hj. Solehatuh Robigh, SKM, MARS Yullani, A.Md.Rad
NIP. 18730315 189703 2 002 NIPPPK. 16950722 2022212 001

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERIA TAHUMN 2025

HADMGOGAAFER TERAMPIL
RSUD BENAYY
KARLUPATEN MUSI BANYUASIN

GASARAN STRATEGH

WOIKATOR HINERJA

TARGET

)

3

4

Terveujuinys pninghstan mili

Jurnlahy dits perpapen pamerhsasn radolog non

periayanan radiciog: M, 1200 | Sebap Lembar Perdapan
2 [Jumilsh dots lovo-folo ranigen pemerikasan indogiah
|wtang-natnng telakang | cotumnag varntealis B0 Batap Fate Ronigen
3 Ihﬂh}}ﬁmlﬂnmmrMM 500 Setiap Folo Fonigen
4 Imm,ﬂWMrmmlm 52 Sebap Fole Ronipen
S [Jurritah data bke-fola ronigen permeiiksasn radingrad Sakian Rengen
|alaing:- balang ehstresTitas | aitinmity 1= Fose
g mﬁhmmmtwﬂ ' Setap Fota Ronigen
7 mhb‘mmmrmﬂ 100 Setiap Fots Ronkgen
L Junﬂll:‘c:n-hu-mwnprmlmmmﬂ \2 Setiap Folo Ronigen
g Jurﬂ;hdﬂlphﬁnmmmmiﬁﬂhw
|deragan kontres | slshem parksscingan | trakiug B | Setap Lémbas Patsispan
urFErLE |
10 Liuendah dokumen laperan anaiisa ponotatan fitm
|rndiegrat { reject unnlysis ) A RORLA
Sehayu, 02 Januari 7028
Mengotahul,
Kepala Bidang Pelpyanan Panunjang Radiograier Terampil
R Sy RBUD Sshayu
Haby fyuasin Kabupaten Musi Banyuasin
/
Hj. Solehatun SHM, MARS Yullari, A
IW.a Wil

HIF. 18730315 189700 2 003

HIFPPI 13950722 20220 3 001

@ Dipindal dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertands tangan dibawah i -

Nama Annisa, AMAK
Jabatan - Pranata Laboratorium Kesshatan Terampil RSUD Sskayu

Selanjutnya disebut pihak partama’

Nama Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Panunjang RSUD Sekayu

Selaku atasan pihak pertama. salanjutnya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanfian ini, dalam rangka mencapai large! kinerja jangka menengah
saper yang (elah ditstapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian largel kinefja tersebul menjadi tangung
jawsab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capa@an kinefja dan penanjian ini dan mengambll tindskan yang diperiukan dalam
rangka pemberian pehghargaan dan sanksi

Sekayu, Januan 2025

p Pihak

Hj. Solehatun iah, SKM, MARS Annisa, AMAK
NIP 18730315 198703 2 003 NIP. 19950804 202421 2 038
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinlahan yang elekiif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : Deka Okta Lena, A Md Rad
Jabatan - Radiograler Terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Panunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya dissbutl PIHAK KEDUA

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerjs yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radiografer Terampil
RSUD Sekayu n Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Hj. Solohatun/Roblgh, SKM, MARS Deka Okta Lena, A.Md.Rad
NIP. 19730315 199703 2 002 NIPPPK. 18871001 202421 2 058

Dipindal dengan CamScanner



HACHOGRAFER TEMAMPIL
RSUD SERAYU
HABUPATEN MUS| BANYUASIN
SASARAN STRATEGH INDIKATOR HINERJA TARGET
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Sehayu, 02 Jenuas 2076
Manguiatiul,
Kepala Bigang Pelayanan Penunjang Radiograler Tarampil
RELD Sekayu
Habupaten in Habupaten Musl Banyussin
8
Hj. Salehatun MARS Deka Okt Lena, A Md Mad
Pambina | wil
HIF, 19730045 184703 2 603 NIPPPH. 19971001 202421 3 053

@ Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalsm rangka mewuudian manajemen pemermiah vang efektd, tronsparmn dan skuntabel serta berorientas:
pocla hasal, ket yung bertanda tangan di bawah mi

Numa Indsh Sari Ayw, A Md.Gs
Jabatan Nutnsonis Peluksans
Selanjuimya di sebut PIHAK PERTAMA
Mama H; Solebatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penungang

Selaku Atas Pihak Pertama, Selanjutnys disebut PIHAK KEDUA

Pikak Pertams  begjogi skan mewujudkan target kinejz yang seharuwmnys wsum dengan lampusn
peryanjian ini, dalam rangka mencapas target kinons jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dulem
Dokumen Perencanan. Keberhasilan dan kegepalan pencapioan target kinenn tersebul menysdi tanggung
Jawab Pihak Pertaia

Pihak Kedua akan meinkuksn wumﬁmnﬂﬁ'ﬂiﬂﬂmm“pm-hm]lm
perjanjian im dan mengambil rindakan yang diperlulan dalam mngha pembenan penghargaan dan sanks

Sekayu,  Januan 2005

FIHAK FERTAMA,

Mutpestims Pelakssng

RSUD Kb, Musi Beyusan
F

INDAH SARIAYU, AMLGs
NIPF 159303520 202012 2 001




PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2025

NUTRISIONIS PELAKSANA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KIRERJA TARGET
= ] 1
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Mongatahul, Sakayul, Janiar 2025
Kepalu Bideng Paluyanan Ponunjang Mutrulenin Polakaana
2] RELHY Sokayu
Kebupaton Musl Banyuusin
Indah Sari Ayu, AMd.Gz
Prengatur TEL/ |Ld

Wi, 18530520 202012 2.007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Septi Rahmahsari, A.Md.Kes

Jabatan . Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku Atas Pihak Pertama, Selanjutnya disecbut PIHAK KEDUA

m'L ‘I-— nﬂ- el e - -.--: -III-.---.-:-: -‘-——--—-—- | -.——-—--.-:-- J].——.—-—. - l.—.:._“ .-p.-—. — -nL.-—-._ o -...: -J_-.-— i l---q-.-n-u:.-l_—-l —-— ———: -'--l"--:-: A —
L UMIAK 1 erlama bUin.llJl andil mCWujudraii taigcl Kiicija yaing sciiaiusiiya sC3udi achigaii iaiipiiai pCijaiijiail

i1, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah di tetapkan dalam Dokumen

Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sckayu,  Januan 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidgrg Pelayanan Penunjang Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil
RSUD Sekayn Kal. Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kab. Musi Banyuasin
" l )8“““\&
{ ) 00/ ’
Hj. SOLEFATUN ROBIAH, SKM, MARS SEPTI RAHMAHSARI, A.Md.Kes

NIP. 19730315 199703 2 002 NIPPPK. 199709192024212040




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Terlaksananya pengumpulan dalta kualitas media |Jumlah hasil penqumpulan data kualitas media
lingkungan lingkungan

84 Laporan

Terlaksananya penyiapan bahan, peralatan, dan |Jumlah hasil penyiapan bahan, peralatan, dan uj 84 Laporan

ujl laboratorium media lingkungan dengan laboratorium media lingkungan dengan pengukuran di
pengukuran di lapangan lapangan

Jumlah hasil pengambilan dan penginman sampel media 48 Laporan

lingkungan untuk rujukan )1 laboratonum

Terlaksananya pengambilan dan pengiriman
sampel media ingkungan untuk rujukan ujl
laboratonum

I-ll

Terlaksananya labulas: hasi pemerksaan ¢

lapangan dan tabulasi hasil penginman sampel
rujukan media lingkungan

dumizh hasi tabulas: hasi pemenksaen ¢ lapangan can
tabulasi hasil penginman sampel rujukan media
lingkungan

Jumlah hasil penyaliapan bahan maten dan melakukan 24 Laporan

Komunikas!, Edukasi, dan penyampaian Informasi
kualitas media lingkungan

Terlaksananya penyaiapan bahan maten dan
melakukan Komunikasi, Edukasi, dan
penyampaian Informasi kualitas media lingkungan

Jumlah hasil peningkatan kualitas media lingkungan 24 Laporan

dengan berbagal metode atau teknolog

Terlaksananya peningkatan kuahlas media
lingkungan dengan berbagal melode atau

teknolog!

7 |Terlaksananya identifikasi faklor nsiko imbah,  |Jumlah hasil identifikasi faklor nisiko imbah, sampah, za 48 Laporan
sampah, zal kimia berbahaya, pestisida dan kimia berbahaya, pestisida dan radiasi
radias!
Terlaksananya pengumpulan data pengelolaan  |Jumlah hasil pengumpulan data pengelolaan imbah, 84 Laporan
imbah, sampah, zat kimia berbahaya, pestisida  [sampah, zal kimia berbahaya, pestisida dan radiasi
dan radiasi
Terlaksananya penyiapan bahan, peralatan, dan [Jumlah hasil penyiapan bahan, peralatan, dan u 24 Laporan

uji laboratorium pengelolaan limbah, sampah, zal |laboratorium pengelolaan imbah, sampah, zat kimia
kimia berbahaya, pestisida dan radiasi berbahaya, pestisida dan radiasi

Terlaksananya pengambilan dan penginman Jumlah hasil pengambilan dan penginman sampel
sampel imbah untuk rujukan uji laboralonum limbah untuk rujukan uji laboratonum

24 Laporan
24 Laporan

Jumlah hasil

Terlaksananya tabulasi hasil pemeriksaan
tabulasi hasil pemenksaan laboratorium lapangan dan

laboratorium lapangan dan tabulasi hasil

Jr— p—
— o

pengiriman sampel rujukan limbah tabulasi hasil penginman sampel rujukan imbah
2 |Terlaksananya identifikasi faktor risiko lingkungan [Jumlah hasil 24 Laporan
vektor dan binatang pembawa penyakit dentifikasi faktor nsiko lingkungan vektor dan binatang
pembawa penyakil
Mengetahul Sekayu,  Januari 2025
Kepala Bidang pélaygnan Penunjang Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil

RSUD Sekpyu RSUD Sekayu

Kabupatg¢n Musi Banyuasin Kabupaten Musl Banyuasin

HJ. Solehatulj Robiah {SKM,-MARS Septi Rahmahsari, A.Md.Kes

NIP. 19820713 2010012024 NIPPPK 199709192024212040



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN PENYELIA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

m KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

e
Jumlah Susunan Keglatan yang akan dilakukan -

1 Terlaksananya susunan rencana kegiatan
. . . umlah La oran validasi hasil emenksaan
2 Terlaksananya Validasi hasil pemeriksaan sederhana L P P 1200
sederhana
2 Terlaksananya pemeliharaan fungsi peralatan Jumlah Laporan pemeliharaan fungsi peralatan 1900
Laboratorium sederhana Laboratorium sederhana )
' er| . .
4 Teriaksaninya peimbiman Laporan hasll pemeriaasn Jumlah Laporan hasil pemeriksaan secara khusus 60
secara khusus ,
' elu : :
5 b i peperlmaan G0 PONgRILATAN Darang Jumlah penerimaan barang atau bahan penunjang 240
atau bahan penunjang

Mengetahui,

Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu

Kabupate si Banyuasin

Hj. Solehatun Robial{, SKM, MARS
Nip. 19730315 199703 2 002

Sekayu, 02 Januari 2025

Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia
RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

P

Verawati, AMAK
NIP. 19790501 200604 2 008



PERIANJIAN HINERLA TAHUN 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemetintahan yang efektil, transparan,
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ni :

Nama - Arismawatil, AMAK
Jabatan . Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama . H). Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak partama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji skan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan avaluasi lerhadap
capaian kinerja darl perjanjian inl dan mengambill tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksj.

Sekayu, 02 Januan 2025

P Kedua, Plhak Pertama
-
Al
H). Solehatun Roblah, SKM, MARS ARISMAWATILAMAK

NIP. 118730315 194703 2 002 NI PPPK.1986122020222120001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam ringka mewujudian manajemen pemerintah yang efekeif, transparan dan skuniabel serta berarientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan &i bawah ini:

Mama : Intan Ariska, AMJ.Gz

Jabatan :  Mutrisionis Temmpil

Selanjutinya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solchatun Robinh, SKM, MARS
Jabatan i Kcpala Bidang Pelayanan Penunjang

Seloku Atas Pihak Pertama, Selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama  beganji skan mewujudkan targer kinerja yang scharusoya sesuaj dengan lampimn
perjanjian ini, dalam rungky mencapai target kinerja jangka menengah scperti yang felah di tetapkan dalam
Dokumen Perencanar. Keberhasilan dan kegagalan pencapaizn targst kineda terscbut menjadi tangguny
Jawab Pihak Pertama

Pihnk Kedun akon melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dani
mmmanmww:inmm_dipman@:mmwmm

Seknoyu, Juntinri 2025

PIHAK KEDUA, FIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pelyyanan Penunjang Nutrigivnis Terumpil 1
RSUD Seka Musi Banyuasin RSUD Seknyu Kab. Musi Banyuasin
Hj}. SOL ROBIAH, SKM, MARS INTAN ARISKA, AMLGz

NIP. 19730315 1 3 2002 NIPPFK. 19960725 202321 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL - NUTRISIONIS

REUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

HEGIATAN TUGAS JABATAN INDVHRATOR KINERJIA TARGET
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

&

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, ransparan, akuntabel
serla berorientas pada hasll, kami yang bertanda langan dibawah ini :

Nama : Nova Risdianti, A.Md.Rad
Jabatan - Radiografer Terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya disabut PIHAK PERTAMA
Nama : Hj, Solehalun Robiah, SKM, MARS
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

ASUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah separti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinesja tersebut manjadi tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksl.
Sekayu, 02 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radlografer Terampil
RSUD Sekayu ten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupalen Musi Banyuasin
HJ. Solahatln Rob(ph, SKM, MARS Nova Risdiantl, A.Md.Rad
NIP. 18730315 199703 2 002 NIPPPK. 19871113 202421 2 033

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN HINERIA TAHUN 2225

RADIGORAFER TERAMPIL
REUD SEMAYU
MABUPATEN MUSI BANYUASIM
MO BASARAN ETRATEGI IHDIRATOR MINETLIA TAROET
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemennlahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : Arliansyah, AMAK

Jabatan . Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : Hj. Sclehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selakuy atasan plhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai ltarget kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut meanjadi tanggung
jawab kami.

Pinak kedus akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darni perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Sekayu, 02 Januar 2025

Pihgk Kedus, Pihak Pertama,

I o

Hj. Solehaturl Robiph, SKM, MARS Arilansyah, AMAK
NIP. 197303151807032003 NIPPPK. 199010102024211038

Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20256

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan, akuntabel
serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini .

Nama - Herlin Novila, A.Md Rad
Jabatan ' Radiografer Terampll
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatlan ' Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperlj
yang leiah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi langung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi
Sekayu, 02 Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radiografer Tarampil
RSUD Sekayu Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

|

Hj. Solehatun Roblgh, SKM, MARS Herlin N A.Md.Rad
NIP. 19730315 185703 2 002 NIPPPK. 19830222 202421 2 036

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAM KINERJA TAHUM 2028
RADIOGRAFER TERAMPIL
RSUD SENAYU
HABUPATEN MUS| BANYUASIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam ranplka mewupdban mansjemen pemeniniah vang sfsltf transparsn dan slmptabet serts berorientasi
padi hasil kami vang bertands tangsn di bawah ing:

Nama Nyavu Rolumia AMEL SKM

Jabatan Tenagz Sanitas Linglangsn Ahli Mods
Selanjumyz di sebut PIHAK PERTAMA

Nama © Hi Solehamn Robmh, SEM. MARS
Jabstan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku Ates Prhak Perterna Selamjumya disebor PIHAK KFDUA

Pihak Pertama berang dkan mewudican target kinerja vang seharoanya sesum dengan lampirsn perfanyian
i, dalam ranghs mencaps target Kinerja janoka menencsh seperti vang telah di tetapken dalam Dokumen
Perericanaan Esberhesilan dan kegagalan pencapaan target kinerja terssbul menjad: tanggung jawab Pihak
Pertams '

Pihak Kedua akian melakulan superven vang akan melakulan evaluses tethadap capaman knera dan
petjanyisn ini dan mengaminl tindakan vang diperlukan dalam rangla pembenan peaghareasn dan sanks:

Sebavo,  Januan 2025

PIHAK EEDTA, FIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penumang Tenaga Sanitam Lt :‘%]lll\ﬁm!a
Kah Muns Banypesm : Sekavu KabMnu

A N ROEIAH, SEML MARS UROHIMA, AMKTL, SEM
NIP 19730315 1997032002 h"EP 10871031 201001 2 010



PERLAMAN KINERZA TAHUN 3055
TEHAGA SANTTAS! LINGWUNGAN AHLI MDA
REUD BEKAYL
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
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PERIANJIAN HINERLA TAHUN 2025
N Fizinterapi Terampil
Rarnsh Sakst Umum Oasrsh Sedeyu K=b, Mus Eamyuasin

HO CSASAHAN STRATEGH INDIRATOR KINERJA TARGET | TRIWLILAN
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REUD Sekayu Kabupatsn Musi Bamyussin

Rini Agustin, AMd Ft
NIPPPK 138608032023212002




PERIANIIAN KINERJA TAHUN 3025
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PERJANJAN KINERJA TAHUN 2025
TERAMPIL - NUTRISHINE
ASUD SEXKAYU
HABUPATEN MUS! BANYUASIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel sera beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - Amendis Pulrl Fabelia, A Md. Kes
Jabatan - Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjulnya disebut pihak pertama:

Mama : Hj. Solshalun Robish, SKM, MARS
Jabatan - Kepala Bidang Palayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranfi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnys sesua
lampiran perjanjian inj, dalam rangka mencapai largel kinerja jangka menengah
saperll yang telah ditelapkan dalam dokumen perencansan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targst kKinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihek kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan svaluasi terhadap
capaan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam
rangka pemberian penghangasan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januari 2025

Pihgk Ketua, Pihak Peartama,
F
Hj. Solehatur'Robih, SKM, MARS Amendis Putrl Fabella, A.Md Kes
NIP 197303151887032003 NIPPPK 200008222024212015

@ Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Daiam rangka miewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, akuntabel
serta berorientasl pada hasil, kaml yang bertanda tangan dibawah inj :

Nama : Meike Utama Putra, AM.Rad
Jabatan : Radiografer Terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musl Banyuasin

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian Ini, dalam rangka mencapal target kinerja fangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian large! kinerja tarsebul menjadi langung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervis! yang akan meiakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksl.

Sekayu, 02 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radiografer Terampil ‘
RSUD Sekayu Kabdpaten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

e

Hj. Sola Robiah, SKM, MARS Melke Utama Putra, AM.Rad
NIP. 18730315 108703 2 002 NIPPPK. 18901229 202421 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
RADIOGRAFER TERAMPIL
REUD SEXAYU
HABLUPATEN MUSI BANYUASIN

SASARAN STRATEG!
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NIFPPI. 15001229 202421 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel scrta beronentasl
pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah i

Nama - Men Sartika, AM.KL

Jabatan Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil RSUD Sckayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnva di sebut PIHAK PERTAMA

Nama Hj. Solchatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan Kepala Bidang Pelavanan Penunjang RSUD Sckayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku Atas Pihak Pertama. Selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinena vang scharusnya sesuai dengan lampiran perjanjian
ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam Dokumen
Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Prhak
Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sckavu, Januan 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang
RSUD Seckay

:lavanan Penunjang Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil
Musi Banvuasin RSUD Sckayvu Kab. Musi Banyuasin

Hj. SOLEHAYUN R@BIAH, SKM, MARS MERI SARTIKA, AM.KL
NIP. 19730315 1997032 002 NIPPPK. 19900313202421204




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN
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: Merl Sant I'.E...‘I AN KL
NIP. 19820713 2010842024 NIFFPK 1980031 32024212041




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam ranghka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekfif, Iransparan dan akuntabel seria
beronantasi pada hasil, kamd yang bertanda tangan df bawah ink

Nama : Yushi Wirami, 8T Gz

Jabatan  : Nulisionis A Pertama
Selanjulnya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama © Hj Soishatun Fishiah, SKM, MARS
Jabsian : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaky Alas Pihak Perama, Selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

Pitiak Pertama berjanfi akan mewujudian famel kinerfa yang sehanusnya sesual dengan Limpian
perjanjian ini, datam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang teiah di tefaplan
dalam Dolumen Perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinera tersebut menjadi
tanpgung jawab Piak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang akan melskukan evaluzs terhadap capaian kinerda darl
Wﬁ@WMnmﬂmdemummme

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang nan Panunjang

RSUD Banyuasin

Hj. SOLEHATUN ROB{AH, SKM, MARS YUSHI WINARNI, §.Tr.Gz

MIP. 18730315 19870512 002 NIP. 19740808 200012 2 007



PERJANIRN FINERMA TAHUN 2005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Wijaya, A Md Rad
Jabatan : Radiografer Terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebul menjad| tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radlografer Terampil
RSUD Sekayu paten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

H]. Solehattin Roblah, SKM, MARS Agung Wijaya, A.Md.Rad
NIP. 18730318 1806703 2 002 NIPPPK. 188306824 202421 1 022

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

RADIOGRAFER TERAMPIL
RAUD SEMAYL
HABUPATEY MUSI BANYUASIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efeklif, transparan,
akuntabal serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini

Nama - Baran Anggun Pramesti, A Md Kes

Jabatan Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama “Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Panunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Salaku stasan pihak pertama salanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan large! kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seportl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Kebgrhasilan dan kegagalan pencapaian larget kinarja tersebul ménjadl tanggung
jawab kami

Pinak kedua skan melakukan supervisi yang aekan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerfa dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan daiam
rangka pamberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januan 2025
P U, Pihak Partama,

Hj. Solehatun Roblah, SKM, MARS Baren Anggun Pramestl, A.Md. Kes
NIP. 187303151897032003 NIPPPK. 199811142024212033



FERIRSAAN ORERLA TAMUN ZT2Y

Pranats Lshorunstum K aan Tarampi
Wiy Skt Ly Dawvah Soips Galh Moy Sanpann

g BALANAM STRATESDL AMCHIATO R KM A TARGET § THIUVLILA R
i 24 [E]] 14 T 1) T (3] Tad 131 Tiad
} | TersesngRrrenpe pemEmuian indETt i pata " Ak el AL ey ) FRELN : " 1 1 . .
Lriirg pmlapsbmt senuijag ilriain LA
umebshy | pengeiss dets ool moryen
2 fat : L] Lipiai 1 | 1 i
B [homabil che i it e n reinan bybanen | 13 LapifaT 3 ] £ 3
il et ST T e .
1 b 13 Lupnran i i i i
? | Tercaparym pemeghusion =AU poleyenan 5 { amiah parsingsn pesime wr Pasinn i 08 W ok
L T et JEn Peraingmr i (i &5 65
ke, el v artan e arg i
! [eotigaetishun (pmimen sarmped ol Iapongin ik i = = =
Fammta by e seeren e
il ; i n Sompie | .
Litaliihy pebgaviblien wpbclimn fadml : .
Hi C ] n n
\ ¥ Lo inin i E -]
[T —————— I y 3 1
Larrlah pErEiEE WLl pETE L .
i
| stk : e w Prrsbionn 2 i | 0
damd iR taahs) faiasiaig LN e aar A
i Ia—" wa Ferippan P d L i
Viardu bt petpsprg etk e usin
I o it fampt 310 an Peirdnpimn Kl {1} L w
24 {iumin R pernugin sedean 1] Seimany # E L] ¥
15 sl Memarmida s wedimesy = Pewi i M Fii] F- ] T
Swbawy,  pner 3073

Precsts Labanetnium Nesetecun Pabssnnn serampil

D Sk i Ay Barssaain

e

——

-

bmenn o piggee) Pradmindd, & WMd ks
B PP L L2003 LSS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama :  Melisa Agustin, 5,Tr.Gz
Jabatan :  Nutrisionis Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama:
Mama :  Hj. Solehatun Robiah, SKM., MARS
Jabatan . Kepaia Bidang Pelayanan Panunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januan 2025

Pihak Pertama,
B3
MA
Hj. Solehatun Robiah{SKM., MARS Melisa Agusiin, 8.Tr.Gz
Pembina / [V.a Penata Muda /lll.a

NIP, 1873033151097032002 NIPPPK. 19870803 202421 2 050



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
NUTRISIONIS AHLI PERTAMA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

3 4
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sumiah Lapocan pomericaan pada
2 panyedizan rukeanan ko 200w
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Jdumiksh data pendaian terhadap
4 wmww B3 Orang

Jurmiah daa dan petaporan evaluasi hasl
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Jumiah laporan analisa dafa pemantauan

1 | kensudiasi diet ks, standar khusus 12 Laporan
merpul sasaran, macam diot dan jumish
et

Kepala Blcang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekzyu
Banyuasin

#. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Pambina / IV.a
HIP, 1§730315 186703 2 002

Sekayu, 02 Januari 2025
Nirtrigionis Ahll Partama
RSUD Sekayu
Katupatan Musi Banyuasin

3
MA

Meiiza Agustin, S Tr.Gz
Penata Mudafil s
NIFPPK. 10670803 202421 2 050




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - Ara Wijayantl, S.Tr.Gz
Jabatan :  Mulrisionis Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama:
Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM., MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinera jangka menengah
seperti yang leiah diletapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dar perjanjlan inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januar 2025

Plha Pihak Pertama,
Hj. Solehatun ah|BKM., MARS Ara Wijayanli, S.Tr.Gz
Pembina /V.a Penata Muda /ll.a

NiP. 1973033151997032002 NIPPPI. 18850118 202421 2 D41



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
NUTRISIONIS AHL!I PERTAMA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET
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homplikas|
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3 Jumiah data pencatatan pamantausn diet
pasien seipma df rawal
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8 Jumiah data dan paiaporan Kegiatan
peryuluhan gin stau dint kelompok

12 Laporan

g | Jemizh Eporn pelathan gizl pelaksasn
paiaymnan gir, makanan dan dietath

4 Seriifical

Jumiah Igporan analica data parmantiuan
10 konseltasl diet kbusis, standar khoous

rrelipul sassran, macan det dan umish
dist

12 Lapoan

m’lp
Kopala Bidang Pelayanan Panunjang
REUD Sekzyu

. Solehatun |, KM, RARS
Pambina/
NP, 16TI0315 199703 2 002

Sekayy, 02 Januer 2028
Mutriglonis Ahll Pertama
RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyussin

Ara Wijayanfi, 5.Tr.Gz
Penata Mudaill 2
NIFPPIC 19050118 202421 2 041




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang afextif, transparan,
akuntabel serta barorientasi pada hasil, kami yang bettanda tangan dibawah inl

Nama * Desi Yolanda Sari, AMAK
Jabatan - Pranata Laboratonum Kasehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjuinya disebut pihak pertama.

Nama . M| Solshatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pernlama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagaian pencapaian targe! kinena tersabut menjadl tanggung
jawab Kami

Pihak kedua akan melekukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinera dan perangan ini dan mangambil indakan yang diperiukan dalam
rangka pamberian penghargaan dan sanksi

Sakayu, 02 Januan 2025
Fihak Pertama,

Desi Yolanda Sari, AMAK
NIPPPK 108512272024212017




FERBANIIAN KINTRIA TAHLIN 3035

Frauita Libarsoid= besabutsn Teramoll
Finiits BaRi L Deieah Tk Tak. Ml Py n
WO SARANAN ATRATESI INTRE A T A TRiE | THNUILAN
5 @ i &) T i1 Tiw (23 LE L] Tm ]
1 [Tersalwngzarnesys oeevenlifinn indlisioe 1P sells il e gl e e 4 ”
beda o p@ywan CoraF urg i e Lairan 1 i L
Jirriiih g ke Rt e
R A bapan 1 i H 1
1 [tarriuh dite pinus eyl reccrim bolemn] 12 I T 1 | 3 |
I iy LN | P
i el N 1 | wpean | i i (]
¢ |Terapsinys poningeatn mita polaymman % | luminh peruspn pien i Fainn A0 18 i 1
|| [penuryeng
It T AR T R T :
[ S iidriaal b Lo il Parampn ki 4] [ L)
Iamink porslanen San Sanen pEmanaeg e
¥ ety ainifillas ngescirimnyg unmoe| di laznngan o pvrpiaiar 3 o 3 n
Nismitul pengarmidan spacimnm fempe]
] ; izl FHPRLST i S Ta ™ b | b
Harmituby oo Eilin tescimnn Serme :
L '
¥ | ] 4 | Spewweniamgel n L H i L1
m’iuml'ﬂh pongivian ssescimen/ wnpel neoken | 13 Soetirer, hure b | ;] k] 3
 arriimty i aTan ek parm e Eeemnn
T Pertlmpai n in 18 . i
2 i nca id i i L
iairstiife i D gntest Lo Lot P st
- wpaoiTaATy Pl mecEr wdorhana ™ Puriinm " - i o
gy oo o e g WA polioei | o Parsiepun a0 20 30 0
|mmmm.nql
34 Lurrdh peribester soifinan 37 Stiaan [ E B B
A5 iamiinh Frswarrmmn ssizan il P 1] i 1 .
Mn ' Snbrpil, o 7009
drnats Bizag L TT) Srwaats Liber sy neshale Bslphuees el
TESLH Sy i Batrphain RELICN Sy i Kabiatees Wrawl Rapineiin
Hi. Sekshutin FARL Bl Yolenas Sarl, AMAK
Min, 1Tl §oag PR S BT




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, akuntabel
seria berorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Ledi Jumiatl, AM.Rad

Jabatan - Radiograter Terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disabul PIHAK PERTAMA

Nama - H|. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

Plhak Pertama berdanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian Ini, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja lersebul menjadi tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap capaian
kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam fangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januarl 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radiograter Terampil
RSUD Sekayu Ka j&« Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

i

Hj. SolehaturFRoblah, SKM, MARS Lell Jumniatl, AM.Rad
NIP 19720315 183703 2 002 NIPPPK. 18921223 202421 2 049

Dipindal dengan CamScanner



PO M SAN AN RINETLLA TAIUN 218

MADNOORAFER TERAMPIL
RIUD SEsATY
SARLIPATEN VUS| BANYUASMN
:I :m mlll =
g e e it )
mmﬁummmhﬂ'wl‘ 150 | Senap ¥ s Borage
Im:‘mwwmmm" 34 | Senap Fom Borimen
wuwwwﬂmw "1 Tanay F o o
e Bl Rl
MT::':”F;“-“’" 17 | Demasieecer <o
wm;wﬂmm 143 | Setap Fom Rarigee
Jura® vegpatan Felatsan deun agae 104 S e
Seaayu, 02 Januari 3928
Rasiograter Terampd

B Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . Edwin Zusagka, 5.8}
Jabatan Fislkawan Medis Ahli Pertama
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . H). Solehalun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupalen Musi Banyuasin

Setaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan largel kinera yang seharusnya sesuaj
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebul menjadi tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervis! yang akan mefakukan evaluasi lerhadap capaian
kinerja dari peranjian inl dan mengambil bndakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 02 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang P nan Penunjang Fislkawan Medis Ahll Pertama
RSUD Sekayu Ka Musi Banyuasin RSUD Sekayu ten Musi Banyuasin

H). Solehatu lah, SKM, MARS n Zusagka, S.Si
NIP. 18730315 18903 2 002 NIP. 18920111 202012 1 001

Dipindal dengan CamScanner



PEFLIAMJIAN KINERLA TAMUNM 2028
FIZIKAWAN MEDIS AHLI PERTAMA
RBUD SEXAYU
KABUPATEN MUS! BANYUASIN

) ] )

Terwupdaya peninghatan muts 1 |Jumiah cakisl menyaphan alat Aoselamatan hera
Iﬂﬂl‘lmm tarhadag raday

3 Lumiah cokbist msnypapkan s1at gotmely diagnosik
Eomricibemnn Mypei | kaitobbsram mulle

3 Linian coklist menmiagian atal A | OC dagnessh /
|=raittaan msdik | kedokie:an foklis

A [ dusritad coblisl metahuhsn OA GO lnsilitas
peanfjalatin filln sederhana

* mpgtan
Mimgentan

§ |duerilaty coklisd metakikan QA § G fasilitas
han fiim sedang Feglatan
Laporan
Kagiatan

B(E(B|B|B

& |Jumia laporan meiskykan perawatan don ‘2
prrrralihat oan petslatsm pioke bk

T |deeniagh kegiatan malskuahaban survey rEdissi
lapangan | Lecelshann radias by

L Sekayu, 02 Januarl 1078

Mengetahu
Hepala Bidang Pelayanan Penunjang Flakawan Media Ahll Partama

WP, 19920111 202012 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang berlanda tangan dibawah ini :

Nama . Dewi Andrayani, AMAK
Jabalan . Pranala Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama - Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bldang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang lelah diletapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawah kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan eveluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan daiam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januar 2025

Pi Kedua. k Pertama,
Hj. Solehatun Roblah, SKM, MARS Dewi And rayani, AMAK
NIP, 19730315997032003 MIFF*PIUEE«IMHEGHHHEE

Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudksn mangemen pemenntall vang efekif, eansparan dan akunmbel sertn boror entag
pada hasil, kami yang bertandn tngan di bawah ini:

Nama . Hoiriyah, AMO

Jubaran . Nutrisionis Penyclin

Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Wama © Hj Solchanm Robiah, SKM, MARS
Jubatun © Kepala Bidang Pelayanan Penunjang

Selsku Atas Pihok Pormma, Selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pilsak Pertama berjanji sk mewsjudkan trget Kinerjn yang seharusoyn sesusi dengan ismpiran perjanjian
i, dalam rangka mencapai twrger kinera jonpkn meoengah seperti ymng (elah di tempkan dalem Dokuymen
Perencanns. Keberhasilan dan kegagnlan pencapaian tpet kinetjs tersebm menjadi 1anggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan sapervisi yang mhan melskoken evajunst serhadap capaion kinerja dani
perianjinn ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam mangks pemberian penghargaan dan sanks

Sekayn, Janusin 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidaps Pélayanan Penunjang Nutrisionis Penyelia )
RSUD Sekgyh Kaly Musi Bunyuasin RSUD Sekayn Kab. Musi Banyunsin.

HATUN ROBIAH, SKM, MARS HOIRIYAH, AMG
47032 002 NIP. 19771203 201001 2 009

Hj. SOLEHAT
NIP. 18730315 1€



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
NUTRISIONIS PENYELIA
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUS| BANYUASIN

KEGIATAN TUDAS JABATAN

INDIMATOR HIMERIA

TARGET
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalem rangka mewujudkan mangjemen pemenntah yang efekiif, ransparan dan akuntabel serta beronentasi
pada hasil, knmi yang bertanda tangan di bawah mi:

Nama ¢ Eggi Puspitn, 5. Tr.Gz

Jabatan ¢ Nutnisionis Ahli Muda

Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Mama : Hj, Solchatun Robizh, SKM, MARS
Jabatan . Kepals Bidang Pelayanan Penumjang

Selaku Atas Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

Pihak Pertama berjangi akan mewujudkon target kinerjn yang seharusaya sesual dengan lampimn perjanjion
ini. dolam rangkn mencapm target kinerja jnngka menengah seperti yang telah di fetapkan dalam Dokumen
Perencanna. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjn tersebut menjadi tanggung jawnb Pihak
Pertmmn.

Pihak Kedua skan melakukon supervisi yang akon melakukan evalnasi terhadap capaian kimerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindskan yang diperiukan dalem rangka pemberian penghargaan don sanksi

Sekayu,  Januar 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Bi aynnnn Penunjang Kutnsionis Ahli Muda

RSUD Sek Musi Banyuasin RSUD Sckayu Kab. Musi Banyugsin
‘A

Hj. SOL ROBIAH, SKM, MARS EGGI PUSPITA, 5.TrGz

NIP. 197303 15 199703 2 002 NIP. 19861122 201001 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
NUTRISIONIS AHLI MUDA

RSUD SEKAYU

KABUPATEN MUS| BANYUASIN
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NIP. 19730315 106703 2 002
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NIP, 10261122 2100 IEME




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemarintahan yang efeklf, transparan,
akuntabel serta berorientasl pada hasll, kami yang bertanda langan dibawah ini

Nama - Juliarta Sipahutar, AMAK

Jabatan - Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu
Selanjutnya disebut pihak parlama:

Nama : Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabstan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu

Kabupaten Musi Banyuasin
Selaku alasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperl yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebutl menjad| tanggung
jawab kami

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil lindakan yang diparlukan dalam

rengka pemberian penghargaan dan sanksi
Sekayu, 02 Januar 2025

Pihak Pertama,
Hj. Solehatuf'Robfah, SKM, MARS Juliarta Siphbliutar, AMAK
l NIP. 187303151997032003 NIPPPK. 109607202024212052

@ Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekdil, transparan, akuntabel
seria berorlentasl pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama - Ucl Doni, AM Rad, SKM
Jabatan : Radiografer Penyelia
RSUD Sekayu Kabupaten Mus! Banyuasin

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, salanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama beranjl akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnys sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebutl menjadi tangung jewab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerthadap capaian
kinerja dari perjanjian inl dan mengambil lindakan yang dipeflukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januar 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

anan Penunjang Radiografer Penyelia
Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

HJ. Solehaturf Roblah| SKM, MARS Ucl Donl, AM.Rad, SKM
NIP. 19730315 188703 2 002 NIP. 18841231 201001 1 027

Dipindal dengan CamScanner



PERJANJLAN HINERJA TAHUM 2025
FADIDCRAFER PEMYELLA
REUD SEKAYU
HABURATEN MUBI BANYUASIN

l’ﬂ] SASARAN STRATEGH INDIFATOR KIMERJA TARGET
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3

Ll Donl, AM Rsd, SKM
Penata | e
NIP. 19845231 201001 14 027

@ Dipindal dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerintahan yang efekllf, ransparan,
akuntabel serta berorentasi pada hasid. kami yang bertanda tangan dibawah ni

Nama ' Khoirunnisak, AMAK
Jabatan . Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Salanjutnya disebul pihak pertama

Nama . Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Fenunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinarja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perancangan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terssbut menjadi tanggung
jawab karm

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinera dan perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembanan panghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Janueri 2025

Pihak Perama,

Khoirunnisak, AMAK
NIP. 1§7303151887032003 NIPPPK. 1898807182024212022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nurhidayat, AM.Rad
Jabatan : Radiografer Terarmpil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. Solehatun Robiah, KM, MARS
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran patjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tangung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan svaliasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Radiografer Terampil
RSUD Sekayu ten Musi Banyuasin RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Hj. Solehatuti Robiah, SKM, MARS Nurhidayat, AM.Rad
NIP, 18730315 199703 2 002 NIPPPK. 19921024 202421 1017



PERJANJAN KINERJA TAHUN 2028
RADIOGRAFER TERAMPIL
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NIP. 19720315 189703 2003

MO SASARAN STRATEG INDIKATOR KINERJA TAROET
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PERJANJIAN KINERJATAHUN 2025

Dalom rangka mewtjudlan munajemen pemerintuh yang efektif] transporan don skuntabel serts berorientusi
pada hasil kmmi vang bertands tangan di bawah mi;

Nama . Farida Mariani, AMG

Inbatan : Mutnswonis Penyelia

Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama . Hi Solchawn Robiah, SKM, MARS
Jubatan Kepaln Bidang Peluyanun Penunjang

Seluku Atas Pihak Pertamn, Selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pihok Pertama begenp akan mewujudkan target kinerjs yong scharusnya sesunl dengan lempumn perjaniion
ini, dalsm rangka mencapai target Kinerjn jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam Dokumen
Perencanas. Keberhasilan don kegogalon pencapainn target kanegja tersebut menjadi tmggung jowasb Pihak
Pertama.

Pihak Kedun akon melakukan superisi yang akan melakukan evaluss ierhadap capaian kinega dan
perjanjion inl dan mengambil tindakan yang dipeitukan dalam mngka pemberian penghargaan dan sanksi

Seknyi,  Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

Nutrisionis Penyelin
RSUD Sekayu Kab. Musi Baryutsin

W

FARIDA MARIANL, AMG
NIP 19750311 200604 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
NUTRISIONIS PENYELIA
RSUD SBEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KEGIATAN TUGAS JABATAN IHDILATOR NINERJA TARGET
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efeklif, transparan,
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Narma ' Marry Kurniya Ningsih, A Md Kes
Jabatan ' Pranata Laboratorium Kesshatan Terampil RSUD Sekayu

Salanjutnya disebut pihak partama:

Nama - Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
fampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerjs jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera tersabut menjadi tanggung

jawab kaml,

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberan penghargaan dan sanksi

Sakayu, 02 Januati 2025

Pi ua, Pihak Pertama,
| o
Hj. Solehatun‘Robidh, SKM, MARS Merry Kurniya Ningsih, A.Md.Kes
NIP. 187303151897032003 NIPPPK.200010032024212008

BB Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif, transparan,
akuntabe! sarta beroriantasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan dibawah ini

Nama ' Nur Rozigin, AMd. AK
Jabatan . Pranata Laboratorium Kesahatan Terampll RSUD Sekayu

Selanjutnya dissbut pihak penama

Nama ' Hj Scolehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayarian Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak periama, salanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berianji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesusi
lampiran penenjan ini. dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah
separll yang tedah ditetapkan datam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian |arget kineria t2rsebul menjadi tanggung
jawab kami

Pinak kedus akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaiuasi terhedap
capaian kinera dan perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Sekayy, 02 Januan 2025

Pi ua. Pihak Pertama,
M
_ Wi~
Hj. Solehatuh Robjah, SKM, MARS Nur Rozifjin, A.Md. AK

NIP. 18730315) 097032003 NIPPPK 189410212024211015
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang safektf transparan,
akuntabel serts berorientas! pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inl

Nama Nurlaila, AMAK

Jabatan - Pranata Laboratorium Kesehatan Penyeha RSUD Sekayu
Salanjulnya dissbul pthak pertama

Narria . Hj. Solehatun Robiah, SKM. MARS

Jabsatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayl

Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perfanjian ini, dalam rangka mencapal targe! Kinara jangka menangah
sepert yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan larget kinerja fersebut menjadi tangung
jawab kami

Pihak kedua akar melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanpan ini dan mengambil lindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, Januari 2025

Piha ua, Pihak Pertama,
Hj. Sole n Robiah, SKM, MARS Nurlaila, AMAK

NIP. 18730315 199703 2 003 NIP. 19810710 2010012013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan mangjemen pemerintahan yang afeklif transparan,
akuntabel sera beranentas) pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama ‘PIGGY AMdAK

Jahatan Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut plhak pertama:

Nama * Hj. Solehatun Robiah, SKM. MARS

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaky atssan pihak pertama. salanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mawujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanpan ini. dalam rangka mencapal target kinena jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaar.

Kebarhasilan dan kegagalan pencapaian targe! kinarja lersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua askan malakukan supervisi yang akan mefakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januar 2025

k Kedus, Pihak Pertama.

' /

Hj. Solehatun Rbbiah, SKM, MARS PIG Md.AK
NIP. 187 51887032003 NIPPPK 186704202024212050
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangks mewujudkan manajemen pemarmtahan yang efekul. transparan,
akuntabel! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama . Puj) ismalita, AMAK
Jabatan ' Pranata Laboratorum Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak partama

Nama - Hj. Selehatun Rabiah, SKM, MARS
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Mus: Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesuai
lampiran perianjian ini, dalam rangka mencapai targel kinefja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena lersabut manjadi langgung
jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januan 2025

Pihgk Kadua, Pihak Pertama,
Hj. Solehatun SKM, MARS Puji ismalita, AMAK

NIP. 187303151267032003 NIFPPK_1189604052024212050
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan,
skuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Putn Agustina. A Md A K
Jabatan Pranata Laboralorium Kesehatan Tarampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Salaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan|l akan mewujudkan target kinerja yang saharusnya sesual
lampiran perjanjlan (m, dalam rangka mencapal target kingrja jangka menengah
sepert yang telah ditetapkan daiam dokumen perencanaan

Kebarhasitan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersabut menjadi tanggung
jawab kami,

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang akar melakukan svaluasi terhadap
capaian kinena dari perjanjian ini dan mengambil indakan yeng diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks!,

Sekayu, 02 Januan 2025

Pihak Pertama,

w

' Putri Agustina, A.Md.A.K
NIP. 187303151897032003 NIPPPK 188708272023212004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemarintahan yang efektf transparan,
akuntabel serte berorentasi pada hasil, kami yang bertands tangan dibawah ini

Nama Rachmat Ali Khan, 8. Tr. Kes

Jebatan - Ahli Pertama Pranata Laboratorium Kesehatan RSUD Sekayu
Selanjutnya disebul pihak perlama

Nama - H|. Solehatun Roblah. SKM. MARS

Jabatan ' Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu

Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut pihak kadua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menangah
sapert yang lelah dietapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangung
jawab kami

Fihak kedua akan melakilkan supervis| yang akan melakukan evaluasl ternadap
capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Sekayu. Januan 2025

i
Pihak Pihak Perfama.

/.\};” /|
R

Hj. Solehatun"Robigh, SKM, MARS Rachmat Ali Kian, & Tr Kes
NIP. 18730315 199708 2 003 NIP, 18570502 202421 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli Pertama
RSUD SERKAYL
KABLIFATEN MUSI BANYUASIN

WO KEGIATAN TUGAS JABATAN INDIKATOR KINERLY TARGET
i 1 3 4
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerntahan yang efeklf. transparan,
akuntabel sarta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini |

Nama Radhen Enthan Dwariansari Vutaco, AMAK
Jabatan Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Sslanjuinya disebul pihak partama

Nama H) Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak paertama beran) akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perignjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Kaberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerna tersebut menjadi tanggung
jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerna dan penanjign ini dan mangambil tindakan yang dipedukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januan 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
tmﬂu::_
Hj. Sol R , SKM, MARS Radhen Enthan DV, AMAK

NIP 187303151997032003 NIPFPPK. 198801222024212028
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Regina Ramadhini, A.Md.Kes
Jabatan . Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama . H). Solehatun Robiah, SKM, MARS

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 02 Januari 2025

Piha[(__ Kedua, Pihak Pertama,

Hj. Solehattyn Rpbiah, SKM, MARS Regina Ramadhini, A.Md.Kes
NIP. 197303151997032003 NIPPPK. 199901062024212039



__SASARAN STRATEG!

(2).
Terselenggaranya pemenuhan indikator SPM pada
bidang pelayanan penunjang

2 |Tercapainya peningkatan mutu pelayanan
penunjang

- Jumlah data untuk menyusun rencana

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil
Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu Kab. Musi Banyuasin

INDIKATOR KINERJA
(3). (4).

~ TARGET / TRIWULAN

Laporan

triwulanan "

m Ea_mrnm:mo_m:nmﬂmczﬂ:x:._m:{:mc:
rencana triwulanan

n Jumlah data untuk menyusun rencana bulanan 12

l‘l‘l

engetahui,
Kepala Bidgng Pelayanan Penunjang
RSUD Sekayy Kapupatien Musi Banyuasin

Hj. Solehatuh Robidh, SKM, MARS
NIP. 19730315 199703 2 002

p Jumlah pengolah data untuk menyusun
rencanan bulanan 14 tAporan
Jumlah persiapan pasien 412 Pasien 103 103
Jumiah peralatan dan bahan _Ezca.m:u untuk .|
pengambilan spesimen/ sampel di laboratorium. 260 Persiapan 65
Jumlah peralatan dan bahan mﬂ:ﬂl - tuk
7 n. P eng unita 210 Persiapan 53 51
pengambilan specimen/ sampel di lapangan
Jumliah ambil . _
Wi DTEAmARAT 3PN FTaNpe 312 Sampel 78 78 78 78
dengan tindakan sederhana
Jumlah bil .
g [fumish pengambsian specimen./sampef 126 | Spesimen/sampel 31 32 32 31
dilapangan secara sederhana
10 . : , .
-Ea_mv pengiriman specimen/ sampel rujukan H Spesimen/sampel 3 I 3 3
11 EB_.m: peralatan untuk pemeriksaan 78 Persiapan 20 20 18 50
specimen /sampel secara sederhana

19 E:.__Hm_._ bahan penunjang untuk pemeriksaan 08 r— 24 >4 54 -
specimen/ sampel secara sederhana

13 Jumlah bahan penunjang untuk pemeriksaan 190 e p— 30 30 30
specimen/sampel secara khusus

Sediaan

| 8 | 8 8 5

Pewarnaan 20 20 20 22

E Jumlah umqacmﬂm: sediaan

15 |Jumlah Pewarnaan sediaan

Sekayu, Januari 2025
Pranata Laboratorium Kesehatan Pelaksana terampil
RSUD Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin

Regina Ramadhini, A.Md.Kes
NI PPPK.199901062024212039



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangka mewujudkan managmean pemenntahan yang efektf, lransparan,
akuntabel sera berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah inl :

Nama - Relly, AMAK
Jabatan ! Pranata Laboratonum Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjuinya disebut pihak perama:

Nama - Hi, Sclehatun Robiah. SKM, MARS
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Paenunjang RSUD Sekayu
Kabupalan Musl Banyuasin

Selaky atasan pihak pariama  sslanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama benanji akan mawufudkan targel kinerja yang saharusnya sesuai
iampiran perjaniian ini, dalam rangka meancapal larget kinerja jangka menangah
sepertl yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinena tersebut menjadi tanggung
awab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian parighargean dan sanksi

Sekayu, 02 Januarn 2025

Pi dua, Pihak Pertama,

|
%

Hj. Solehatun'Robijah, SKM, MARS Relly, AMAK
NIP. 16730315{967032003 NIPPPK.189011112024211023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudken manajemen pemerintahan yang efektd, transparan,
akuntabel serta baronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

MNama - Sherin Meifiza Utami, AMd AK

Jabatan : Pranata Laboratorium Kesahatan Terampil RSUD Sekayu

Salanjutnya disebul pihak pertama’

Nama  H|. Solehatun Robish, SKM, MARS

Jabatan - Kepaia Bidang Palayanan Penunjang RSUD Seakayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Salaku atasan pihak partama, selanjutnya dissbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peraniian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka meneangah
sepertl yang lelah ditelapkan datam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian largel kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kam|

Pinak kadus akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap
capalan kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januar 2025

Pihak Partama,

Robiah, SKM, MARS Sharin Mailiza Utami, A Md. AK
NIP. 187303151867032003 NIPPPK 198805202024212036
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datam rangke mewujudkan manajemen pemenniaghan yang efektf. transparan.
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah Ini

Nama : Sitl Ayu Rizky Amelis, AMd AK
Jabatan . Pranata Laboratorium Kasshatan Terampll RSUD Sekayu

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ' Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan Kepaia Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaky atasan pihak pertama. selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama benan) akan mewuudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal targel kineria jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Kaberhasilan dan kagagalan pencapaian target kinerja tersabut menjadi tanggaung
[awab kami

Pihak kedua akan melakuksn supervisli yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian inl dan mangambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januari 2025
Py dua, Pihak P

Hj. Solehatun Rob
NIP 187303151

, SKM, MARS Siti Ayu Rizky Amelia, A.Md. AK
97032003 NIPPPK. 169802152024212027
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudken manaemen pemenmahan yang efeklif, fransparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - Tia Lantika, A Md A K
Jabatan . Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu

Selanjutnys disebut pihak pertama

Nama ' Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS
Jabatan ' Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Mus: Banyuasin

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama beran) akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesusl
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangha menangah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumean perancanaan.

Kebernasilan dan kegagalan pencapaian target kinera tarsebutl menjadi tanggung
jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capalan kinerja dan perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Sekayu, 02 Januari 2025
P ua, Pihak Periama,
’,Ej
Hj. Solehatun Ro , SKM, MARS Tia Lantika, A.Md.AK

NIP. 187303151997032003 NIFPPIK 199706022024212040
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajamean pemsnntahan yang efektd, transparan,
akuntabe! sara beronentasi pada hasll. kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - Titin Amanda, AMAK

Jabatan ' Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sekayu
Setanjuinya disabut pthak perama’

Nams ' H). Solehstun Robiah, SKM, MARS

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Penunjang RSUD Sekayu

Kabupaten Mus| Banyuasin
Selaky atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama benanji akan mewujudkan targst kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mensngah
saperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanasn

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersabut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kineda dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 02 Januar 2025

Pihak Pertama,

/-G( |

Hj. Solehatun Robiah, SKM, MARS Titin Amancia, AMAK
NIP. 187303151967032003 NIPPPK. 199608082024212038
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mansemen pemernntahan yang efektd, transparan,
akuntabel serta beronentas| pada hasil, kam yang bertanda tangan dibawah ini

Nama *Vera Silfiant), A Md A K

Jabatan . Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil RSUD Sakayu

Sslanjutnya disebut pihak pertama.

MNama . Hj Solehatun Robiah, SKM. MARS

Jabatan . Kepala Bidang Pslayanan Penunjang RSUD Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin

Selaku atasan pihak pertaima, selanjulnya disabut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjan ini, dalam rangka mencapal tanget kinera jangka menangah
seperti yang tefah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Kaberhasilan dan kegagalan pencapaian largst kinerna tersabut menjadi tanggung
Jawab kami

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi lerhadap
capajan kinerja dan parjanjian ini dan mengambil indakan yang diperlukan dalam
rangka pembanan penghargaan dan sanks:.

Sekayu, 02 Januarl 2025

P ua. Pihak Pertama,
\ /ﬁ
Hj. SolehatunRoliah, SKM, MARS Vera Silfianti, AMd.A K

NIP. 167303141867032003 NIPPPK. 199808122024212043
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20256

Datam rangkn mowyudkan manamman pomonniaban yang efektt fransparan
akuninbol sarta berorionias) pada hasl, kami yang bordandn tangaen dasah o

Wi Witdin Pusipitaisan, AMAK
Jabaton - Pranatn Labossatorium Kesahatan Ponyolia RSUD Saeayu

Selntjulnya disebut fihok pertama

Mama - H|, Solahalun Robish, SKM, MARS
Jzbatan - Kepala Bldang Pelayanan Penunjang RSUD Sakayu
Kabupaten Musl Banyuessin

Selaku atasan pihak pettama, selanjutnya disebul pihak kodua

Pihak partama bedganfl akisn mewujudkan targst kinera yang sohatusnys sduud
lampian parjanjian inl, dalam rangka mencapal targel kinora janghs mesikngah
seperl yang talah ditelapkan dalam dokumen perencansan.

Keperhasitan dan kegagalan pencapalsn targst kinerja lersebut menjadi taripgung
jwah kami.

Pitak kedun akan melakukan supervisl yang akan melakukan evaliasl 1eimadap
capaian kinera dan peranjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan dalam
rangka pombetian penghamaan dan sanksi,

Sakayu, 02 Jamiat 2025

Pinak Pertama,

e

Wilda Puspliasar, AMAK
NI 10dMOA252008 41026

Dipindal dengan CamScanner
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PERJANIAN KINERJA TAHUN 2024

Dulami ranghs mewujudkon monajemen pemerintohun yang efekel, transparan, skumabel
serin berorientns] puda hnsil, kami yang bertandutanpon dibawah inl

Muiria : Melisa, A.Md
Jnhalan : Pengeloln Data dan Informasi
RSUD Sckayu Kabupaten Musi Banyuasin
Selanjutnya disebut pihok periam
Namn = Tikn Hodiyonti, AMF.. S.AP
Jabatun : Kepaln Bagian Mins Program dan Publikasi

RSUD Sekayu Kabupaten Musi Bonyuasin

Selukii atagpn pihok pertema selomjutnyva disehut pihak kedus

Pihak pertmma berfanji okan mewujudican target kinerfa vang scharusnyva sesunl lampimn
perjanjion inidofom rongka mencapol taeget kiterin jangka meneéngah sepenti yang teluh
ditetoplkan dalom dokumen  perencanuan. Keberhasilun dun kegagalan pencapaion target
Kinerja terscbut menjadi tangguny jswab kaml.

Pihak Kedun ukan melakukan supervisi vang akan melukukan evalupsi terhadap cuprian
kinetjn dari perjanjlan inl dan mengambil Undskin  vang dfpl:r]uh.un dilpm mngks

pemherian penzahargaan don sankai.
Bekovie 2 Jonuarl 2025
Pihok Kedun, Paiak Pertama,
Tika Hadiyvanti, AMF .S AP Moelisa, AMY

NIP. 19801 0202006042009 NIP, 19910301 201502 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Datarn rangka mewujudkan mana@men pemetintahan yang efekt, tmmpmarl dan
akuntabel serta beonentas) pace hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama - Themy Ratnafur, SE

Jabatan - parencana Ahl Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama Tika Hadiyanti, AMf,. SAP
Jabatan ' Kepatla Bagian Bina Program dan Publikasi

Salaku Alasan Pihak Pertama, Sefanjutnya digebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
sepeiti yang felah ditetapkan dalam Dokumen Petancanaan Keberhasilan dan
wegagalan pencapaian target kinefa tersabut menfadi tanggung jawab Pihak
Partama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang akan melakukan evaluasi terhadap
terhadap capaian kinerja dari parjanjian inl dan mengambil tindakan yang dipariukan
datam rangka pembenan penghargasn dan sanksi

Sekayu, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kabag Bina ram dan Publikasi Parencana Ahli Pertama
Kabupaton Muba RSUD Sekayu Kabupaton Muba

L G

TIKA HADIY , AMLF, S.AP THEMY RATNAFURI, SE
NIP. 19801020 200604 2 009 NIPPPK. 19891014 202421 2036




PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2005

PERENCANA AHLI NUDA
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN EVALUASI
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PERJANJIAN KINTRJA TAHUN 2025

Dalsm rongkas mewujudkan  mansjerien - pemerintshan  yong  efektif,
transporan, dkuntabel  sertu  berovientmsi  pads  basil.  kami yang
bertundatingan dibmwnh ini :

M ama : Mubimmd Ari Arafat, Am Kep, SKM
Jabatan : Penyusun Rencunn kegiatan dan Angguran

Selanjutnya discbul pihuk pertunia -

N : Tika Hadiyanii. Amf, S.A.P
Jabntan - Kepuls Bagian Bing Program dan Publilasi
RSUD Sekeyy Eabupsten Musi Banyuasin

Selnku atwsan pihak pertumn selonjutiyva disebut pibok kedus

Pihok portama berjini gkan mewujudkan target kinerju yvang scharisnya
sesuai lumpiran peganjian inh.dalum rnpka mencapai target kinecjn jungla
menengal sepert] yung telah ditetapkan dalum dokumen  porencanasn.
Keberhasilan dan kegagalan pencapalon target kinerja tetsebul menjadi
tanggnng jowuh kumi,

Pihak Kedua nkan melakulon supervisi yang akan melakokan evnluasi
rerhadip eapaian Kineda dar pecjanjion ini den mengambil tindakan yang
dipertukan dulam rangka pemberion pengnhirgann don sanksi.

Sekayw,  Januan 2025

Pi K, Pihnk Periani

s

Tika Hadiyanii, AmL5.AP Mubsimad Ari Arafat, Am.Kep, SKM
NIP. I2810202006042009 NIP. 1989011920101 11H12




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN
RSUD SEKAYU
KABUPATEN MLSI BANYUASIN

NO, SASARAN PROGRAM | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA, TARGET
i Z 3 4
1 |Tersadianya lnparan parmncanaan Tehusan | Jumish dobimen Baporen parncansan 3 dokimin
g |Tersdianya laporan Siston nfommas Jumiah dokures laparen SIPP 12 dikuitnes

rubngunan Famerdniah (S1PF)

ereadianye Laporas eterangsh Jurmiah dokumen LEES 1 dalkorman
P figy Jamahan (LEP) : :

Tersadianys Lapomn Penyelangganan s i LBFR 1 digunin
r s wPen) Jumlah dekumen LUTIAN

Tersotinnys Lapimn Sstem Infonmesi | Iapran AUP 12 dokumen
9 Rencana Limum Pergadain (SIRUF Ao Colitean e

mzadioye Laporn SHhem Koisboradi

% |Perencanesn dan tformast Finena Anggaran Jumiah Laporan DR 2 doipurmen

{KRIGNA)
. |Tersedianya Lapoman Sistem fnfurmasi Jurmh Lsporan SIPD 2 dokurE
' lewncannon Dasrsh (SIPD) " !

Tarssifinnya Lapamn Siglem Eielirond dan Juimih Leposan Erenggar 2 dokuman
©_ |Pengergparan (Ersnggan —

Mengetahu Sehayy,  Januard 2025
Kabag Gina Program dan Publikasi Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran
RSUD Sekayu RELID Sakmyu

Rabupaled Musi Banyuasin

dityantl, AMF Muhammad Ari Aralat, Am.Kep, SKM
WIP. 18801020 200604 2 005 MIP. 15830116 204001 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan managiemen pemerintahen yang efektif,
Iransparan. akuntabel serta berorariasi pada hasil, kaml yang bertands
tangan dibawsah ini

Nama - Yuriar Asmarini, SKM

Jabatar - Penyuluh Kesahatan Masyarakat Ahll Muda
Selanjutnya dissbul pihak perlama

Mama Tika Hadlyantl, AMF 5 AP

Jabatan Kabiag Bing Program dan Publikesi RSUD Sekayu

Kabupaten Musi Banyuasin
Selaku atasan pihak pertama, selanuinya disebut pihak kedua

Pirizk pertema berjan|i akan mewujudkan targel kineda yang seharusnys
sesual lampiran perjanjian inl, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka
menengah seperli yang telah ditetaplan dalam dokumen perencanaan,
Kebarhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
langung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervis| yang akan melakukan evaluasi
ternadeap capsian kinena darl perjanjian ini dan mengambil tindegkan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks).

Sekayu, Januan 2025

ak Kedua, Pihak Partama,
Tika Hadiyanti, AMF, 5.A.P Yunlar Asmarini, SKM

NIP. 19801020 200804 2 DOS NIP. 18860121 201001 2017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PENYULUH KESEHATAN MASYARAMAT MUDA RSUD SEKAYU

WABUPATEN MLUSI BANYUASIN
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