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KEPUTUSAN DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU
NOMOR - 800/ 137 /SK/RS/AI /RRD

TENTANG

TIM PENYUSUN DOKUMEN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (SAKIP) PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU,
Menimbang - a. bahwa berdasarkan Pasal Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, penyelenggaraan SAKIP pada SKPD
dilaksanakan oleh Entitas Akuntabilitas Kinerja SKPD;

b.bahwa dalam rangka penyelenggaraan SAKIP
sebagaimana dimaksud pada huruf a perlu dibentuk
Tim Penyusun Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) pada Rumah Sakit Umum
Daerah Sekayu,

c¢. bahwa  berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan keputusan direktur tentang Tim Penyusun
Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah (SAKIP} pada Rumah Sakit Umum Daerah
Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin.

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421},

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara



Republik Indonesia Nomor 4700);

. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang
Kesehatan (Lembaran Negara Republik Indonesia rahun
2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara RI
Nomor 5063);

. Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah
Sakit (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2009 Nomor 153, Tambahan Lembaran Negara RI
Nomor 5072);

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keungan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 80);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta tata cara Perubahan Rencana
Pembangunana Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

. Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor
11 Tahun 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Musi Banyuasin
Tahun 2017-2022;




Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

9, Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 83 Tahun
2019 tentang Pembentukan Susunan Organisasi,
Penjabaran Uraian Tugas dan Fungsi Rumah Sakit
Umum Daerah Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
[Berita Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2019
Nomor 83).

MEMUTUSKAN

Penetapan Tim Penyusun Dokumen Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) pada Rumah Sakit
Umum Daerah Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin,

Tim Penyusun Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana dimaksud pada
diktum KESATU terdapat pada Lampiran yang merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan ini;

Tim Penyusun Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana dimaksud pada

diktum KEDUA, memiliki uraian tugas yang meliputi:

1. Mengumpulkan dan menganalisa data sebagai bahan
penyusunan dokumen perencenaan strategis, rencana
kerja tahunan, perjanjian kinerja, pengukuran kinerja
dan pelaporan kinerja; dan

2. Menyusun dokumen perencanaan strategis, rencana
kerja tahunan, perjanjian kinerja, pengukuran kinerja

dan pelaporan kinerja sesua dengan ketentuan yang
berlaku;




KEEMPAT

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan akan
dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya apabila
terdapat kekeliruan dalam penetapannya.

Ditetapkan di : Sekayu
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Lampiran : Keputusan Direktur RSUD Sekayu

Nomor : 800/ 1} /sK/RS/ Xl 1207
Tanggal t D asember
Tentang : Tim Penyusun Dokumen Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah peda Rumah Salit
Umum Dacrah Sekayu Kabupaten
Musi Banyuasin

TIM PENYUSUN DOKUMEN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (SAKIP) PADA RSUD SEKAYU

Penanggung Jawab
Ketua

Wakil Ketua
Sekretaris

Anggota

- Kelompok Adm dan

Umum

- Kelompok Keuangan

- Kelompok Bina :

Program dan Publikasi

- Kelompok Pelayanan :

Medik

Direktur RSUD Sekayu;

Wakil Direktur Administrasi dan Umum;

Wakil Direktur Pelayanan;

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Evaluasi;

Kepala Bagian Adm dan Umum;
Kepala Sub Bagian Ketatausahaan;

3. Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan

th LR

Diklat;

Kepala Sub Bagian Rumah Tangga dan
Perlengkapan;

Seluruh Staf Bagian Adm dan Umum;
Kepala Bagian Keuangan;

Kepala Sub Bagian Akuntansi dan
Pelaporan,

Kepala Sub Bagian Perbendaharaan;
Kepala Sub Bagian Verifikasi dan
Perbendaharaan;

Seluruh Staf Bagian Keuangan,

Kepala Bagian Bina Program dan
Publikasi;

Kepala Sub Bagian Hukum dan Humas;
Kepala Sub Bagian Promkes Rumah Sakit;
Seluruh Staf Bagian Bina Program dan
Publikasi

Kepala Bidang Pelayanan Medik;

Kepala Seksi Pelayanan Medik;

Kepala Seksi Rekam Medik;

Seluruh Kepala Instalasi;

Seluruh Kepala Unit yang membawahinya;
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6. Seluruh Ketua Komite vang
membawahinya;

7. Seluruh Ketua SMF;

8. Seluruh Staf Bidang Pelayanan Medik;

- Kelompok Pelayanan : 1. Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan;
Keperawatan 2. Kepala Seksi Pelayanan dan Asuhan
Keperawatan;

3. Kepala Seksi Etika dan Pengembangan
Mutu Keperawatan;

4. Seluruh Ketua Komite yang
membawahinya;

5. Seluruh Kepala Ruangan vang
membawahinya,

6. Seluruh Staf Bidang Pelavanan

Keperawatan,

Kepala Bidang Pelayanan Penunjang,

Kepala Seksi Penunjang Medik;

- Kelompok Pelayanan
Penunjang

Kepala Seksi Penunjang Non Medik;,
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Seluruh Ketua Komite vang

membawahinya;

o

Seluruh Kepala Unit yang membawahinya;
Seluruh Staf Bidang Pelayanan
Penunjang.
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PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU

Jalan Bupati Oesman Bakar Lingkungan | Kayuara, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : (0714) 3330203 Kode Pos 30711
Email : sekayursud@amail com, Website : rsudsekayu.mubakab.go.id

KEPUTUSAN DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU
NOMOR : 445/ 05 (SK/RS/ 1 [Q@&,

TENTANG

PENETAPAN CASCADING DAN POHON KINERJA RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH SEKAYU KABUPATEN MUSI BANYUASIN TAHUN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SEKAYU,

Menimbang :  a. bahwa dalam rangka memberikan kepastian arah
kebijjakan dalam melaksanakan program dan kegiatan,
serta acuan ukuran kinerja di Lingkungan Rumah Sakit
Umum Daerah Sekayu, perlu disusun Cascading dan
Pohon Kinerja Rumah Sakait Umum Daerah Sekayu;

b. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Direktur RSUD Sekayu tentang Penetapan Cascading
dan Pohon Kinerja Rumah Sakit Umum Daerah Sekayu
Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2021.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional {Lembaran Negara
Repubhk Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421),

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 3b Tahun 2009 tentang
Kesehatan (Lembaran Negara Republik Indonesia rahun
2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara RI
Nomor 5063);



4. Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah
Sakit (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2009 Nomor 153, Tambahan Lembaran Negara RI
Nomeor 5S072);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

6. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 80);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta tata cara Perubahan Rencana
Pembangunana Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Femerintah Daerah;

8. Peraturan Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Nomor
11 Tehun 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Musi Banyuasin
Tahun 2017-2022;

9. Peraturan Bupati Musi Banyuasin Nomor 83 Tahun
2019 tentang Pembentukan Susunan Organisasi,
Penjabaran Uraian Tugas dan Fungsi Rumah Sakit
Umum Daerah Sekayu Kabupaten Musi Banyuasin
(Berita Daerah Kabupaten Musi Banyuasin Tahun 2019
Nomor 83).



MEMUTUSKAN
Menetapkan

KESATU . Penetapan Cascading dan Pohon Kinerja Rumah Sakit

Umum Daerah Sekayn Kabupaten Musi Banyuasin Tahun
2021,

KEDUA :  Cascading dan Pohon Kinerja sebagaimana dimaksud pada
diktum KESATU terdapat pada Lampiran yang merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan ini;

KETIGA . Cascading dan Pohon Kinerja sebagaimana dimaksud pada
diktum KEDUA, merupakan landasan bagi unit kerja di
lingkungan RSUD Sekayu dalam melaksanakan program
dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi RSUD
Sekayu;

KEEMPAT - Keputusam ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan akan
dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya apabila
terdapat kekeliruan dalam penetapannya.

Ditetapkan di : Sekayu
pada tanggal ; Jawar 204
WR RSUD SEKAYU
o
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POHON KINERJA RSUD SEKAYU

TAHUN 2021
TUJUAN SASARAN STRATEGIS DIREKTUR PROGRAM ESELON Il KEGIATAN
. : INDIKATOR KINERJA _lmmrmm-
Felningkatan Meningkatkan 1. Predikat penilaian 1, Jumish Laporan Rencana rencana kerja tahunan
RS- pelayanan yang akreditasi Program | Kerla Tshunan Rumah [ perencanaan dan Evaluss rumah sakit
kesehatan yang berkualitas dan 2. Persentase L Sakit o ineria Perangkat Deersh Tersusunnya laporan
berkualitas serta Indikator SPM Penunjang 2, Jumiah Laporan Capalan - " capalan kinerja dan |
terjangkau bagi terjangkau bagi i) Urusan © Kinerja dan keuangan PD keuangan PD
seluruh lapisan seluruh lapisan yang . % Pemerintahan  |] Mt il
masyarakat masyarakat target Daerah
3. Indeks Kepuasan Kabupaten/Kota e s T
Masyarakat | Terpenuhinya gajl dan Administras| Keuangan | Tersedlanya gaji dan
 tunjangan ASN REUD S8kayl e Perangkat Daerah  tunjangan ASN selama 12
-~ bulan
Administrasi Barang Milk “Tercapainys pengamanan ||
b Kandaraan RSUD Sekayu Daerah pada Perangkat barang millk Daerah SKPD
; Dlheuh
1. Jumiah makanan dan Tersedianya —
minuman ] kunjungan tamu
2. Jumlah Perjalanan dinas Administrasi Umum Perangkat 2, Tercapainya
kedalam dan luar daerah Daerah 1 penyelenggaraan rapat
3, Jumlah Ketersediaan koordinasi dan kosultasi ||
makanan dan minuman SKPD
1 RSU Pengada* samng I Terlaksananya pengadaan
Jenazah D Seka
4 W __p]  Daerah Penunjang Urusan ik i e
; Pemerintah Daerah
I
Tersedianya jasa komunikasi, '
sumber daya air dan listrik Penyediaan Jasa Penunjang - Tercapalnya penyediaan jasa =
dalam 12 bulan RSUD Sekayu Urusan Pemerintahan Dagrah | komunlkasi, sumber daya air |

| dan listrik




Program
pemenuhan
upaya
kesehatan
perorangan
dan upaya
kesehatan
masyarakat

Pemelinaraan Barang Millk
Daearah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase terlaksananya
Badan Layanan Umum
Daerah RSUD Sekayu

1. rsemase Pela N
Kesehatan ! Mlat
Penunjang Medik Faslitas

Pelayanan Kesghatan

2. Jumlah Obat - obatan dan
perbekalam Farmasl RSUD
Sekayu

Tln',,ra mEIIharaan,

Pemelinaraan Barang Milik
pajak dan perizinan
Daerah Penunjang UMVEAN | iiag g AT
Pemerintahan Daerah atay lapangan
Terselenggaranya Pelayanan
Peningkatan Pelayanan BLUD dan Penunjang Pelayanan
BLUD
5 Tr1r|m,'a
penyediaan alat
kesehatan/ alat
Penyediaan Fasilitas Palayarian penunjang medik
dan LKP Fasliitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM b
Kewenangan Daetah 3. le:mﬂ!dulatanya .
Kabupaten/Kota Obatan dan Perbekalan

Farmasi

Ditetapkan di : Sekayu,
Pada tanggal : Januari 2021

Direktur RSUD Sekayu
Kapupaten Musi Banyuasin




